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SUMULA: Nomeia a Comissdo Especial do Processo Seletivo para
Contratacdo de Estagidrios e Formagdo de Cadastro de
Reserva, aberto pelo Edital n® 01/2026, e da outras
providéncias

ORIVALDO MUNICELLI, Prefeito do Municipio de Formosa do
Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e embasado
na Lei Federal n° 11788/2008 e Demais instrumentos Legais.

RESOLVE E DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR a Comissdo Especial do Processo
Seletivo para Contratagcdo de Estagidrios e Formacdo de Cadastro de Reserva, aberto pelo

Edital n® 01/2026.

Comissao Nome Cargo Formacao

Presidente | Antonio Carlos dos Santos Pedagogo Social Pedagogia

Membro Dione Fernando Domingos Aguiar | Psicélogo Psicologia

Membro Cleyssir Silva Aux. De Servicos Pedagogia
Gerais

Membro Vania Marques de Lima Leite Professor de Pedagogia
Educacao Infantil

Membro Juliana Catia Tamparowski de|Psicélogo Psicologia

Oliveria

Art. 2° - Os membros ora nomeados, deverdo reunir-se
sempre que necessario para dirimirem sobre assuntos de interesse da Comissao Especial
do Processo Seletivo para Contrata¢do de Estagidrios e Formacdo de Cadastro de Reserva,
aberto pelo Edital n° 01/2026.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Paco  Municipal, "Ataliba Leonel Chateaubriand",
02 de Abril de 2026.

ORIVALDO MUNICELLI
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS E FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA
N° 001/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE - PARANA
EDITAL 01/2026

O Municipio de Formosa do Oeste, através da Comissdo Especial do Processo Seletivo para
Contratacdo de Estagiarios, instituida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a realizacdo do Processo Seletivo para a contratacdo de estagiarios,
bem como para formacdo de cadastro de reserva, sendo que o estdgio observara as disposicoes da
Lei Federal n2 11.788/2008 e demais instrumentos legais, mediante as condi¢Ges estabelecidas neste
Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo serd regulamentado por este Edital.

1.2 O presente processo seletivo observara rigorosamente os principios da Administracao Publica
previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal, especialmente os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, garantindo igualdade de condicGes a
todos os candidatos.

1.3 A adog¢do de prova objetiva como critério de selecao fundamenta-se na necessidade de
garantir impessoalidade, igualdade de oportunidades e transparéncia na selecdao de
estagidrios. O método permite avaliagdo padronizada e objetiva dos candidatos, evitando
subjetividade na escolha e assegurando critérios claros de classificacdo. A prova objetiva
constitui metodologia amplamente utilizada em processos seletivos da Administracao Publica,
sendo adequada para afericdo de conhecimentos basicos necessarios ao desempenho das
atividades de estagio.

1.4 Arealizacdo da prova na modalidade presencial visa garantir maior seguranca, controle, lisura
e integridade do certame, prevenindo fraudes e assegurando a autenticidade da participacao
dos candidatos, em conformidade com as boas praticas administrativas e recomendacdes dos
6rgaos de controle.

1.5 O processo sera executado, aplicado e corrigido pela empresa Centro de Integracdo de
Estudantes — Estagios CIN e acompanhado pela Comissdo Especial designada pelo Municipio
de Formosa do Oeste.

1.6 1.6 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas imediatas, conforme
distribuicdo prevista neste Edital, bem como a formacdo de cadastro de reserva, para alunos
dos cursos de nivel médio, técnico e superior (incluindo pds-graduagao).

1.7 O estagio desenvolvido no ambito do Municipio de Formosa do Oeste, tem por objetivo
proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas instituicdes de ensino, a
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formacao académica.

1.8 O estdgio ndo gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e o Municipio de Formosa do
Oeste.

1.9 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, contado a partir da data de
homologacdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo.

1.10 A duracgdo inicial do estagio sera de 01 (um) ano para alunos matriculados regularmente,
conforme apresentac¢do de declaragdao de matricula, podendo ou ndo, ser prorrogado pelo
mesmo periodo, com prazo maximo de durac¢do de 24 (vinte e quatro) meses.

1.11 A jornada de atividade sera definida de acordo com o horario de atendimento do local de
estdgio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo compativel com as atividades
escolares, observada a carga horaria legal de 20 horas/semanais e de 30 horas/semanais, de
segunda a sexta-feira conforme item 4.1.

1.12 O candidato devera ter disponibilidade para desempenhar as atividades no periodo da
manha e/ou tarde, a ser definido de acordo com o local de estagio, respeitando o limite de
vagas bem como a carga horaria prevista no item 1.8.

a) Ao contrato de estagio aplicam-se, obrigatoriamente, os preceitos dispostos na Lei Federal
n2 11.788 de 25 de setembro de 2008.

b) O Termo de Compromisso de Estagio pode ser renunciado, a qualquer tempo, mediante
comunicacgao escrita, pela Instituicao de Ensino, pela Parte Concedente ou pelo Estagiario.

¢) O ndo cumprimento de quaisquer cldusulas do Termo de Compromisso de Estdgio
constituem motivos de imediata rescisao.

2.  DOS REQUISITOS PARA AS INSCRICOES

2.1 Poderao se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios os candidatos que atenderem
cumulativamente aos seguintes requisitos:

a)  Estar regularmente matriculado e frequentando aulas em instituicdo de ensino da Rede
Publica ou Privada, em curso compativel com as areas ofertadas para estagio;

b)  Pertencer a Instituicdo de Ensino conveniada ao Centro de Integracdo de Estudantes —
Estagios CIN, ou que venha a firmar convénio até o momento da convocacao;

c¢)  Terocursoautorizado pela Instituicdo de Ensino para a realizacdo de estdgio ndo obrigatdrio,
em conformidade com a regulamentacdo interna da Instituicdo e com o Plano Pedagdgico do
Curso;

d)  Possuir disponibilidade de horario para cumprimento da carga horaria do estagio, no periodo
matutino e/ou vespertino, conforme necessidade da Administragao;
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e)  Cumprirjornada de estdgio em horario distinto do hordrio de estudo, de modo a ndo coincidir
com as atividades escolares ou académicas;

f) Estar matriculado a partir do primeiro periodo, observados os seguintes critérios: |
— para cursos de nivel MEDIO, TECNICO, SUPERIOR:
Estar matriculado do primeiro até o pentltimo periodo/série do curso;

g) Na&o exercer atividade que possa caracterizar conflito de interesses com o estagio a ser
desenvolvido junto ao Municipio de Formosa do Oeste

3. DAS AREAS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E VALORES

3.1 O presente Processo Seletivo contempla o preenchimento de vagas imediatas, bem como a

formacao de cadastro de reserva, conforme necessidade da Administragdo Publica Municipal
e disponibilidade orgamentaria.

3.2 Asvagas imediatas estdo distribuidas por Secretaria da seguinte forma, sendo que as demais
vagas destinam-se exclusivamente a formacao de cadastro de reserva, o qual sera utilizado
durante o prazo de validade do presente processo seletivo, conforme a necessidade da
Administracdo Publica, ndo havendo obrigatoriedade de convocacdo, tampouco direito
subjetivo a contratacao por parte dos candidatos classificados.

SECRETARIA / ORGAO VAGAS IMEDIATAS ‘ CADASTRO DE RESERVA
Secretaria de Infraestrutura 1 SIM
Secretaria de Saude 4 SIM
Secretaria de Cultura 1 SIM
Secretaria de Finangas 2 SIM
Secretaria de Educagao 12 SIM
Secretaria de Desenvolvimento, Engenharia e Turismo 1 SIM
Secretaria de Administragdo 4 SIM
Secretaria de Assisténcia Social 4 SIM
Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo 1 SIM
Procuradoria Juridica 1 SIM

3.3 Paragrafo Unico: A distribuicdo das vagas observara critérios de conveniéncia e oportunidade
da Administracdo Publica, respeitada a ordem de classificacdo dos candidatos e a
compatibilidade com a area de formacao.

3.4 A classificacdo dos candidatos sera realizada por CODIGO DE VAGA, conforme previsto neste
Edital, sendo que cada cddigo corresponderd a uma lista classificatdria prépria e
independente.
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AREA 1 — EDUCACAO
Auxilio
Cadigo Curso Vagas Carga Horaria Bolsa Transporte Alimentaciio
OE1 Ensino Médio CR 4h didrias RS 461,92 | RS 29,48 RS 300,00
OE2 | Formagdo de Docentes / Magistério CR 4h didrias RS 461,92 | RS 29,48 RS 300,00
OE3 Pedagogia CR 6h diarias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00
OE4 Letras CR 6h diarias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00
OE5 Matematica CR 6h didrias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00
OE6 Histéria CR 6h diarias RS 988,57 | RS 63,10 R$ 300,00
OE7 Geografia CR 6h diarias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 %
OES8 Artes / Artes Visuais CR 6h diarias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 @
OE9 Educac3o Fisica CR 6h diarias R$ 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 Q
OE10 Quimica CR 6h diarias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 i
<
AREA 2 — GESTAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA
Auxilio g
Cddigo Curso Vagas Carga Horaria Bolsa Transporte Alimentacgo &
5
OE11 Técnico em Administracao CR 4h diarias RS 461,92 | RS$ 29,48 RS 300,00 ;9:
OE12 Administrac3o CR 6h didrias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00 %
OE13 Gest3o Publica CR 6h diarias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 é
OE14 | Tecnologia em Processos Gerenciais CR 6h diarias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00 (:':
OE15 Ciéncias Sociais CR 6h diarias R$ 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 g
OE1l6 Publicidade e Propaganda CR 6h didrias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 g
OE17 Gest3o de Pessoas / Recursos CR 6h diarias R$ 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 'g
Humanos 8
OE18 Ciéncias Contabeis CR 6h diarias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00 ?
OE19 Direito CR 6h diarias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 ‘g
OE20 Economia CR 6h didrias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00 §
op21 |POsgraduacdo (nas dreas de gestdo, | o 6h dirias R$ 988,57 | RS 63,10 R3300,00
administracdo, economia ou direito) g
< . <
AREA 3 — TECNOLOGIA DA INFORMACAO <8
Auxilio S
Cadigo Curso Vagas Carga Horaria Bolsa Transporte Alimenta gﬁ% é
OE22 Técnico em Informatica CR 4h diarias RS 461,92 | RS 29,48 RS 300,008 2
OE23 Andlise e De'senvolvimento de CR 6h diarias RS 98857 | RS 63,10 RS 300,00% Z
Sistemas £ 5
OE24 Engenharia de Software CR 6h didrias R$ 988,57 | RS$ 63,10 R$ 300,00 £
OE25 Ciéncias de Dados CR 6h didrias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00vz; §
OE26 Inteligéncia Artificial CR 6h didrias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00.2. E
AREA 4 — SAUDE E DESENVOLVIMENTO HUMANO gt
Auxilio § g
Cadigo Curso Vagas Carga Horaria Bolsa Transporte Alimenta §5§ g
OE27 Psicologia CR 6h diarias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00< &
4120
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OE28 Servico Social CR 6h diarias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00
OE29 Enfermagem CR 6h didrias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00
OE30 Nutricao CR 6h didrias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00
OE31 Farmacia CR 6h didrias RS 988,57 | RS 63,10 RS 300,00
OE32 Radiologia CR 6h didrias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00
OE33 Fonoaudiologia CR 6h diarias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00
OE34 Terapia Ocupacional CR 6h diarias R$ 988,57 | R$ 63,10 RS 300,00
OE35 Biomedicina CR 6h diarias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00
OE36 Fisioterapia CR 6h didrias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00
OE37 Odontologia CR 6h didrias R$ 988,57 | R$63,10 RS 300,00
AREA 5 — INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
Auxilio
Cddigo Curso Vagas Carga Horaria Bolsa Transporte Alimentaggo
OE38 Arquitetura e Urbanismo CR 6h didrias R$ 988,57 | RS 63,10 RS 300,00
OE39 Técnico em EdificacBes CR 4h diarias RS 461,92 | RS 29,48 RS 300,00
OE40 Técnico em Eletromecanica CR 4h diarias R$ 461,92 | RS 29,48 RS 300,00
OE41 Técnico em Eletrotécnica CR 4h didrias RS 461,92 | RS 29,48 RS 300,00
Técnico em Meio Ambiente / RS 300,00
OE42 Técnico Florestal / Técnico em CR 4h diarias RS 461,92 | RS$ 29,48
Agropecudria

CR: Cadastro de Reserva

3.5 Os candidatos classificados permanecerao em Cadastro de Reserva e poderao ser convocados
durante a vigéncia deste Processo Seletivo, conforme necessidade da Administracdao Publica
Municipal, mediante publicacdo de Edital de Convocag¢ao no Diario Oficial do Municipio de
Formosa do Oeste, no site oficial do Municipio (www.formosadooeste.pr.gov.br) e no site do
agente de integracdo (www.estagioscin.org.br)

3.6 A eventual lotacdo do estagiario em secretaria ou unidade administrativa distinta da area
inicialmente pretendida pelo candidato nao caracteriza desvio de fung¢dao, desde que as
atividades desenvolvidas mantenham relagdo com a formacdao académica do estudante e
respeitem o carater educativo do estagio

3.7 Do Estdgio para Estudantes do Ensino Médio
Os estudantes regularmente matriculados no Ensino Médio poderdo ser convocados para realizagdo de
estagio em qualquer secretaria ou setor da Administracdo Publica Municipal, ndo estando sua atuacdo
restrita exclusivamente a drea educacional.
Considerando que o estagio de nivel médio possui carater formativo e introdutdério ao ambiente
profissional, os estudantes poderdo desenvolver atividades de apoio administrativo, tais como:
organizagao de documentos;
apoio em rotinas administrativas;
atendimento ao publico;
suporte em atividades operacionais simples;
auxilio em atividades internas dos setores publicos.
As atividades atribuidas ao estagidrio de nivel médio deverdo observar os principios pedagdgicos do estagio
e serdo supervisionadas por servidor responsavel designado pelo érgao de lotagao.
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Do Aproveitamento dos Candidatos Classificados

Considerando que o presente Processo Seletivo se destina ao preenchimento de vagas imediatas e a
formacao de Cadastro de Reserva (CR), os estudantes classificados poderdo ser convocados para atuagao
em qualquer 6rgdo, departamento, unidade administrativa ou secretaria integrante da estrutura do
Municipio de Formosa do Oeste, conforme a necessidade da Administracdo Publica.

A convocacdo dos candidatos observara rigorosamente:

| —a ordem de classificacdo no processo seletivo;

Il —a compatibilidade entre o curso frequentado pelo estudante e as atividades a serem desenvolvidas;

Il — a disponibilidade de vagas e interesse da Administra¢do Publica.

Em razdo da natureza do estdgio, os estudantes poderdo ser alocados em diferentes setores
administrativos, desde que as atividades desenvolvidas possuam cardter educativo, formativo e
compativel com o curso do estudante, nos termos da Lei Federal n? 11.788/2008.

DA BOLSA AUXILIO

O estagidrio receberd uma bolsa auxilio, Auxilio Transporte e Auxilio Alimentac¢do durante o
periodo em que estiver atuando no estagio, sendo:

Carga Auxilio

Escolaridade L. Transporte . ~
Horaria P Alimentacao

e informe o c6digo 70AB-143C-145D-A8A6

Ensi

no Médio / Técnico 4h didrias | RS 461,92 | RS 29,48 RS 300,00 | RS 791,40

Ensi

no Superior 6h didrias | RS 988,57 | RS 63,10 | RS 300,00 | RS 1.351,67

4.2

4.3

4.4

4.5

O Estagiario tera direito a recesso de 30 (trinta) dias, remunerado com valor da bolsa auxilio,
a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sempre que o estagio tenha
duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, ou proporcional aos dias trabalhados.

Conforme dispde o artigo 92, inciso 1V, da Lei Federal n? 11.788/2008, todos os estagiarios
contratados no ambito do presente processo seletivo estardo cobertos por seguro contra
acidentes pessoais, contratado pelo agente de integracdo responsavel pela
operacionalizacao do estagio, com cobertura valida durante todo o periodo de vigéncia do
contrato de estagio.

As atividades a serem desenvolvidas pelos estagidrios possuirdo carater educativo e
formativo, devendo estar relacionadas ao curso frequentado pelo estudante, conforme
disposto na Lei Federal n2 11.788/2008.

Além da bolsa-auxilio e do auxilio transporte, o estagidrio fara jus ao beneficio de auxilio
alimentacdo no valor de RS 300,00 (trezentos reais) mensais, conforme regulamentacdo do
Municipio de Formosa do Oeste.

DAS INSCRICOES
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Possuir cadastro ativo e atualizado no sistema, ndo gera automaticamente a inscricao no
processo seletivo.

O candidato devera realizar sua inscricdo, exclusivamente, via Internet, através do site:
www.estagioscin.org.br, aba “PROCESSOS SELETIVOS” > ”processo

seletivo” > localizar o processo para o MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE> “FICHA DE
INSCRICAO” dentro das datas (no final da pagina) indicadas no Anexo | (cronograma).

No momento da inscri¢ao, caso apareca a informagdo de “incompatibilidade no cadastro” ou
algum outro problema que esteja impossibilitando a continuidade nessa etapa, devera o
estudante reportar ao Setor de Selecdao Especial do CIN Estagios, através do e-mail
selecao@ecin.org.br, até as 16 horas do ultimo dia de inscricdo. (Verificar o Anexo 1).

54 Ao concluir a inscricdo o candidato deverda conferir as informagdes que constam no

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

COMPROVANTE DE INSCRICAO. Para baixa-lo, devera acessar aba “PROCESSOS
SELETIVOS” > “processo seletivo” > BUSCA DE INSCRICAO POR CPF

Qualquer interrupgdo no processo de inscricdo pode ndo a efetivar. E importante a
conferéncia do COMPROVANTE DE INSCRICAO.

Serd enviado para o endereco eletrénico cadastrado na inscricdo, uma confirmacgao de e-
mail. Caso o candidato ndo receba esta confirmacao, devera entrar em contato com o Setor
de Sele¢do Especial (selecao@ecin.org.br). Neste contato anexe a foto do documento de
identificacdo pessoal (frente e verso). Conforme data e horario indicados no Anexo .

Eventuais equivocos e corre¢des nas informacgdes da inscricdo poderao ser informadas e
corrigidos mediante o envio de e-mail para o endereco selecao@ecin.org.br durante o
periodo de inscri¢do e até as 14h00 do dia indicado no Anexo I. Para seguranca dos dados
do candidato, neste contato, o estudante deverda anexar a foto do RG (frente e verso).

Correcgdes na inscricao serdao aceitas somente através do e-mail informado no item anterior.
N3o serdo aceitas solicitacGes de alteracdes, via postal, telefone, fax ou qualquer outro meio.

Duvidas referentes a este processo deverao ser direcionadas ao Setor de Selecdo Especial
do CIN Estagios através do endereco eletrénico selecao@ecin.org.br.

Correcbes que causem divergéncia dos requisitos solicitados pelo Edital acarretardo na
impossibilidade de o candidato permanecer no processo seletivo, mesmo que detectadas a
gualquer tempo da validade deste Edital.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitas solicitacbes de correcdo de dados apds a data
informada no item 5.11. Sendo dever do candidato a leitura e compreensdo deste Edital bem
como a conferéncia dos dados inseridos na inscricdo.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

As informacOes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
7/20

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://formosadooeste.1doc.com.br/verificacao/70AB-143C-145D-A8A6 e informe o codigo 70AB-143C-145D-A8A6

Assinado por 1 pessoa: DENIS FERREIRA DA SILVA COSTA

o


http://www.estagioscin.org.br/
mailto:selecao@ecin.org.br
mailto:selecao@ecin.org.br
mailto:selecao@ecin.org.br
mailto:selecao@ecin.org.br

5.14

5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

6.1

6.2

6.3

e =
>’ 4 ’/‘ IN ESTAGIOS CIN
g ‘ ¥ Divis@io de processos seletivos

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES

Transformando oportunidades em fuluro Bl Email: selecao@ecin.org.br {3 WhatsApp: 42. 36226799

&—_-__

reservando-se ao Municipio de Formosa do Oeste, através de sua comissdo, o direito de
excluir do teste seletivo aguele que nao preencher o formuldrio de forma completa e correta,
bem como informar dados inveridicos ou falsos.

A inscricdo para o Processo Seletivo para estagidrios, regida pelo presente edital, ndo terd
nenhum custo para o candidato.

A realizagdo da inscricdo pressupde que o candidato tem ciéncia e aceita que, caso seja
aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o
estdgio por ocasido da contratacdo.

Ndo serao fornecidas, em hipdtese alguma, informagdes suplementares, além do constante
no presente Edital, quer seja via telefone, e-mail, ou por qualquer outro meio.

A efetivagdo da inscricdo implica, desde entdo, a sujei¢cdo do candidato a todas as prescricées deste
regulamento e nas normas legais e pertinentes, bem como eventuais aditamentos, comunicados e
instrucdes especificas para a realizacdo do processo seletivo.

O Municipio de Formosa do Oeste e o CIN, ndo se responsabilizam por inscricdes com dados
faltantes ou preenchidos incorretamente, sendo o preenchimento e a conferéncia de total
responsabilidade do estudante.

Serd permitida apenas uma inscrigao por CPF.

O candidato TRANS (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e
ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, podera preencher esta
informagdo, no campo especifico do cadastro e/ou da ficha de inscricdo.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitacio de NOME SOCIAL, tais como: via postal,
telefone ou fax.

O candidato nesta situacdo deverd realizar sua inscricdo informando seu NOME CIVIL no
campo nome completo, ficando ciente de que o nome social preenchido no cadastro e/ou
na inscricao serd utilizado em toda a comunicacdo publica do processo seletivo.

DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
desde que as atribuicdes do estagio pretendido sejam compativeis com a sua deficiéncia, e a
ela serd reservada 10% (dez por cento) do total das vagas a serem preenchidas em cada
curso, de acordo com a Lei Federal n2 11.788/2008, conforme § 52 do Artigo 17.

O candidato com deficiéncia participara do processo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere a prova e aos critérios de aprovacao, as notas minimas
exigidas e demais regramentos de acordo com o previsto neste Edital.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
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condicdes com as demais pessoas, nos termos da Lei Federal n? 13.146/2015,
supletivamente pelo Decreto n? 11.063/2022 e, ainda, pelas demais normativas aplicaveis.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia ainda, de acordo com o artigo 22 do Decreto n?
11.063/2022, as que se enquadram nas categorias a seguir:

Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputac¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo ou membros com deformidade congénita ou adquirida.

N3do se incluem no rol das deficiéncias fisicas as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho das fun¢des locomotoras da pessoa.

Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil
hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz);

Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condi¢des anteriores;

Nao serdao considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passivel de
correcao, a exemplo de miopia, astigmatismo, dentre outros.

Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagao antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais,
utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho.

O candidato devera apresentar, no ato da contratagao, as suas expensas, laudo médico com
as informacdes e exigéncias descritas neste Edital, sob pena de ser considerado inapto.

No ato de contratacdo ou a qualquer tempo posterior a contrata¢ao do candidato, poderd o
Municipio de Formosa do Oeste realizar pericia médica a fim de avaliar as condicdes fisicas e
de saude do candidato com deficiéncia, bem como, os documentos e laudos médicos
apresentados pelo candidato.

O laudo deverd constar, quando for o caso, a necessidade de uso de érteses, préteses ou
adaptacdes.

Somente serdo considerados os laudos médicos com letra legivel emitidos nos ultimos 12
(doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigao.

N3o havera devolucao do laudo médico apresentado.
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da Legislagdo vigente, a op¢do de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
sera desconsiderada, o candidato sera excluido do certame.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo atender aos dispositivos
mencionados neste edital ou ndo tiver confirmada essa condicdo, perdera o direito de
contratagdo ao cargo.

O candidato com deficiéncia que, no decorrer do desempenho das fung¢des, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, ndo identificada apds
realizacdo de pericia médica, terd seu contrato de estagio rescindido, nos termos da
legislacdo e decretos vigentes.

Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia convocado, sera convocado o préoximo
candidato classificado com deficiéncia.

As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, que ndo forem preenchidas serdo
automaticamente disponibilizadas aos candidatos de ampla concorréncia.

O candidato que declarar essa condi¢do no ato da inscri¢do e tera seu nome publicado na
lista geral dos aprovados e em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacao.

Caso nao declare essa condicdo no ato da inscricdo, ndo poderd impetrar recurso em favor
de sua situacao.

A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
pessoa com deficiéncia sera divulgada na Internet no endereco eletrénico
www.estagioscin.org.br, na ocasido da homologacado das inscrigdes conforme o cronograma
do processo (Anexo l).

DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NEGROS

Fica assegurada a reserva de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas neste Processo Seletivo
aos candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos), conforme critérios
estabelecidos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas for igual ou
superior a 3 (trés).

A aplicacdo da reserva observara critérios de arredondamento quando resultar em fracao.

O candidato devera declarar sua condi¢dao no ato da inscricdo, sendo responsavel pelas
informacodes prestadas, sob pena de eliminacdo do certame e demais san¢oes legais cabiveis.

Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificacdo.

Na hipdtese de ndo preenchimento das vagas reservadas, estas serdo revertidas aos demais
candidatos classificados.
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7.7 Podera ser instituida comiss3o de heteroidentificacdo para verificagdo da autodeclaragao,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

8. DAS FASES DA SELECAO
8.1 O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes provas e fases:

8.1.1 Primeira e Unica etapa: A selecdo serd realizada por meio de Prova Objetiva, aplicada a todos
os candidatos, contendo 30 (trinta) questdes de multipla escolha, que serd realizada de
forma presencial.

8.1.2 A prova com questdes objetivas serd aplicada aos candidatos em dia estabelecido conforme
o cronograma do processo (Anexo |), em hordrio e local a ser publicado no edital de
divulgacao das Inscrigdes Homologadas.

8.1.3 A elaboracdo, impressdo, guarda e aplicacdo das provas observardo procedimentos de
seguranca destinados a preservar o sigilo do conteudo das avalia¢des.

8.1.4 Nao serd permitido ao candidato consultar qualquer material, utilizar aparelhos eletrénicos,
telefones celulares, relégios inteligentes ou qualquer outro equipamento durante a
realizagdo da prova.

8.1.5 A prova sera realizada na cidade de Formosa do Oeste /PR.

8.2 Otempo para realizacdo da prova objetiva serd de 2 (duas) horas.

8.3 O local de realizagdo da prova objetiva sera divulgado conforme cronograma constante do
Anexo | deste Edital.

8.4 O candidato devera permanecer em sala durante todo o periodo minimo de realiza¢do da
prova, sendo vedada a comunicacdo entre candidatos ou qualquer forma de consulta
externa.

8.5 Serd eliminado do processo seletivo o candidato que:
| — utilizar meios fraudulentos para realiza¢do da prova;
Il — prestar informacgdes falsas no ato da inscri¢ao;
Il — tentar obter vantagem indevida no processo seletivo.

8.6 O acesso ao local de prova somente sera permitido nos horarios definidos, mediante
APRESENTACAO DE DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM FOTO.

8.7 O candidato deverd apresentar documento oficial com foto (RG, CNH, passaporte ou
documento equivalente) valido em todo territério nacional, para acesso ao local de prova

9. DA PONTUAGAO NA PROVA OBJETIVA

9.1 A avaliacdo dos candidatos, feita por meio da prova objetiva, sera de carater eliminatério e
classificatorio.
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9.2 As questdes de Portugués e Matematica terdo o valor equivalente a 4 (quatro) pontos cada,
e as questdes de Informatica e Conhecimentos Gerais terdo o valor equivalente a 2 (dois)
pontos cada, perfazendo o total de 100 (cem) pontos.

9.3 Sera reprovado o candidato que ndo auferir pontuacdo (zerar) em qualquer uma das
matérias.

9.4 O candidato somente poderd deixar o local de prova apds decorridos 30 minutos do inicio da
aplicacao.

9.5 Conteudo programatico da prova objetiva:
O conteudo programatico abaixo sera aplicado a todos os candidatos, independentemente
do nivel de ensino.

CONTEUDO PROGRAMATICO — APLICAVEL A TODOS OS CANDIDATOS

PROVA QUESTOES CONTEUDO PROGRAMATICO
. Leitura e Interpretacdo de textos;
R o Ortografia e Gramatica (Divisdo sildbica, Encontro
Portugués 10 o . N N
vocalico, Tonicidade, Acentuacdo e Pontuacgdo);

. Sintaxe (Periodo Simples e Periodo Composto).
. Matematica financeira;
. Juros simples e composto;

Matematica 10 . Porcentagem;
o Regra de trés simples e composta;
o Estatistica.
. Conceitos basicos de informatica;
o Windows (versdes atualizadas): configuragdo de sistemas

operacionais, operacionaliza¢ao, conceito, caracteristicas
e funcionamento, hardware, software, periféricos de
entrada e de saida, atalhos, configuragdes,
armazenamento de dados, icones, seguran¢a do
computador, organizagao e gerenciamento de pastas,
arquivos e programas, impressdo, compartilhamentos,
extensdo de arquivos;

e Conceitos e conhecimentos na utilizagao das
ferramentas e recursos dos pacotes de aplicativos
Microsoft Office (Word, Excel e Power Point);

e Internet: tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet, conceitos,
navegadores, ferramentas de busca, transferéncias de
arquivos (download), correio eletronico e pesquisas de
rede, nocdes de protecdo e seguranca da informacdo:
conceitos de virus, spam, certificados de segurancga,
acesso a sites seguros, ética na utilizagcdo da internet em
ambiente corporativo, cuidados e
prevencao, nogcoes de backup.

Informatica

Conhecimentos . Politica internacional;
Gerais o Geografia, mapa mundi politico e seus paises;
o Organizac¢do das Nag¢des Unidas;
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. Assuntos da atualidade brasileira e mundial.
. Lei do Estagio 11788/08

10. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
10.1 LINGUA PORTUGUESA

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramdtica da lingua portuguesa. 49. ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2020.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo diciondrio da lingua portuguesa. 2.ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2009.

10.2 MATEMATICA

BONGIOVANNI, V; LEITE, O. R. V; LAUREANO, J. L.T. Matematica. Vol. Unico. 22 Grau. S. Paulo: Atica,
1994.

FACCHINI. Walter. Matematica 22 Grau. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

SOUZA M. H. S. de.; Spinelli, W. Matematica 22 Grau. Sao Paulo: Scipione, 1996. Vol. ao 3.
VERAS, L. L. Matematica financeira. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2005.

WASHINGTON, F. M. Matematica financeira. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2002.

ASSAF NETO, A. Matematica financeira e suas aplicacdes. Sao Paulo: Atlas, 1997.

10.3 INFORMATICA

Cartilha de Seguranca para internet — <https://cartilha.cert.br/livro/cartilha-seguranca-
internet.pdf>

Google Chrome. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).
Mozilla Firefox. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
Microsoft. Ajuda do Windows 11

Microsoft. Ajuda do Windows 10.

Microsoft. Ajuda do Excel 2019.

Microsoft. Ajuda do PowerPoint 2019.
Microsoft. Ajuda do Word 2019.

Microsoft. Ajuda do Excel 365
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Microsoft. Ajuda do PowerPoint 365

Microsoft. Ajuda do Word 365.

10.4 CONHECIMENTOS GERAIS
https://gl.globo.com/
https://guiadoestudante.abril.com.br/
https://www.historiadobrasil.net/
https://brasilescola.uol.com.br
https://brasil.un.org/pt-br

https://www.todamateria.com.br/

10.5 LEI DO ESTAGIO
Lei 11.788/2008 (Lei do Estagio)

11. DOS RECURSOS AS QUESTOES DA PROVA

11.1 Divulgacado do Gabarito Provisério, caderno de questdes e formuldrio de interposicao de
recursos na data indicada no cronograma (Anexo I).

11.2 O Candidato que desejar interpor recurso as questdes objetivas podera fazé-lo apenas na
data indicada no cronograma (Anexo |).

11.3 O recurso devera ser formalizado, mediante requerimento fundamentado preenchido em
formulario especifico, disponivel na area do processo, na ocasido da divulgacdo do gabarito
provisorio, e enviado a Comissao de Elaboracdo, Aplicacdo e Correcdo do Processo Seletivo
do CIN, através do e-mail: selecao@ecin.org.br , que apds analise das justificativas deliberara
a respeito. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados por via postal, fax, etc.

11.4 O estudante que desejar interpor recursos devera encaminhar sua solicitacdo em formulario
préprio disponivel no site para download, para cada questdo deverd ser utilizado um
formuldrio. Mais de uma questdao por formuldrio inviabilizard a aceitacdo. O estudante
deverd enviar em um Unico e-mail as interposi¢cdes as quais esta recorrendo.

11.5 As orientacdes para o envio e preenchimento do formulario estardo disponiveis no site do
CIN, no momento em que estiver liberada a interposi¢ao de recursos. O candidato deverd
seguir estas orientagoes.

11.6 Se do exame dos recursos resultar a anulacdo de questdo(bes), esta(s) sera(ao)
considerada(s) valida(s) para todos os Candidatos, independentemente de terem recorrido.
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11.7 Avaliados os recursos e caso haja necessidade de alteragdo do gabarito, ele sera divulgado
na data indicada no cronograma (Anexo 1), no site do CIN na drea do processo seletivo, como
gabarito definitivo.

11.8 Os recursos interpostos serdao respondidos pela Comissdao de Elaboragao, Aplicagao e
Corregdo do Processo Seletivo e a devolutiva serd disponibilizada somente aos candidatos
recorrentes.

12. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
12.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

12.2 A convocacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dentro de
cada cddigo, ndo havendo, em hipétese alguma, aproveitamento de candidatos classificados
em cédigo diverso daquele para o qual se inscreveu.

12.3 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas
de classificagdo por cédigo de vaga, nivel académico e area conforme o item 3 deste Edital.

12.4 As pessoas com deficiéncia terdo seus nomes publicados na listagem Geral e em Listagem de
Cotistas.

13. DO CRITERIO DE DESEMPATE

13.1 Na hipdtese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a)  Obtiver maior nota na prova de Portugués;

b)  Obtiver maior nota na prova de Matematica;

c) Obtiver maior nota na prova de Informatica;

d)  Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

e)  Possuir maior idade.

14. DA HOMOLOGAGAO DA CLASSIFICAGAO

14.1 AHomologacao do Resultado Preliminar serd divulgada no site do CIN e no site do Municipio,
na data indicada no cronograma (Anexo ).

14.2 A solicitacao de revisdao de notas ou revisdo da classificacdo podera ser enviada para andlise
através do e-mail selecao@ecin.org.br apenas na data indicada no cronograma (Anexo ).
Apds esta data, ndo serdo aceitos quaisquer recursos referentes ao processo seletivo.
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publicado no DiaTr—io Oficial do Municipio de Formosa do Oeste, no site do municipio e no site
do CIN na data indicada no cronograma (Anexo I).

14.4 Nao serdo aceitas novas analises de recursos ou reconsideragées das analises ja feitas apds
0 prazo estipulados.

14.5 A convocacdo dos candidatos sera realizada por meio de publicacao oficial, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos atos do processo seletivo, nao
cabendo alegacao de desconhecimento.

14.6 O ndo comparecimento no prazo estabelecido implicara na perda do direito a vaga, sendo
convocado o proximo candidato da lista.

15. DA CONTRATACAO

15.1 Concluido o Processo Seletivo para Estagidrios e homologado o resultado final, serdo
firmados termos de compromisso de estagio obedecendo a ordem de classificacdo final dos
candidatos habilitados, de acordo com as necessidades do Municipio de Formosa do Oeste,
por meio da empresa conveniada.

15.2 O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo para Estagiarios, de que trata este
Edital, sera contratado para a drea na qual se inscreveu.

15.3 Na ocasido da convocacdo, o Municipio de acordo com a necessidade, divulgarda um edital de
convocagao com prazo de comparecimento no Didrio Oficial do Municipio de Formosa do
Oeste (Jornal), no site Formosa do Oeste_ www.formosadooeste.pr.gov.br e o enviard ao CIN
para que faca o contato com os candidatos convocados.

15.4 Para que o contato com o candidato seja efetivo é de suma importancia que os telefones e
e-mails estejam atualizados no cadastro.

15.5 Apds convocacdo conforme ltem 14.3, os candidatos deverdo se dirigir a sede do Municipio,
no setor de Recursos Humanos, onde efetivardo a ciéncia da convocacdo e serdo
encaminhados aos locais onde desenvolverdo suas atividades.

15.6 Para elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio - TCE, sera exigido que o candidato
esteja com a seguinte documentacdo em seu cadastro no sistema do CIN
(https://www.estagioscin.org.br):

a) Copiado RG e CPF.

b) Declaracdao ORIGINAL e ATUALIZADA da Instituicdo de Ensino, constando a matricula, curso,
horario de aula e semestre em curso para comprovacao do requisito, conforme inscricao
efetuada.

15.7 Ao Municipio de Formosa do Oeste, o estudante deverd entregar no momento da
convocagao os seguintes documentos:
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a)  Numero do PIS, cépia do RG, CPF e cdpia do comprovante de Residéncia atualizado;

b) Certiddo de nascimento ou casamento

c) Titulo de Eleitor;

d) Candidatos inscritos no processo como Pessoas com Deficiéncia: Laudo Médico digitalizado
(original ou cépia autenticada) emitido nos ultimos 12 (doze) meses, o mesmo encaminhado
para o CIN Estagios no momento da inscrigdo.

15.8 Apods esse tramite serd elaborado o Termo de Compromisso de Estagio.

15.9 Sera considerado eliminado o candidato que ndo comparecer na data e horario

determinados para entrega dos documentos.

15.10 O candidato que por alguma razao nao puder assumir a vaga no momento da convocacao,

poderd solicitar Final de Lista, na ocasido da convocacdo. Para tal, devera entregar o ANEXO
Il deste Edital devidamente preenchido ao RH do Municipio, que devera informar ao CIN.

15.11 Na ocorréncia do item anterior, a vaga aberta sera destinada ao préximo candidato da lista.

15.12 Fica limitada a 1(uma) solicitagdo de final de Lista durante a validade do processo.

16.

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

DAS DISPOSICOES GERAIS

E de inteira responsabilidade dos candidatos, o acompanhamento de todos os Editais
Complementares referentes ao Processo Seletivo para Estagiarios, que sejam publicados no
Diario Oficial do Municipio de Formosa do Oeste, no site www.formosadooeste.pr.gov.br e
no site do CIN (www.estagioscin.org.br).

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial por ocasido do termo de compromisso de estagio, acarretardo
a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil ou criminal.

O contrato de estagio rompido ndo sera reestabelecido em nenhuma hipétese, devendo o
candidato aguardar um novo Processo Seletivo, conforme critérios de necessidade e
conveniéncia da Administracao.

A classificacdo da selecdo dos estagiarios ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso
na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estdgio, segundo a ordem de
classificacdo. A concretizacdo desse ato ficara condicionada a observancia dos demais
requisitos, das disposicdes legais pertinentes, bem como ao interesse, juizo e conveniéncia
do Municipio de Formosa do Oeste.

0O ndo atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital, implicara na
sua eliminagdo do Processo Seletivo a qualquer tempo.

Podera o Municipio de Formosa do Oeste revogar o presente Edital, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente
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justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdao preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de
documentos apds as datas estabelecidas.

Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos no ambito deste Processo Seletivo serdo
coletados e tratados pelo Municipio de Formosa do Oeste e pelo Centro de Integracao de
Estudantes — Estagios CIN, em conformidade com a Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei Geral de
Prote¢do de Dados — LGPD), exclusivamente para fins de execugao do certame, formacdo de
cadastro de reserva, eventual convoca¢do e contratagdo de estagiarios, formalizagdo e
gestdo do Termo de Compromisso de Estdgio, bem como para o cumprimento de obrigacoes
legais e administrativas. Os dados poderdo ser compartilhados entre os responsaveis pelo
tratamento e com instituicGes de ensino ou d&rgdos publicos competentes, quando
necessario ao atendimento das finalidades acima, sendo armazenados pelo periodo
indispensavel ao cumprimento dessas finalidades e dos prazos legais aplicaveis. O candidato,
na condicdo de titular dos dados, podera exercer os direitos previstos no art. 18 da LGPD,
observadas as limitacGes legais proprias da Administracdo Publica, sendo certo que a
inscricao no Processo Seletivo implica ciéncia e concordancia com o tratamento dos dados
pessoais nos termos desta cldusula.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao designada pela Portaria n2
031/2026 do Municipio de Formosa do Oeste e pelo Centro de Integracdo de Estudantes
(CIN).

Ao se inscrever no processo seletivo, o estudante concorda com os termos deste Edital, aos
guais ndo podera alegar desconhecimento.

Incorporar-se-3o a este Edital, Editais Complementares e Retificacdes do Edital.

Caberda a Comissao Especial do Processo Seletivo a analise e o encaminhamento do resultado
final, para que, apés parecer da Comissao do Processo Seletivo, o Prefeito Municipal proceda
a homologacado do resultado final do Processo Seletivo destinado a formacao de cadastro de
reserva para contratacao de estagiarios.

O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas imediatas, conforme distribuicdo
prevista neste Edital, bem como a formacdo de cadastro de reserva, a ser utilizado durante o prazo
de validade do certame, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo Publica.

Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados
da data de sua publicagdo, mediante requerimento fundamentado dirigido a Comissdo Especial do

Processo Seletivo.

O processo seletivo podera ser auditado a qualquer tempo pelos érgdos de controle interno e
externo.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Formosa do Oeste/PR, 06 de abril de 2026.
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ETAPA DATA CANAL
Publicagdo do Edital de Abertura 06/04/26 Nos sites do CIN Estdgios e do Municipio
06/04/26 Site CIN Estagios www.estagioscin.org.br
V' d L] L] ~ z
Periodo de inscri¢coes ATE
16/04/26
Relatar problemas com a inscri¢gao — até as 16/04/26 selecao@ecin.org.br
14h00
Envio de e-mail de confirmacdo de
. . . - . 20/04/26 Email do candidato
inscricdo - até as 17h00 do dia: /04/
Publicagdo fja Listagem de Inscritos - até as 20/04/26 Nos sites do CIN Estdgios e do Municipio
17h30 do dia
zi(;fnologagao das Inscrigdes até as 17h30 do 22/04/26 Nos sites do CIN Estagios e do Municipio
Divulgagao do local de prova —entre . .
14h30 e 16h 22/04/26 Email do candidato
Aplicacdo das provas 26/04/26 Local a definir
Publicagdo do Gabarito Provisério entre . -
13h30 e 18h 27/04/26 Site CIN Estagios
Interposicdo de recursos as questoes - até as .
23h59 do dia: 28/04/26 selecao@ecin.org.br
Publicagdo do Gabarito Definitivo e
Classificagdo proviséria (CIN) - até as 17h30 29/04/26 Site CIN Estagios
do dia:
Interposi¢do de recursos - Classificacdo 30/04/26 selecao@ecin.org.br
Proviséria - até as 23h59 do dia: -Or8.
Homologacdo do Resultado Final 04/05/26 Nos sites do CIN Estgios e do Municipio

* Nos sites do CIN Estagios Processo Seletivo www.estagioscin.org.br e do Municipio de Formosa

do Oeste-PR www.formosadooeste.pr.gov.br
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE FINAL DA LISTA

A Divis3o de Recursos Humanos do Municipio de Formosa do Oeste.

Assunto: Requer inclusdo de meu nome ao final da lista dos aprovados para estégio.

Eu, , aprovado(a) e classificado(a) em

lugar, no curso de , do processo seletivo para estdgio no

Municipio de Formosa do Oeste — Edital n2 001/2026, conforme Resultado Final e homologagdo

realizada por meio do Edital N2 /2026, XX de ___de 2026, publicado nos

sites do Municipio de Formosa do Oeste e do Centro de Integracdo de Estudantes — Estagios CIN,
REQUEIRO a inclusdo do meu nome ao final da lista dos aprovados, em razdo de ndo ter interesse,

nesse momento, em ocupar a referida vaga para qual fui convocado(a)

Formosa do Oeste, __ de de

Nestes termos, pecgo deferimento.

Assinatura do candidato
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