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EDITAL PSS N2 01/2025

EDITAL PSS N° 01/2025

10.
11.

12.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS n° 01/2025

O Prefeito Municipal de Formosa do Oeste — Parand, Orivaldo

Municelli, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo Seletivo

Simplificado - PSS para contratacdo tempordria, por prazo determinado, de
Dentista (40 horas), Médico (40 horas) e Nutricionista (40 horas) e
Pedagogo Social (40 horas), para atenderem necessidades de excepcional
interesse publico do Municipio de Formosa do Oeste/PR, com fundamento na
Constituicio Federal, em seu Art. 37, item IX e na Lei Municipal
Complementar n° 013/2012 e suas alteracdes, Lei Municipal Complementar n°
14/2012 e suas alteragdes, Lei Municipal Complementar n°® 036/2018 e suas
alteracdes, Lei Municipal Complementar n° 51/2020 e Lei Municipal

Complementar n° 062/2022.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado - PSS serd regido por este Edital e sua

1.2

1.3

14

1.5

1.6

1.7

1.8

organizacdo, realiza¢do e supervisdo competem as Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Formosa
do Oeste, por meio da Comissdo de Organizacdo e Avaliacdo do Processo
Seletivo Simplificado - PSS, sendo acompanhado pela Divisdo de Recursos
Humanos, Procuradoria Juridica e Assessoria Juridica do Chefe do Executivo.

Este Processo Seletivo Simplificado - PSS de que trata este Edital, é destinado
a selecionar profissionais aptos a atuarem nas Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Sadde, de acordo com as
necessidades e conveniéncia do Municipio, exclusivamente para atender as
necessidades tempordrias de excepcional interesse publico existentes no
Municipio. A Secretaria de Assisténcia Social e Saude necessitam de um
nimero minimo de servidores para execucdo dos servigos essenciais, contudo
ha vagas advindas por tratamento de satude, Licenc¢a Especial por Assiduidade,
Licencas sem vencimentos, vacancia por aposentadoria.

Este edital e os demais documentos relativos ao certame serdo publicados no
site oficial do Municipio no endereco eletronico:
www.formosadooeste.pr.gov.br

O Processo Seletivo Simplificado - PSS consistira em AVALIACAO DE
TITULOS: escolares/académicos/aperfeicoamentos profissionais, de carater
classificatério e eliminatério, conforme critérios das inscricoes e da
participacdo no PSS, dispostos no item 5 e subitens deste Edital.

A participacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo implica
na obrigatoriedade de sua contratacdo, e, durante o periodo de validade deste,
havendo candidatos aptos, 0 Municipio reserva o direito de contratar o nimero
de candidatos que atendam as suas necessidades, nos termos da lei.

Todos os interessados poderdo participar do Processo Seletivo, ficando sua
aprovacdo subordinada aos critérios de avaliacdo constantes neste Edital,
sendo ainda sua eventual contratacdo condicionada a comprovacdo dos
requisitos especificos para o exercicio do cargo conforme especificado no item:
2 e seus subitens deste Edital.

As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se ao Governo Municipal o direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o formulério de
forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos, falsos ou
ilegiveis.

Serd admitida a impugnacao deste edital até as 23h59 (horério de Brasilia) do
dia 22 de Margo de 2025, protocolado via sistema 1Doc pela Central de
Atendimento da Prefeitura Municipal de Formosa do Oeste/PR, no endereco
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eletronico:
https://formosadooeste.1doc.com.br/b.php?pg=0o/wp&s=formosadooeste,
contendo a justificativa e embasamento que sustentem o pedido de
impugnacao.

DOS REQUISITOS E ESPECIFICACOES DOS CARGOS
OFERTADOS

Cargos de Nivel Ensino Superior Completo

20/03/2025
Edigao n® 50 Ano XIV

2.1.1. Cargo: MEDICO - PSS

e Vagas: 03 (trés) + Cadastro Reserva

e Escolaridade: Ensino Superior completo em Medicina +
Registro no Conselho Regional de Medicina - CRM.

e Carga Horaria semanal: 40 horas semanais

¢ Grupo: Administrativo Superior - GAS-07

e Remuneracao: R$ 14.747,25 (quatorze mil, setecentos e
quarenta e sete reais e vinte e cinco centavos) + adicional de
insalubridade, conforme previsto em Lei.

e Local de atuacdo: Na Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Formosa do Oeste, por periodos necessdrios para
atender ao suprimento de servidores por licencas e/ou
afastamentos legais ou como refor¢o as equipes de atendimento a
populacdo, se houver, excepcional aumento de demanda.

o Atividades: Desempenhar as tarefas relacionadas com as
funcgdes constantes do cargo no Anexo |

2.1.2. Cargo: DENTISTA - PSS
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e Vagas: 01 (uma) + Cadastro Reserva

e Escolaridade: Ensino Superior completo em Odontologia +
Registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO.

e Carga Hordria semanal: 40 horas semanais

e Grupo: Administrativo Superior - GAS-05

e Remuneracdo: R$ 4.364,24 (quatro mil, trezentos e sessenta e
quatro reais e vinte e quatro centavos) + adicional de
insalubridade, conforme previsto em Lei.

e Local de atuacdo: Na Secretaria Municipal de Sadde do
Municipio de Formosa do Oeste, por periodos necessarios
para atender ao suprimento de servidores por licencas e/ou
afastamentos legais ou como reforco as equipes de
atendimento a populagdo, se houver, excepcional aumento de
demanda.

e Atividades: Desempenhar as tarefas relacionadas com as
funcdes
constantes do cargo no Anexo L.

2.1.3.

Cargo: NUTRICIONISTA - PSS

Vagas: 01 (uma) + Cadastro Reserva

Escolaridade: Ensino Superior completo em Odontologia +
Registro no Conselho Regional de Odontologia - CRO.
Carga Horaria semanal: 40 horas semanais

Grupo: Administrativo Superior - GAS-03

Remuneracao: RS 3.325,14 (trés mil, trezentos e vinte e cinco
reais e quatorze centavos).

Local de atuacdo: Na Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Formosa do Oeste, por periodos necessarios para
atender ao suprimento de servidores por licencas e/ou
afastamentos legais ou como refor¢o as equipes de atendimento
a populagdo, se houver, excepcional aumento de demanda.
Atividades: Desempenhar as tarefas relacionadas com as
funcgdes constantes do cargo no Anexo L.

2.14. Cargo: PEDAGOGO SOCIAL - PSS
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e Vagas: 01 (uma) + Cadastro Reserva

e Escolaridade: Ensino Superior completo em Pedagogia +
Registro no Conselho de Classe, se houver.

e Carga Horaria semanal: 40 horas semanais

¢ Grupo: Administrativo Superior - GAS-05

¢ Remuneraciao: R$ 4.364,25 (quatro mil, trezentos e sessenta e
quatro reais e vinte e cinco centavos).

e Local de atuacao: Na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
do Municipio de Formosa do Oeste, por periodos necessarios para
atender ao suprimento de servidores por licengas e/ou
afastamentos legais ou como refor¢o as equipes de atendimento a
populacdo, se houver, excepcional aumento de demanda.

e Atividades: Desempenhar as tarefas relacionadas com as funcdes
constantes do cargo no Anexo 1.

As descri¢des das atribuicdes de cada fungdo constam no ANEXO I, parte
integrante
deste Edital.

DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO
As inscri¢des do Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas.

As inscri¢des no Processo Seletivo Simplificado — PSS serdo realizadas no
periodo de 24 a 27 de Marco de 2025, somente via internet, através do sistema
1Doc no site www.formosadooeste.pr.gov.br

As inscricdoes serdo realizadas por meio do sistema 1Doc, no assunto
“Inscricao PSS n° 01/2025” » “Abrir online > Via protocolo 1Doc”,
conforme estipulado no cronograma, mediante preenchimento do formuldrio
de inscrigao eletronico, devendo ser anexados os documentos relacionados no
item 3.5 digitalizados em arquivo legivel no formato PDF, preferencialmente
em arquivo unico de acordo com as especificacoes deste Edital.

Somente serdo aceitos Requerimentos de Inscricio completamente
preenchidos, nos campos obrigatérios. Nao serdo aceitas inscricdes e/ou envios
de documentos efetuados de forma diversa da estabelecida neste item.
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A validagao da inscri¢ao do candidato dar-se-4 mediante o preenchimento do
formulario de inscri¢do eletronico, € com o anexo dos arquivos em formato
PDF enviados pelo sistema 1Doc, com os documentos preferencialmente na
seguinte ordem:

Carteira de Identidade (RG) e CPF ou CNH;

Comprovante de escolaridade requisito obrigatério do cargo pretendido;
Demais Titulos de Escolaridade para pontuacao (quando for o caso), conforme
ordem descrita no formuldrio de pontuacdo do nivel de ensino superior do
cargo;

Comprovante de cursos diversos e/ou participagdo em eventos;

Os Titulos Profissionais (experiéncia profissional).

Os Titulos de escolaridade, para fins de pontuagdo, serdo considerados copias
simples (em frente/verso, quando for o caso) do Diploma ou Certificado ou
Histérico ou Declaracdo (que certifique a conclusdao da graduagdo/curso),
expedida por institui¢do de ensino devidamente credenciada pelo MEC em
papel timbrado, com o carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo
responsavel da institui¢do ou assinatura digital/QR Code;

Para fins de pontuagdo, serdo considerados cépias simples (em frente/verso,
quando for o caso) dos Titulos de Curso de aperfeicoamento e/ou atualizagdo
na drea do cargo expedido entre 2019 e 2024, com no minimo 40 horas de
duragdo cada, que contenham timbre com a identificacdo 6rgao expedidor, data
e assinatura do responsavel da institui¢do ou assinatura digital/QR Code;

Os Titulos Profissionais, para fins de pontuacdo, serdo considerados, copias
simples das experiéncias profissionais comprovadas das seguintes formas:
a) Mediante apresentacao de Certiddo ou Declaracio emitida pelo Orgao

legalmente competente, contendo o timbre oficial de identifica¢ao, assinada,
ou apta a validagao digital com o devido cédigo verificador, contendo o
devido registro da fungdo e o respectivo tempo de servigo, indicando o inicio
e término com o dia, més e ano (DD/MM/AAAA).

b) Mediante apresentacao de copia simples da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social /CTPS, FISICA ou DIGITAL, observando:

b.1) CTPS FISICA, apresentar obrigatoriamente cépia:

I) Das pédginas 1 e 2, contendo a qualificacdo civil do trabalhador, inclusive
de CTPS distintas;

II) Das pédginas que contiverem os contratos de trabalho em experiéncias nas
fung¢des do cargo e;

IIT) Das paginas de anotacdes gerais, ou outras, que forem observadas pelo
empregador, mediante registro realizado nos respectivos contratos de trabalho
e que constarem nas paginas tratadas na alinea anterior.

¢) CTPS DIGITAL, apresentar os contratos de trabalho, em documentos
aptos a validacdo digital;

20/03/2025
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Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deve inteirar-se das regras deste Edital
e certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da convocagdo para
aceitacdo de vaga, todos os requisitos exigidos para a contratacdo. A inscri¢cao
implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

N3ao serdo aceitas inscri¢des por telefone ou qualquer outro meio que nao o
previsto neste Edital.

E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

Ap6s a conclusdo da inscri¢do e entrega da documentagdo online pelo sistema
1Doc, o candidato ndo poderd alterar a sua inscri¢ao.

Em hipoétese alguma serdo recebidos titulos fora do dia e nos termos elencados
nos itens anteriores deste edital.

Os Titulos deverao ser anexados pelo sistema online 1Doc em cépia, legivel e
sem cortes, ndo havendo a necessidade de autenticacdo, sendo que, quando da
eventual contratacdo, a Prefeitura Municipal de Formosa do Oeste/PR podera
solicitar, a qualquer momento, sua reapresentacdo por meio dos respectivos
documentos originais.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado que nao forem
contratados ficam no cadastro reserva, para possiveis e eventuais substitui¢coes,
contratacOes conforme necessidade das Secretarias Municipais.

O candidato, ao realizar sua inscricio, também manifesta ciéncia e
concordancia quanto a divulgacao de seus dados em listagens e resultados, tais
como aqueles relativos a pontuacao, tendo em vista que essas informagdes sao
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Processo Seletivo Simplificado. Nao caberdo reclamagdes posteriores nesse
sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais
informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por
meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

DA RESERVA DE VAGAS

N

Ficard reservado a pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n°
18.419/2015, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas para
contratacdo tempordria que venham a surgir durante o prazo de validade do
Processo Seletivo, desde que as atribui¢des da funcdo sejam compativeis com
a deficiéncia do candidato.
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Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera enviar cépia
autenticada do Laudo Médico com as informagdes descritas no subitem 4.4
deste Edital.

O laudo médico deverd ser copia autenticada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
com citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome,
nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.
Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos dltimos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste edital.

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se
inscreveu serd declarada no exame admissional, perdendo o candidato o direito
a contratacdo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

Ficard reservado as pessoas negras ou pardas o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas destinadas para contratacdo temporaria que venham a surgir
durante o prazo de validade do Concurso, na forma da Lei Estadual n°
14.274/2003.

Quando o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fracao
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-4 para o nimero inteiro
superior; quando resultar em fracdo menor que 0,5 (cinco décimos),
arredondar-se-4 para o numero inteiro inferior.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigao, se
declarar como de cor preta ou parda e como pertencendo a etnia negra
conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, sem prejuizo de eventual procedimento de
heteroidentificagc@o para confirmacao de tal condi¢ao.

Com o preenchimento da AUTODECLARACA0,0 candidato se autodeclara
preto ou pardo apresentando as caracteristicas fenotipicas através de descricao
e foto atual colorida comprobatoria.

As informacOes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo esse por qualquer falsidade,
acarretando na rescisao contratual.

Aos candidatos inscritos para esta reserva de vagas, caso nao homologada desta
forma, fica assegurado o direito ao recurso, permanecendo a inscri¢do como
ampla concorréncia, desde que atendidos os critérios para tal.

Para fins de homologacio da AUTODECLARACAO de afrodescendente, nio
sera considerada a ascendéncia do(a) candidato(a).
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Os candidatos inscritos para vagas reservadas (PcD ou afrodescendente)
concorrerdo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se
refere a andlise dos titulos apresentados, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente
Edital.

O candidato que, no ato de inscricdo, ndo declarar a op¢ao de concorrer as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia ou as vagas reservadas para
pessoas pretas ou pardas, deixard de concorrer a essas vagas € ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao.

DA AVALIACAO E TABELA DE PONTUACAO

A selecdo dos candidatos serd realizada por meio de prova de titulos, de carater
classificatorio e eliminatério, nos termos deste Edital.

O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos
exigidos para o cargo ndo terd seu titulo analisado e estard eliminado do PSS.

Prova de Titulos - Avaliagdo Curricular Nivel Ensino Superior- cargo de
MEDICO, DENTISTA, NUTRICIONISTA e PEDAGOGO SOCIAL, os
candidatos receberdo a pontuacio de acordo com o quadro abaixo:
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TITULOS PONTOS MAXIMO DE PONTOS
Comprovante de Escolaridade - requisito do 00 Sem pontuacao (obrigatério)
cargo
Pés-graduacao/Especializacdo em qualquer 10 10
area (maximo um titulo).
Pés-graduacdo/Especializagdo drea do Cargo 15 30
(maximo dois titulos).
Mestrado 20 20
Curso de aperfeicoamento e/ou atualizacdo na | 0,10 por/hora 10
area do cargo expedido entre 2019 e 2024 curso
(pontuacdo maxima 100 horas/curso).
*Experiéncia profissional comprovada em | 0,25 por més 30
atribui¢des na funcdo do cargo, em institui¢des (completo)
publicas ou privadas - anotar somente meses
completos (maximo 120 meses).

TOTAL 100

*No cargo de MEDICO, experiéncia profissional em Atenciio Priméria em Satde.

54.

S.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

A Analise Curricular, de carater eliminatoério e classificatério, serd realizada
pela Comissdao de Avaliacio do Processo Seletivo Simplificado - PSS
composta por profissionais de Ensino Superior do quadro de Servidores
Estatutarios do Municipio.

Para comprovagdo dos titulos, o candidato deverd, no periodo estipulado no
cronograma, anexar através do sistema 1Doc, os documentos comprobatdrios
dos Titulos.

Os titulos de Mestrado deverdo ser acompanhados por documentacdo que
ateste a drea de pesquisa.

O tempo de servico em estdgio (obrigatirio ou remunerado), atividade
voluntéria, cargo comissionado ou como bolsista ndo serd aceito e ndo devera
ser informado.

Os contratos de trabalho ndo serdo aceitos, o periodo devera ser apresentado
por declaracdo ou certidao, em papel timbrado, com assinatura do responséavel
e contendo o registro da funcdo e o respectivo tempo de servigo (ver item: 3 e
seus subitens), ndo sendo aceito declaragdes emitidas pelo proprio candidato.

Apenas os meses completos serdao considerados para pontuagao. Para periodos
descontinuos trabalhos, ndo serdo computados os dias, somente os meses
completos.
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O tempo de servico computado para fins de aposentadoria ndo deverd ser
informado, ou seja, se aposentado, indicar no formuldrio requerimento de
inscricdo apenas a experi€ncia profissional posterior a concessao da
aposentadoria.

A avaliacdo curricular dar-se-4 mediante o somatdrio dos pontos obtidos na
andlise da documentac¢do apresentada.

N3ao serd aceita documentacio incompleta ou ilegivel, em nenhuma hipétese.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.8.1.
6.8.2.
6.8.3.

A classificacdo preliminar do candidato dar-se-4 a partir da andlise da
documentagao enviada e serd divulgada em ordem decrescente de pontuagao
obtida.

A nota obtida pelos candidatos no ato da inscri¢do podera ser revisada quando
da andlise da documentacdo e serd divulgada no resultado preliminar, de
acordo com o item anterior.

A classificagdo final do candidato dar-se-4 a partir da nota obtida na Prova de
Titulos - Andlise Curricular e serd divulgada em lista por ordem decrescente
de pontuacdo.

Constarao do Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados.

Na classificacdo, entre candidatos com igual nimero de pontos, serd fator de
desempate, a idade em favor do candidato mais idoso, conforme Lei Federal
n°® 10.741, de 01/10/2003.

Persistindo o empate, por sorteio.

Transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura interpostos, o
Processo Seletivo Simplificado serd homologado e o resultado e classificagao
final serd disponibilizada no endereco eletronico:
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

Sera eliminado o candidato que:

Fizer a inscricdo de forma indevida;
Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungao;
Apresentar documentos ilegiveis, ou com auséncia de informagdes essenciais.

7. DOS RECURSOS

20/03/2025
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Cabera recurso quanto a:

Divulgacido do resultado preliminar da Prova de Titulos — Anélise Curricular;

A relacdo dos candidatos aprovados serd divulgada no 6rgdo de comunicacio
oficial do Municipio na pagina “Processos Seletivos Simplificados”, no sitio
oficial do Municipio de Formosa do Oeste/PR
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

O prazo para interposicao de recurso serd até 02 (dois) dias tteis da publicacdo
do resultado preliminar.

A interposicao de recurso devera ser realizada através de protocolo eletrdnico
via sistema 1Doc pela central de atendimento da Prefeitura Municipal de
Formosa do Oeste no endereco eletronico:
https://formosadooeste.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp&s=formosadooes
te no assunto “Recurso PSS n° 01/2025”.

N3ao serdo aceitos recursos protocolados fora do prazo determinado, e ndo sera
aceita a revisdo de recurso ou recurso de recurso.

Das decisoes da banca examinadora nao caberao recursos adicionais, nem nova
apreciacdo da decisdo do recurso.

A decisdo dos Recursos e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
- PSS serdo divulgados conforme cronograma, por meio do sitio oficial do
Municipio de Formosa do Oeste www.formosadooeste.pr.gov.br

DA HOMOLOGACAO

Divulgada a Classificagdo Final, transcorridos os prazos e decididos os
recursos porventura interpostos, o Processo Seletivo Simplificado - PSS sera
homologado pelo Chefe do Executivo Municipal e o resultado e classificacao
final serd disponibilizado no endereco eletrobnico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

A contratacdo dar-se-a mediante a celebracao de contrato administrativo, por
tempo determinado de até 01(um) ano, podendo ser prorrogado por mais um
ano a partir da data do contrato, com fundamento na Lei Complementar
Municipal n° 013/2012 e suas alteragdes, Lei Complementar Municipal n°
14/2012 e suas alteracdes, Lei Complementar Municipal n° 036/2018 e suas
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alteracoes, Lei Complementar Municipal n° 051/2020 e suas alteracdes e Lei
Complementar n° 62/2022 e suas alteracoes.

A contratacao dar-se-4 mediante a disponibilidade do candidato em atender aos
horarios e vagas disponiveis das Secretarias de Assisténcia Social e Sadde.

O contrato ficard vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia
Social cujas contribuicdes devem ser recolhidas durante a vigéncia da
contratacdo conforme previsto no Art. 2° Lei Complementar Municipal
13/2012.

A remuneracio dos cargos serdo os pisos iniciais, sem nenhum acréscimo, dos
valores correspondente a cada cargo, estabelecidos pelas Leis Complementares
Municipais n° 09/2011 e n® 14/2012.

A contratacdo dar-se-4 mediante a celebracdo de contrato por tempo
determinado, em regime estatutdrio. O contrato terd a duracdo de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por até ou igual periodo, desde que ndo
ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses o periodo total do contrato e desde que
seja necessdario ao servigo publico.

A contratacdo ndo gera ao candidato direito e nem expectativa de direito a
efetivagdo no Servigo Publico Municipal, ou a manutengdo do contrato por
periodo superior ao estipulado em seu préprio corpo, para o seu término.

Na desisténcia ou eliminag¢do de algum candidato aprovado e classificado, sua
vaga serd preenchida pelo candidato subsequente, com estrita observancia da
classificacgao.

DA CONTRATACAO

A época da contratagdo, para os cargos de Nivel de Ensino Superior, requisito
obrigatério do cargo, devera apresentar copia do Diploma ou Certificado ou
Histoérico Escolar com data de colacdo de grau, devidamente assinado pelo
responsével da Institui¢do de Ensino acompanhado da via original.

Sao requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasido de sua
contratacdo, além de possuir a habilitacdo especifica para o desempenho da
funcao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacio
especifica;

b) Ter idade minima de dezoito anos no ato da convocagao;

¢) Provar estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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d) Provar estar quite com o servico militar, quando for o caso;

e) Apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade que
forem solicitados, cOpias e originais;

f) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado.

g) Ser julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em
inspec¢do médica oficial, determinada pelo Municipio.

A contratacdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo e ficard
condicionada aos seguintes requisitos:

o candidato deverd identificar-se e apresentar os documentos pessoais originais
ou copia autenticada, ou documentos de aplicativos de celular de 6rgaos
oficiais, em situacdo regular, acrescidos de uma copia legivel, as suas
expensas, para que o servidor do Municipio possa conferir a autenticidade: da
Cédula de Identidade, CPF, CNH (quando constar na exigéncia do cargo),
Titulo Eleitoral;

Certidao de Nascimento ou Casamento ou averbagdo de divoércio;
Comprovante de Escolaridade;

Comprovante de votacdo referente a ultima elei¢do, podendo ser substituido
pela certidao de quitagdo eleitoral;

Copia legivel de Comprovante de Residéncia atual;

Comprovante do PIS ou PASEP com Qualificacdo Cadastral impresso da

pagina do CQC - eSocial, Consulta a Qualificagdo Cadastral, sem
divergéncias, que podera obtido no endereco eletronico do Governo Federal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml em

cumprimento as disposi¢des contidas no Decreto Federal n° 8.373/2014 e
Resolugdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n°® 1/2015 e n° 4/2015;

01 (uma) foto 3 x 4 recente;

Copia legivel da carteira de reservista ou certificado de dispensa de
incorporagdo (para os convocados de sexo masculino);

Declara¢do expressa de que ndo ocupa outro cargo, emprego ou funcgio
publica, a niveis Federal, Estadual, Distrital ou Municipal;

Para os casos de acumulag@o permitida pela Constitui¢do Federal, devera ser
apresentada Declaracdo ao 6rgdo contratante sobre a carga hordria
comprometida;

Se aposentado, declarar que tipo de provento e por qual instituicdo estd
aposentado (para os casos permitidos no inciso XVI, XVII e pardgrafo 10 do
art. 37 da Constituicao Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°s.
19 e 20);

Entregar declaracdo de bens e valores conforme preceitua a Lei n° 8429/92;

m) Certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Federal. A emissdo €

solicitada online no site do Ministério da Justi¢ca ou no site da Policia Federal.
Se a certiddo ndo for emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela
possibilidade de nomes iguais, o interessado devera obté-la diretamente no
Setor de Certidoes no edificio-sede da Justica Federal do Tribunal Regional
Federal da regido onde tenha residido/domiciliado nos dltimos 5 (cinco) anos
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ou no edificio-sede da Policia Federal. A certiddo deve ter sido emitida nos 6
(seis) meses anteriores a data da contratagao;

Certidao Negativa de Antecedentes Criminais Estadual e ou Atestado de
Antecedentes Criminais Estadual;

Registro e quitacdo do respectivo conselho da classe, quando for requisito do
cargo;

Atestado de Saude Mental;

Demais documentos solicitados pela Administracao.

A auséncia de qualquer documentacdo constante nas alineas do subitem
anterior, dentro do prazo estabelecido ao candidato, no edital de convocagdo
para aceitacdo de vaga, caracterizard o descumprimento das regras contidas
neste edital e, consequentemente, sua desclassificacdo do Processo Seletivo
Simplificado - PSS.

Sera considerado desistente e perderd o direito a ordem de classificacdo o
candidato que, quando convocado para aceitacdo de vaga, ndo comparecer no
prazo méximo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data da publicacdo
do edital de convocagdo, disponibilizado no Site do Municipio
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

Serd considerado desistente e perderd o direito a ordem de classificacdo o
candidato que, quando convocado para a Admissdo, ndo comparecer na data e
horérios expressos nos editais de convocacdes, também disponibilizados no
endereco eletronico do Municipio http://www.formosadooeste.pr.gov.br

A contratacdo ndo gera ao candidato direito e nem expectativa de direito a
efetivacdo no Servigo Publico Municipal, ou a manuten¢ao do contrato por
periodo superior ao estipulado em seu préprio corpo, para o seu término.

Na desisténcia ou eliminacdo de algum candidato aprovado e classificado, sua
vaga serd preenchida pelo candidato subsequente, com estrita observancia da
classificagdo.

O contrato poderad ser rescindido a critério da Administracdo, seja pelo retorno
do(a) afastado(a), seja pela auséncia de demanda, ou pelo ndo desempenho
satisfatério da funcdo do contratado, ou ainda, por afastamento do contratado
por um periodo superior a 15 dias (computados no periodo de 60 dias).

A Rescisdo pela cessao da necessidade de prestacdo de servico ndo implica em
multas ou indenizac¢des de qualquer natureza.
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A contratacdo estd condicionada ainda a comprovacao, pelo(a) candidato(a)
convocado(a), dos requisitos especificados no item 2 deste Edital.

A participa¢do do candidato neste Processo Seletivo Simplificado - PSS ndo
implica, obrigatoriamente na sua contratacio e, durante o periodo de validade
deste, havendo candidatos aptos, o Municipio reserva o direito de contratar o
numero de profissionais que atendam as suas necessidades nos termos da Lei.

Durante a vigéncia do processo, o candidato convocado e submetido ao exame
admissional, se constado pelo médico do trabalho, por qualquer motivo,
limita¢do/inaptiddo tempordria para o exercicio imediato do cargo, serd
automaticamente deslocado para o final de lista classificatoria.

EXCLUSAO DO CANDIDATO

O candidato serd excluido deste Processo Seletivo Simplificado na ocorréncia de
qualquer das hipdteses descritas nos itens abaixo:

tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho como penalidade em decorréncia de
sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da primeira
convocacdo, excetuados os casos em que a sindicincia tenha constatado
contratagdo/admissao indevida por parte da administracao;

tenha sofrido penalidade de demissd@ao em processo administrativo disciplinar apds
sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da primeira
convocagao;

tiver configurado, no momento da contratagdo, o acumulo ilegal de cargos,
excetuando-se os casos permitidos pelo art. 37, inciso XVI da Constituicao Federal;
tenha 75 (setenta e cinco) anos completos por ocasido da primeira convocacao ou da
contratac¢ao;

esteja aposentado, na condi¢io de readaptado definitivo ou por invalidez, em cargo
ou funcdo equivalente a pretendida;

tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados ou declaracdo falsa ou
inexata;

apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza das
atribui¢des e exigéncias para o desempenho da funcgdo.

o candidato ndo se apresentar na data estipulada pela Divisdo de Recursos Humanos
para assinatura do contrato.

o candidato apds ser contratado ndo se apresentar no local de trabalho conforme data
de inicio estipulada no contrato.

DAS DISPOSICOES FINAIS

As atribuicdes pertinentes as funcdes de MEDICO, DENTISTA,
NUTRICIONISTA e PEDAGOGO SOCIAL, constam no ANEXO I do presente
Edital.
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O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - PSS objeto deste Edital é 12
(doze) meses, contados a partir da homologagdo do Resultado final, prorrogavel por
uma vez, por igual periodo, a critério da Administracio Municipal.

E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio ou
divulgacdo dos atos concernentes a este Processo Seletivo Simplificado, divulgados
no enderegco eletronico www.formosadooeste.pr.gov.br e atender aos prazos e
condig¢des estipulados nas demais publicacdes durante o Processo Seletivo.

A Prefeitura de Formosa do Oeste/PR nédo fornecera copias de documentos, nem se
responsabilizard por documentacdo que exige prazo de emissdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a providéncia antecipada dos documentos,
cOpias, custas ou impressao por sistemas de computadores.

O candidato apds ser contratado ndo serd atendido caso solicite afastamento de
funcdo, readaptacdo de funcdo ou alegue incompatibilidade com as atribui¢des da
fungdo para a qual foi contratado e, se portador de deficiéncia, ndo serd atendido caso
solicite amparo especial ou intervencdo de terceiros para auxilid-lo no exercicio das
atribuicOes inerentes a funcido a ser exercida, com as quais ndo poderd alegar
incompatibilidade.

Os atos relativos as convocacgdes serdo de responsabilidade da Divisdao de Recursos
Humanos.

O cronograma previsto podera sofrer alteracdo, conforme manifestacio da Comissao
de Organizagdo e Avaliacdo designada para este Processo Seletivo Simplificado -
PSS.

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo de Avaliacdo,
Divisao de Recursos Humanos, Procuradoria Juridica e Assessoria Juridica do Chefe
do Poder Executivo.

Paco Municipal “Ataliba Leonel Chateaubriand” 20 de Marco de
2025.

Orivaldo Municelli
Prefeito Municipal

Assinado eletronicamente
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12. CRONOGRAMA PREVISTO
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ETAPAS LOCAL PRAZO HORARIO
PUBLICACAO DO Endereco eletronico: .
EDITAL http//www.formosadooeste.pr.gov|  20/03/2025 Até as 2359
PSS 01/2025 .br
PRAZO DE IMPUGNACAOEndereco eletronico: Até as 23h59
DO EDITAL http//www.formosadooeste.pr.gov|  21/03/2025
.br
PERIODO DE Endereco eletronico: .
INSCRICOES http//www.formosadooeste.pr.gov| 24/03/2025 a Ate as 23h59
.br 27/03/2025
PUBLICACAO DO Endereco eletronico: Até as
EDITALDE http//www.formosadooeste.pr.gov|  28/03/2025 23h59
HOMOLOGACAO DAS  |br
INSCRICOES
PUBLICACAO DO Endereco eletronico: Até as 23h59
EDITAL RESULTADO http//www.formosadooeste.pr.gov|  01/04/2025
PRELIMINAR .br
PERIODO PARA Endereco eletronico:
INTERPOSICAO DE http//www.formosadooeste.pr.gov| 02/04/2025 até Até as 23h59
RECURSO DO .br 03/04/2025
RESULTADO
PRELIMINAR
PUBLICACAO DO Endereco eletrdnico: Até as
EDITAL RESULTADO http//www.formosadooeste.pr.gov|  04/04/2025 23h59
FINAL .br
PUBLICACAO DO Endereco eletronico: .
EDITAL DE http//www.formosadooeste.pr.gov|  04/04/2025 Ate as 23n59
HOMOLOGACAO br
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ANEXO 1

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: MEDICO

Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Atribuicoes do Cargo: Participar da formulacdo de diagnéstico de saide publica
realizando levantamentos da situacdo dos servicos de saide do Municipio, identificando
prioridades, para determinacdo dos programas a serem desenvolvidos; Elaborar,
coordenar, supervisionar e executar planos e programas de saude publica, direcionando
as atividades médico sanitdrias conforme as necessidades diagnosticadas; Elaborar e
coordenar a implantacdo de normas de organizacdo e funcionamento dos servigos de
saude; Participar nas defini¢des dos programas de atualizacdo e aperfeicoamento das
equipes que atuam na drea de sadde; Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico
ou de emergéncia, examinando o paciente, diagnosticando, prescrevendo tratamento,
prestando orientacdes e solicitando hospitalizacdo, se necessdrio; Requisitar, analisar e
interpretar exames complementares de laboratorio, para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico; Participar de juntas médicas, avaliando a capacidade
laborativa de pacientes, verificando as suas condi¢des de saude, emitindo laudos para
admissao, concessao de licengas, aposentadoria por invalidez, readaptacdo, emissao de
carteiras e atestados de sanidade fisica e mental; Operar aparelhos de ultra-sonografia e
outros de competéncia exclusiva da fun¢do, de acordo com o Conselho Federal de
Medicina; - Executar outras atividades correlatas ou determinada pela chefia superior.
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Cargo: DENTISTA

Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Atribuicoes do Cargo: Prestar assisténcia odontolégica em postos de satide, escolas e
creches municipais, bem como planejar, realizar e avaliar programas de saide publica; Examinar os
dentes e a cavidade bucal, procedendo, se necessdrio, a profilaxia, restauracdo, extra¢do, curativos,
tratamentos radiculares, cirurgia e prétese, odontologia preventiva, orientagdo de higiene e educagao
odonto-sanitdria; Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;
Acompanhar a evolucdo do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos
pacientes e elaborando relatdrios estatisticos; Planejar, executar, supervisionar e avaliar programas
educacionais de profilaxia dentaria e servicos odontoldgicos, prevendo recursos; Realizar pericia
odonto-legal e odonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer
atestados, licencas, laudos e outras informacdes; Programar, coordenar e supervisionar servicos
odontolégicos; Executar servigos de radiologia dentdria; Participar do planejamento, execucio e
avaliacdo de programas educativos de prevencdo dos problemas de saide bucal e programas de
atendimento odontolégico voltados para estudantes da rede municipal de ensino e para a populagdo
de baixa renda; Responsabilizar-se pelos atos técnicos executados nos pacientes, decorrentes do
exercicio profissional; Realizar o preparo psicolégico de criangas antes das atividades clinico-
cirargicas; Orientar, supervisionar e responder solidariamente, pelas atividades delegadas ao pessoal
auxiliar sob sua responsabilidade; Cumprir determinagdes técnicas e de rotinas profissionais
definidas pela administracdo; Executar outras atividades correlatas ou determinada pela chefia
superior.
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Cargo: NUTRICIONISTA

Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Atribuicoes do Cargo: Analisa a caréncia dietéticas da populacdo e ensina um melhor
aproveitamento dos alimentos; Elaborar programas de merenda escolar e de suplementagdo alimentar
em escolas, creches e centros de satde; Fazer inspecdo sanitdria, analisar o processamento de
alimentos, os equipamentos e a qualidade do produto final; Escolher e propor a aquisi¢do de
produtos alimenticios de acordo com a necessidade dos programas alimentar; Treinar e
supervisionar o trabalho do pessoal da cozinha em escolas, creches e centros de saude; Planejar
cozinhas, treinar funciondrios e assessorar a administragao nos servi¢os de nutricao; Preparar cursos
de educacdo alimentar para na rede publica municipal e para grupos de pessoas da comunidade;
Prescrever, avaliar e supervisionar dietas para alunos e pacientes e planejar programas de
reeducacdo alimentar especificos para cada tratamento; Analisar as amostras de produtos
alimenticios a serem adquiridos pela Administracdo; Fazer andlise das caréncias dietéticas de
alunos e pacientes e ensinando um melhor aproveitamento dos alimentos; Indicar dietas especifica
para pessoas com problemas de coragdo ou do aparelho digestivo; Definir carddpios para os
programas de merenda escolar e para regimes para emagrecer; Orientar campanhas de saude publica
na drea de nutricdo; Executar outras atividades correlatas ou determinadas pela chefia superior.

Cargo: PEDAGOGO SOCIAL

Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Atribuicoes do Cargo: Conhecimento da legislacdo referente a politica de Assisténcia
Social, direitos sdcio assistenciais e legislacdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e
adolescentes, idosos, pessoas com defici€éncia, mulheres etc.); Conhecimento da rede sdcio
assistencial, das politicas publicas e 6rgdos de defesa de direitos; Conhecimentos tedricos,
habilidades e dominio metodoldgico necessario ao desenvolvimento de trabalho social com familias
e individuos em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos; Conhecimentos e
habilidade para escuta qualificada das familias/individuos. Acolhida, escuta qualificada,
acompanhamento especializado e oferta de informagdes e orientagdes; Elaboracao junto com as
familias/individuos do Plano de acompanhamento individual e/ou familiar, considerando as
especificidades e particularidades de cada um; Realizagdo de acompanhamento especializado, por
meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo; Realizacdo de visitas domiciliares as
familias acompanhadas pela equipe da Protecdo Social Especial, na qual ird compor, quando
necessario; Realizacdo de encaminhamentos monitorados para a rede socio assistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direito; Trabalho em equipe interdisciplinar;

Orientacdo pedagdgico-social; Alimentacdo de registros e sistemas de informacdo sobre as acdes

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://formosadooeste.1doc.com.br/verificacao/E5F7-6EE8-8E24-5B53 e informe o cédigo E5F7-6EE8-8E24-5B53

Assinado por 1 pessoa: DENIS FERREIRA DA SILVA COSTA

5]
]

-4
g

¥



23|Pdgina

»ha
; P sy 20/03/2025
Conforme Lei 677-2012 Didrio OFICIAL "g Edicao n® 50 Ano XIV
Farmosa do Qoslis Y .

09/03/2012

DECRETOS

desenvolvidas; Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos
processos de trabalho; Participacdo das atividades de capacitacdo e formagdo continuada da equipe
da Protecao Social Especial, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;
Participag¢do de reunides para avalicdo das acOes e resultados atingidos e para planejamento das
acOes a serem desenvolvidas para definicdo de fluxos; Instituicdo de rotina de atendimento e
acompanhamento dos usudrios; Organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informacdes e
procedimentos. Buscar a reflexdo sobre a realidade de cada sujeito que por meio da formagao de
grupos socioeducativos e de convivéncia, pode oportunizar espagos de interagdo grupal, pritica
cidada, criatividade, protagonismo, didlogo, respeito, solidariedade, comprometimento, lideranca e
crescimento profissional, despertando nos participantes novos olhares criticos em relacdo a
sociedade e a sua prépria atuagdo como cidadao.

DECRETO N° 73/2025

SUMULA: Dispde sobre a abertura de crédito adicional
suplementar junto ao or¢camento para o exercicio financeiro
de 2025 e d4 outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas

atribuicdes legais e considerando a autorizagdo contida no artigo 8°, Inciso I da Lei Municipal n°
1107/2024, de 17 de outubro de 2024.

DECRETA

Art. 1° — Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 484.000,00
(quatrocentos e oitenta e quatro mil reais) junto ao or¢camento geral do Municipio para o exercicio
financeiro de 2025, assim especificado:

0200- PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

02.06- Secretaria de Infraestrutura

15.451.1500.1.017- Obras de infraestrutura urbana

184- Recursos ordindrios livres- (superdvit financeiro 000)

4238- 44.90.51-00- Obras e instalacdes R$ 484.000,00
Total R$ 484.000,00

Art. 2° — O recurso indicado para cobertura do crédito aberto no artigo anterior €
proveniente do superavit financeiro do exercicio anterior das seguintes fontes:

184- Recursos ordindrios livres- (superdvit financeiro 000) R$ 484.000,00
Total R$484.000,00
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Art. 3° Este artigo altera o cronograma de desembolso mensal, conforme as
alteracdes acima.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdao

Paco Municipal “Prefeito Ataliba Leonel Chateaubriand”.

Assinado digitalmente
Orivaldo Municelli

Prefeito Municipal
-]

DECRETO N°74/2025

SUMULA: Dispde sobre a abertura de crédito adicional
suplementar junto ao or¢camento para o exercicio financeiro
de 2025 e d4 outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Paran3,
no uso de suas atribuicoes legais e considerando a autorizagao contida no
artigo 79 da Lei Municipal
n° 1107/2024, de 17 de outubro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 9.800,00
(nove mil e oitocentos reais) junto ao orcamento geral do Municipio para o exercicio financeiro de
2025, assim especificados:

0300 - FUNDO ESPECIAIS

03.03- Fundo Municipal de Satide

10.301.1300.2.033- Manutengdo dos servigos publicos de saude

303- Satde — receitas vinculadas

296-33.90.94.00- Indenizacdes e restitui¢oes trabalhistas R$ 9.800,00

Total R$ 9.800,00

Art. 2° — O recurso indicado para cobertura do crédito aberto no artigo anterior €

proveniente de cancelamento parcial da seguinte dotagdo orcamentaria:

0300 - FUNDO ESPECIAIS
03.03- Fundo Municipal de Satide
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10.301.1300.2.033- Manutencao dos servicos publicos de satde

303- Saudde — receitas vinculadas

298-33.90.30.00- Material de Consumo R$  9.800,00
Total R$ 9.800,00

Art. 3° Este artigo altera o cronograma de desembolso mensal, conforme as
alteracdes acima.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo

Pago Municipal “Prefeito Ataliba Leonel Chateaubriand”.

Assinado digitalmente
Orivaldo Municelli

Prefeito Municipal

DECRETO N° 75/2025

SUMULA: Nomeia Comissio de Organizagdo,
Avaliacdo e acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital PSS
n°.001/2023, conforme o art. 5° § 4° da Lei
Complementar 036/2018 e suas alteracoes, e
da outras providéncias

ORIVALDO MUNICELLI, Prefeito do Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais, e embasado na Lei Complementar Municipal n°. 036
de 25 de abril de 2018 esuas alteragoes.

RESOLVE E DECRETA:

: j{, 20/03/2025
3 Edicao n® 50 Ano XIV
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Art. 1° - NOMEAR a Comissdo de Organizagdo,
Avaliagdo e acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital
PSSn°. 01/2025; de acordo com o Artigo 5, § 4° da Lei Complementar n°. 036/2018 de
25/04/2018 e suas alteragdes.

Presidente:

Antonio Carlos dos Santos

Membros Titulares:

Juliana Catia Tamparowski de Oliveira
Dione Fernando Domingos de Aguiar
Greyciellen Varaschin Cenci de Jesus
Pollyanna Santos Gimenez

Angela Roberta Neves de Brito Pinto

Art. 2° - Os membros ora nomeados, deverdo reunir-se
sempre que necessario para dirimirem sobre assuntos de interesse da Comissdao de
Organizacao e Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n°.
01/2025, nos termos da Lei Complementar 036/2018.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacgdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Paco Municipal, "Ataliba Leonel Chateaubriand" aos
20 de margo de 2025.

ORIVALDO MUNICELLI

Prefeito Municipal
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DECRETO N° _76/2025

SUMULA: Substituicio de membro
Governamentale Titular do Conselho
Municipal do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e da
outras providéncias.

Orivaldo Municelli Neth, Prefeito do
Municipio de Formosa do Oeste, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e considerando o interesse da
Administracdo e a Lel N2813, de 11
de agosto de 2016.

DECRETA

Artigo 1° - Fica substituido os membro Governamental e Titular,
abaixo relacionado, que compde o Conselho Municipaldos de Assisténcia Social
— CMAS, para exercer mandato conforme o Artigo 27 da Lei N° 813, de 11 de

agosto de 2016, e suas alteracdes.
GOVERNAMENTAL

Representante da Secretaria Esporte e Lazer

Titular: Rosemi Fernandes
Substituido por: LuiZ CARLOS DOMINGOS AGUIAR
Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Paco Municipal, “Ataliba Leonel Chateaubriand”, Formosa do QOeste — PR, 20
de marco de 2025

Assinado Digitalmente
Orivaldo Municelli Neth
Prefeito Municipal

20/03/2025

- s
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EXTRATOS

SEGUNDO TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 61/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 15/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 71/2024

O MUNICIiPIO DE FORMOSA DO OESTE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, sob n? 76.208.495/0001-00, estabelecida na Avenida
Severiano Bonfim dos Santos, n® 111, neste ato representada pelo Prefeito Municipal Sr.
ORIVALDO MUNICELLI, brasileiro, casado, atualmente Administrador Publico, portador da
Cédula de Identidade RG n? 4.86.468-6 SESP/PA e inscrito no CPF sob o n? 031.177.709-09,
residente e domiciliado na Avenida Goiania, 200, neste Municipio e Estado, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa INOVACON ENGENHARIA E PRE
MOLDADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 32.167.986/0001-85, sediada na Rua 7 de
Setembro n? 490, Centro, Fénix-PR, doravante designado CONTRATADA, neste ato
representada por MURILO DOURADO JAMPIETRO, conforme atos constitutivos da empresa OU
procuracao apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo n? 71/2024 e em
observancia as disposi¢oes da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacédo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo do Contrato, decorrente da Concorréncia Eletrénica
n® 15/2024, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: Resolvem aditar o Contrato Administrativo n° 61/2024, um aditivo de servigos,
no valor igual a R$ 5.073,74 (Cinco mil, setenta e trés Reais e setenta e quatro Centavos), conforme

justificativa, requerimento e planilha que consta no Processo Administrativo 393/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: A fundamentacgdo legal do presente aditivo consta no contrato: 15.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES 15.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Contrato. E por estarem de
pleno acordo, assinam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Formosa do Oeste, 19 de margo 2025.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://formosadooeste.1doc.com.br/verificacao/E5F7-6EE8-8E24-5B53 e informe o cédigo E5F7-6EE8-8E24-5B53

Assinado por 1 pessoa: DENIS FERREIRA DA SILVA COSTA

5]
]

-4
g

¥



29|Pdgina

Conforme Lei 677-2012
09/03/2012

DiarioQFICIAL { -

(assinado digitalmente)

MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE - PR

ORIVALDO MUNICELLI

PREFEITO

CONTRATANTE

(assinado digitalmente)

INOVACON ENGENHARIA E PRE MOLDADOS LTDA
MURILO DOURADO JAMPIETRO

CONTRATADA

20/03/2025
Edigao n® 50 Ano XIV

ORDEM CRONOLOGICA: 12/2025 DATA: 18/03/25

EXTRATO CONTRATUAL

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Formosa do Oeste

CONTRATADA: FRANCO ESPORTES LTDA

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para a realizagao de treinos
de futebol de campo, futsal e voleibol com professores devidamente
habilitados, além dos treinos os professores devem acompanhar os atletas em
possiveis jogos amistosos e demais competicoes.

VALOR: 33.106,08 (trinta e trés mil cento e seis reais e oito centavos)

DATA DE INiCIO: 18/03/25

VALIDADE ATE: 17/03/26

PROCESSO N¢ 10/2025

MODALIDADE: N2 2/2025

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
CAT. FONTE DE = SUB
ECONOMICA DESPESA RECURSO FUNCAO FUNQAO PROGRAMA | DESTINO | UNID. | PROJETO/ATIVIDADE
339039999900 2588 27 812 1950 6 0 45
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ASSINATURAS: ORIVALDO MUNICELLI — Prefeito

PAMELA CRISTINA FRANCO - Assinante do contrato

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS

EDITAL PSS N° 01/2022

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N° 07/2025
CONTRATANTE: Municipio de Formosa do Oeste - Pr
CONTRATADO: Danieli Aparecida Teixeira

DO OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrataciio para o exercicio do cargo de Professor de
Educacao Infantil (Pss)

DA VIGENCIA: De 02 de marco de 2025 a 01 de novembro de 2025
DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.1.90.11.00.03.06.12.365.1400.2.015- Man. da Educaciio Infantil.

REMUNERACAO: R$ 3.845,63 (trés mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos) em obediéncia ao Decreto n°® 257/2022
de 19 de dezembro de 2022

Formosa do Oeste, Pr 20 de mar¢o de 2025

_ P sy 20/03/2025
Conforme Lei 677-2012 ch’ll'lO OFI(:I &fg Edicéo n° 50 Ano XIV
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS

EDITAL PSS N° 01/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N° 08/2025
CONTRATANTE: Municipio de Formosa do Oeste - Pr
CONTRATADO: Marli Gois dos Santos

DO OBJETO: O presente termo aditivo de contrato tem como objeto a prorrogacao do contrato de trabalho n° 11/2024 para o exercicio do cargo
de Auxiliar de Servicos Gerais (Pss).

DA VIGENCIA: 20 de marco de 2025 a 24 de setembro de 2025
DOTACAO ORCAMENTARIA: -Manutenciio dos Servicos da Secretaria de Educaciio

REMUNERACAO: R$ 1.735,24(um mil, setecentos e trinta e cinco reais e vinte e quatro centavos) mais 10% de adicional insalubridade

Formosa do Oeste, Pr 20 de mar¢o de 2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS

EDITAL PSS N° 01/2023

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N° 07/2025
CONTRATANTE: Municipio de Formosa do Oeste - Pr
CONTRATADO: Poliani de Lima Pinheiro

DO OBJETO: O presente termo aditivo de contrato tem como objeto a prorrogacio do contrato de trabalho n° 38/2023 e seus aditivos para o
exercicio do cargo de Professor de Educacao Infantil (Pss).

Vi
_ . s 20/03/202
Conforme Lei 677-2012 I)lcfll’lO()I;‘ICLAlJ Eﬁ Edigéo n 58/2?1/0 9«3
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DA VIGENCIA: 20 de marco de 2025 a 08 de maio de 2025
DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.1.90.11.00.03.06.12.365.1400.2.015- Man. da Educaciio Infantil (creche)

REMUNERACAO: 3.845,63 (trés mil oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos) em obediéncia ao Decreto n°® 257/2022 de
19 de dezembro de 2022

Formosa do Oeste, Pr 20 de marco de 2025

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS

EDITAL PSS N° 01/2024

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N° 02/2025
CONTRATANTE: Municipio de Formosa do Oeste - Pr
CONTRATADO: Ana Clara Soares Cordeiro

DO OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacio para o exercicio do cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais (Pss)

DA VIGENCIA: De 18/03/2025 a 19/09/2025
DOTACAO ORCAMENTARIA: -Manutenciio dos Servicos da Secretaria de Educaciio

REMUNERA(;AO: R$ 1.735,24(um mil, setecentos e trinta e cinco reais e vinte e quatro centavos) mais 10% de adicional insalubridade

Formosa do Oeste, Pr 20 de marco de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS

EDITAL PSS N° 01/2023

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://formosadooeste.1doc.com.br/verificacao/E5F7-6EE8-8E24-5B53 e informe o cédigo E5F7-6EE8-8E24-5B53
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO N° 03/2025
CONTRATANTE: Municipio de Formosa do Oeste - Pr
CONTRATADO: Katya Niccelly Viana

DO OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contrataciio para o exercicio do
Educacao Infantil (Pss)

DA VIGENCIA: De 19 de marco de 2025 a 19 de marco de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.1.90.11.00.03.06.12.365.1400.2.015- Man. da Educaciio Infantil (creche)

REMUNERACAO: 3.845,63(trés mil, oitocentos e quarenta e cinco e sessenta e trés centavos),

Formosa do Oeste , Pr 20 de marco de 2025.

20/03/2025
Edigao n® 50 Ano XIV

cargo de Professor de
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PORTARIAS

PORTARIA N°102/2025

ORIVALDO MUNICELLI, Prefeito do Municipio de
Formosa do Oeste, Estado do Paranid, no uso de suas
atribuicdes legais e atestado médico do Servidor Publico
Municipal Senhora. Eliane de Cassia Soares

RESOLVE

Art.1°- Fica Concedido a partir do dia 15/03/2025 afastamento para
tratamento Médico por Incapacidade para o trabalho conforme atestado médico da Servidora
Municipal Senhora Eliane de Cassia Soares, ocupante do cargo Tempordrio de Mae Social (PSS).

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos ao dia 15/03/2025, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE
Pago Municipal, 20 de margo de 2025.

ORIVALDO MUNICELLI

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 100/2025

SUMULA: Nomeia funciondrio a exercer Cargo Tempordrio por
prazo determinado e d4 outras providéncias.

Orivaldo Municelli. Prefeito do Municipio de Formosa do Oeste,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e considerando
o Processo Seletivo Simplificado-PSS n°® 001/2023 aberto pelo
Edital PSS n° 01/2023 de 13/09/2023 e homologado pelo Decreto
n°® 139/2023 de 10/10/2023.

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR em cargo tempordrio por prazo
determinado, visto haver sido habilitado em Processo Seletivo Simplificado-PSS n® 01/2023,
a Senhora Katya Niccelly Viana, portadora do CPF sob o n°® 645.%%* ***.2() a exercer o
Cargo tempordrio por prazo determinado de Professor de Educacao Infantil (PSS), a partir
do dia 19/03/2025, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 036/2018 de 25/04/2018
e seus anexos (Dispde sobre a contratacdo Temporaria de pessoal por tempo determinado,
para atender necessidade tempordria) e suas alteracdes e Lei Complementar Municipal n°®
013/2012 de 19/04/2012 (Regime Juridico do Servidores Municipais) e suas alteracdes.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas
as disposi¢des em contrario

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Paco Municipal, aos 20 marco de 2025
Orivaldo Municelli

Prefeito Municipal
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PORTARIA N°101/2025

SUMULA: Nomeia funciondrios a exercer Cargo Temporario
por prazo determinado e da outras providéncias.

Orivaldo Municelli. Prefeito do Municipio de Formosa do
Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o Processo Seletivo Simplificado-PSS n°
001/2024 aberto pelo Edital PSS n° 01/2024 de 29/04/2024 e
homologado pelo Decreto n® 90/2024 de 10/06/2024.

RESOLVE

Art. 1°-NOMEAR em cargo tempordrio por prazo determinado, visto
haver sido habilitado em Processo Seletivo Simplificado-PSS n° 001/2024, a Senhora Ana
Clara Soares Cordeiro, portadora do CPF sob o n° 137.%%* ***38 a exercer o Cargo
tempordrio por prazo determinado de Auxiliar de Servicos Gerais (PSS), a partir do dia 18
de marco de 2025, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 036/2018 de 25/04/2018
e seus anexos (Dispde sobre a contratacdo Temporaria de pessoal por tempo determinado,
para atender necessidade tempordria) e suas alteracdes e Lei Complementar Municipal n°
013/2012 de 19/04/2012 (Regime Juridico do Servidores Municipais) e suas alteracdes.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Pago Municipal, aos 20 de marco de 2025

Luiz Antonio Domingos de Aguiar

Prefeito Municipal
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RESOLUCOES CMDCA
\

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA DE FORMOSA DO OESTE

Enderego: Rua Sergipe, 41 - CENTRO.
CEP: 85830-000, Fone: (44) 99125-4273

RESOLUGAO N° 04/2025

Dispoe sobre a nova composi¢éo da Mesa
Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente - CMDCA, Presidente e
Vice-Presidente.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, CMDCA, em reunido extraordindria realizada em 19 de margo
de 2025, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal N.°
978, de 12 de fevereiro de 2021.

Considerando a Ata Extraordinaria 02/20256

Resolve:

Artigo 1° - Em reunido extraordinaria, realizada no dia 19 de margo
de 2025, fica eleitas por unanimidade Nildelena Delfino Soares de Figueiredo
como Presidente e Juliana Catia Tamparowski para Vice-Presidente do
Conselho municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente — CMDCA.

Artigo 2° - Esta Resolugédo entra em Vigor na data de sua publicagao.

Formosa do Oeste-PR, 19 de margo de 2025

’]/‘/‘,.{%‘[/Zm\av /9 A /7?7 1( a sl Ag iL
‘ Nildelena Delfino Soafes de Figueiredo
Presidente do CMDCA — Formosa do Oeste - PR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA DE FORMOSA DO OESTE

Enderego: Rua Sergipe, 41 — CENTRO.

CEP: 85830-000, Fone: (44) 99125-4273

RESOLUGAO N° 05/2025

Dispde sobre a aprovagcdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA quanto ao Plano de
Reprogramagdo dos Recursos para o
Exercicio de 2025 do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE, CMDCA, em reunido extraordinaria realizada em 19 de margo
de 2025, usando das atribuices que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal N.°
978, de 12 de fevereiro de 2021.

Considerando a Ata Extraordinaria 02/2025

Resolve:

Artigo 1° - Fica aprovado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA o Plano de Reprogramacéo dos
Recursos para o Exercicio de 2025 do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente.

Artigo 2° - Esta Resolucdo entra em Vigor na data de sua
publicacgéo.

Formosa do Oeste, 19 de margo de 2025.

s 4
W/‘ﬁ ] Don~ B A Ai 1 A AN LR » i
‘ Nildelena Delfino Soare§ de Figueiredo
Presidente do CMDCA — Formosa do Oeste - PR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA DE FORMOSA DO OESTE

Enderego: Rua Sergipe, 41 — CENTRO.
CEP: 85830-000, Fone: (44) 99125-4273

RESOLUCAO N° 06/2025

Sumula: Dispde sobre a Prestagdo
de Contas da Deliberagdo 038/2021 —
CEDCA/Pr Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, CMDCA, em reunido extraordinaria realizada em 19 de margo
de 2025, dentro das atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal N.°978

de 12 de fevereiro de 2021

Considerando a Ata Extraordinaria 02/2025

Artigo 1° - Fica aprovada por unanimidade a Prestacao de
Contas referente a deliberagédo 38/2021 — CEDCA/PR Servigo de convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, referente ao 2° semestre de 2024.

Artigo 2° - Esta Resolucdo entra em Vigor na data de sua
publicacao.

Formosa do Oeste-PR, 19 de margo de 2025.

) . it 4 /
; ‘l/} __,/ﬂllg/.\ O J‘_’;./. < );_ : ,'__Il _{'/‘O‘{I’/[u'{' VT D)
[ Nildelena Delfino Soares de Figueiredo
Presidente do CMDCA - Formosa do Oeste - PR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA DE FORMOSA DO OESTE

Enderego: Rua Sergipe, 41 - CENTRO.
CEP: 85830-000, Fone: (44) 99125-4273

RESOLUGAO N° 07/2025

Dispde sobre aprovacdo da Prestagcdo de
Contas da Deliberagdo CEDCA/PR n° 80/2022
— CEDCA/PR, Implantagdo do Projeto Parque
Acessivel para Criangas e Adolescentes com
Deficiéncia.
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, CMDCA, em reunido extraordinaria realizada em 19 de margo
de 2025, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal

N.°978 de 12 de fevereiro de 2021.

Considerando a Ata Extraordinéaria 02/2025

Resolve:

Artigo 1° - Aprovar por unanimidade a Prestacdo de Contas da
Deliberagdo CEDCA/PR n° 80/2022 - CEDCA/PA, Implantagdo do Projeto
Parque Acessivel para Criangas e Adolescentes com Deficiéncia, referente ao
2° semestre de 2024.

Artigo 2° - Esta Resolugao entra em Vigor na data de sua publicagéo.

Formosa do Oeste-PR, 19 de mar¢o de 2025.

'Vf J] rl,{,[f/‘w—-l- J@ /15 (17.1 _'?4 AL A b
Nildelena Delfino Soares de Figueiredo
Presidente do CMDCA — Formosa do Oeste - PR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA DE FORMOSA DO OESTE

Endereco: Rua Sergipe, 41 — CENTRO.
CEP: 85830-000, Fone: (44) 99125-4273

RESOLUGAO N° 08/2025

Stmula: Dispde sobre a Prestagdo
de Contas da Deliberagao
N°107/2017 — CEDCA/Pr Incentivo
para o Fortalecimento aos Conselhos
Tutelares.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, CMDCA, em reuniao extraordinaria realizada em 19 de margo
de 2025, dentro das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal N.°978
de 12 de fevereiro de 2021

Considerando a Ata Extraordinéria 02/2025

Artigo 1° - Fica aprovada por unanimidade a Prestacéo de
Contas da Deliberagdo N°107/2017 - CEDCA/PR Incentivo para o
Fortalecimento aos Conselhos Tutelares, referente ao 2° semestre de 2024,

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em Vigor na data de sua
publicagdo.

Formosa do Oeste-PR, 19 de marco 2025.

/b/ o /‘A‘Z ~ B W/ A G aa "./;11,93
| Nildelena Delfino Soarées de Figueiredo
Presidente do CMDCA — Formosa do Oeste - PR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA DE FORMOSA DO OESTE

Enderecgo: Rua Sergipe, 41 — CENTRO.
CEP: 85830-000, Fone: (44) 99125-4273

RESOLUCAO N° 09/2025

Samula: Dispde sobre a Prestagdo
de Conta - Incentivo CMDCA -
Deliberacao 84/2019 CEDCA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, CMDCA, em reunido extraordinaria realizada em 19 de margo

de 2025, dentro das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela Lei Municipal N.°978
de 12 de fevereiro de 2021,

Considerando a Ata Extraordinaria 02/2025
RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aprovada por unanimidade a prestagao de
conta da Deliberagdo 84/2019 CEDCA - Incentivo CMDCA, referente 2°
semestre de 2024.

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em Vigor na data de sua
publicagao.

Formosa do Oeste-PR, 19 de marco de 2025.
Wi ; y 4 :
Y/#/»/L[’-"‘"“ D 2, /'Zl- r’A, Y ALL 2'7

Nildelena Delfino Soares de Figueiredo
Presidente do CMDCA — Formosa do Qeste - PR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA DE FORMOSA DO OESTE

Endereco: Rua Sergipe, 41 — CENTRO.
CEP: 85830-000, Fone: (44) 99125-4273

RESOLUGCAO N° 10/2025

Samula: Dispde sobre aprovacao de
Prestacdo de Conta - Apoio e
Fortalecimento ao Acompanhamento
Intersetorial as Familias com
Gestantes efou Criangas de 0 a 6
anos de idade- Primeira Infancia,
Deliberagao 47/2022 CEDCA

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE, CMDCA, em reunido extraordinria realizada em 19 de margo

de 2025, dentro das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal N.°978

Considerando a Ata Extraordinaria 02/2025
RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aprovada por unanimidade a prestagdo de conta —
Apoio e Fortalecimento ao Acompanhamento Intersetorial as Familias com
gestantes e/ou Criangas de 0 a 6 anos de idade — Primeira Infancia, Deliberac&o
47/2022 CEDCA, referente a 2° semestre de 2024.

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em Vigor na data de sua publicagéo.
Formosa do Oeste-PR, 19 de margo de 2025.
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' Nildelena Delfino Sodres de Figueiredo
Presidente do CMDCA — Formosa do Oeste - PR
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE -~ CMDCA DE FORMOSA DO OESTE

Endereco: Rua Sergipe, 41 ~ CENTRO.
CEP: 85830-000, Fone: (44) 99125-4273

RESOLUGAO N° 11/2025

Stmula: Dispoe sobre a Prestacédo
de Contas da Deliberagdo N°
086/2019 — CEDCA/PR - Incentivo
Atencao a Crianga e Adolescente.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE, CMDCA, em reunido extraordinaria realizada em 19 de marco
de 2025, dentro das atribui¢des que lhe sao conferidas pela Lei Municipal N.°978
de 12 de fevereiro de 2021.

Considerando a Ata Extraordinaria 02/2025

Artigo 1° - Fica aprovada por unanimidade a Prestagdo de
Contas referente a Deliberagdo N° 086/2019 — CEDCA/PR — Incentivo Atengdo
a Crianga e Adolescente, referente ao 2° semestre de 2024.

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em Vigor na data de sua
publicacao.

Formosa do Oeste-PR, 19 de margo de 2025.
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Nildelena Delfino Soares de Figueiredo
Presidente do CMDCA — Formosa do Oeste - PR
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RESOLUCOES CMAS

RESOLUGAO N2 06/2025

Sumula: Autoriza a Constatagao da profissional Viviane
de Souza Freitas para proferir Palestra Magna da XIlII

Conferéncia Municipal do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Formosa do Oeste — Pr.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, em
reunido ordinaria, realizada no dia 20 de margo de 2025, no uso da competéncia que lhe
confere os incisos V, IX e Xlll do artigo 14 da Lei n® 813, de 11 de agosto de 2016 — Lei
Organica de Assisténcia Social — LOAS do Municipio de Formosa do Oeste — PR).

Considerando a ATA Ordinaria 02/2025

Resolve:

Artigo 12 - Autoriza a Constatacao da profissional Viviane de Souza Freitas
para proferir Palestra Magna da XlIl Conferéncia Municipal do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Formosa do Oeste — Pr.

Artigo 22 - Esta Resolucdo entra em Vigor na data de sua publicacao.

Formosa do Oeste-PR, 20 de marco 2025.

v
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Maria Helena Buhala Ferreira
Presidente do CMAS - Formosa do Oeste - PR
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RESOLUGAO N2 05/2025

Sumula: Aprova a Reprogramagdo do Recurso Piso
Unico de Assisténcia Social - PAS para o Exercicio de
2025 — Fundo de Assisténcia Social de Formosa do
Oeste.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, em
reunido ordinaria, realizada no dia 20 de margo de 2025, no uso da competéncia que lhe
confere os incisos V, IX e Xlll do artigo 14 da Lei n® 813, de 11 de agosto de 2016 — Lei
Organica de Assisténcia Social — LOAS do Municipio de Formosa do Oeste — PR).

Considerando a ATA Ordinaria 02/2025

Resolve:

Artigo 12 - Aprovado por unanimidade a Reprogramac&o do Recurso Piso Unico
de Assisténcia Social - PAS para o Exercicio de 2025 — Fundo de Assisténcia Social de
Formosa do Oeste.

Artigo 22 - Esta Resolugao entra em Vigor na data de sua publicacéo.

Formosa do Oeste-PR, 20 de marco 2025.
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Maria Helena Buhala Ferreira
Presidente do CMAS - Formosa do Oeste - PR
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