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DECRETO N° 83/2018

Sumula: Homologa Julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio, sobre o Processo Licitatorio n°. 24/2018,
Modalidade Pregdo Presencial n° 14/2018, dando outras
providéncias.

PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a
Adjudicacdo e Ata emitida pelo Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio
designados pelo Decreto n°. 074/2017 e, considerando o Parecer
emitido pela Assessoria Juridica.

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro, sobre
o Processo Licitatorio n® 24/2018, na modalidade Pregdo Presencial n® 14/2018 que tem por objeto a Aquisi¢do de materiais
elétricos e execugdo dos servigos de instalagdo do novo padrido da Escola Municipal Nilza de Oliveira Pipino e Escola

Municipal Pingo de Gente

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto da referida licitagdo em favor do(s) proponente(s):

PROPONENTE VALOR TOTAL
A A WINSCHE CIA LTDA 20.000,00
VOUGUE TELECOMUNICACOES LTDA 24.400,00

| Total da aquisicio | 44.400,00 |

, tudo conforme o constante da ata de julgamento acostada ao referido processo.

Art. 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo
supramencionada, da deciso estabelecida neste Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal, Quarta-Feira, 09 de maio de 2018

Luiz Antonio Domingos de Aguiar
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 84/2018

Sumula: Homologa Julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio, sobre o Processo Licitatorio n°. 25/2018,
Modalidade Pregdo Presencial n° 15/2018, dando outras
providéncias.

PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a
Adjudicagdo e Ata emitida pelo Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio
designados pelo Decreto n°. 074/2017 e, considerando o Parecer
emitido pela Assessoria Juridica.

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro, sobre
o Processo Licitatorio n® 25/2018, na modalidade Pregdo Presencial n® 15/2018 que tem por objeto a Aquisigdes futuras de
Material de Expediente e Informatica para os diversos setores da Administracdo do Municipio de Formosa do Oeste, de

acordo com as caracteristicas descritas e repetidas no Termo de Referéncia.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto da referida licitagdo em favor do(s) proponente(s):

PROPONENTE VALOR TOTAL

E A MELZZI MARCHINI ME 39.290,50
J.C. TROMBELLI GOMES & CIA. LTDA 36.028,25
Fondazzi & Nickus Ltda - EPP 33.067,10
R V DE SOUZA ME 26.314,95
F P GARALUZ ME 35.626,35
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ZERO GRAU STORE INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI - EPP 40.500,00
THIAGO MATTE 06356078910 114,00
| Total da aquisigiio | 210.941,65 |

, tudo conforme o constante da ata de julgamento acostada ao referido processo.

Art. 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagao
supramencionada, da decis@o estabelecida neste Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal, Quarta-Feira, 09 de maio de 2018

Luiz Antonio Domingos de Aguiar
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 82/2018

SUMULA: Dispde sobre a abertura de crédito adicional
suplementar junto ao orgamento para o exercicio financeiro de 2018

e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e
considerando a autorizag¢do contida no artigo 8°, Inciso I da Lei Municipal n® 843/2017, de 23 de novembro de 2017:

DECRETA

Art. 1° — Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais)
junto ao or¢camento geral do Municipio para o exercicio financeiro de 2018, assim especificado:

0200 — PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
0205- Departamento de Educagao e Cultura
12.365.1400.2.01500 — Manutengdo da Educagao Infantil(Creche)

103 — 5% das Transferéncias Constitucionais

142-33.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros -PF RS 20.000,00
0208- Departamento de Assisténcia Social

08.243.1200.6.03000 — Manuteng¢ao das Atividades do Conselho Tutelar

000-Recursos Ordinarios Livres

242-33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros -PJ RS 3.000,00
Total R$ 23.000,00

Art. 2° — Os recurso indicado para cobertura do crédito aberto no artigo anterior ¢ proveniente superavit
financeiro do exercicio anterior:
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000-Recursos Ordinarios Livres RS 23.000,00

Total R$ 23.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Pago Municipal “Prefeito Ataliba Leonel Chateaubriand, 08 de maio de 2018.

Luiz Antonio Domingos de Aguiar

Prefeito Municipal

PORTARIS

PORTARIA 123/2018

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito do
Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na Lei Municipal n°. 503/2009 de
25/03/2009 e a Portaria n°. 053/2016 de 04/03/2016.

CONSIDERANDO a Portaria n°. 121/2018 de 07/05/2018 e sua
volta antecipada da Capital do Estado do Parana,

RESOLVE:

I — Antecipar a viagem a Curitiba/PR, no periodo de 07/05/2018 a
10/05/2018, Portaria n®. 121/2018, para o dia 08/05/2018 com chegada as 23:00 horas.

II — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Pago Municipal, aos 09 de maio de 2018

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR

Prefeito Municipal

PORTARIA 124/2018

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR, Prefeito do
Municipio de Formosa do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na Lei Municipal n°. 503/2009 de
25/03/2009 e a Portaria n°. 053/2016 de 04/03/2016.

CONSIDERANDO a necessidade do deslocamento por parte do
Chefe do Poder Executivo Municipal até a cidade de Curitiba/PR,
para tratar de assuntos de interesse do Municipio, junto a: Casa Civil
e Instituto das Aguas;

RESOLVE:

I— Comunica seu afastamento para tratar de assuntos de interesse do

Municipio, com saida dia 09/05/2018 as 23:30 horas e retorno no dia 10/05/2018, com chegada prevista para as 23:00 horas.
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Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,

ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.
Pago Municipal, aos 09 de maio de 2018

Pago Municipal, aos 09 de maio de 2018

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR

Prefeito Municipal

Luiz Antonio Domingos de Aguiar

PORTARIA N° 125/2018 Prefeito Municipal

SUMULA: Nomeia Marli Gongalves
LEIS

a exercer Cargo efetivo e d4 outras providéncias.

Luiz Antonio Domingos de Aguiar. Prefeito do Municipio de LEIN. 858/2018.

Formosa do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando o Concurso Publico Municipal n® 001/2015
aberto pelo Edital n° 01/2015 de 03/02/2015 e homologado pelo
Edital n © 004/2015 de 26/03/2015.

Sumula: Fixa as atribuicdes dos cargos criados pela Lei 388/2005 que
dispde sobre o Emprego Publico; altera escolaridade, fixa requisitos e
da outras providéncias.

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR em Estagio Probatorio, visto haver sido habilitado em

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE, ESTADO DO

Concurso Publico Marli Gongalves, portadora da Cédula de Identidade RG sob o n® 793.647- SSP.PR, a A
PARANA. Faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a

exercer o Cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais com carga horaria de 40 horas semanais, Nivel GSO-01 seguinte Lei:
Referéncia 01, a partir do dia 10 de maio de 2018, nos termos da Lei Complementar Municipal n® 014/2012 de
19/04/2012 e seus anexos (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Servidores Piblicos Municipais de
Formosa de Oeste) e suas alteragdes e Lei Complementar Municipal n° 013/2012 de 19/04/2012 (Regime
Juridico do Servidores Municipais) e suas alteragdes.

Art. 1° - Fica fixada as atribui¢cdes dos cargos criados pela Lei 388 de 07 de
dezembro de 2005 que dispde sobre Emprego Publico no Municipio de Formosa do Oeste/PR, de acordo com o Anexo I parte
integrante desta Lei, bem como altera o nivel de escolaridade exigida para preenchimento do cargo.
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Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Pago Municipal, aos 09 de maio de 2018

LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR

Prefeito Municipal

ANEXO 1

MANUAL DE OCUPACAO DOS CARGOS DOS EMPREGOS PUBLICOS
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- Realizar por meio de visita domiciliar 0 acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade;

- Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das familias acompanhadas,

particularmente aquelas em situagdes de risco;
- Desenvolver a¢des de educacao e vigilancia a saide, com énfase na promogao da satide e na prevengao de doengas;

- Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver a¢des coletivas de saneamento e melhoria do
meio ambiente, entre outras;

- Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites;

- Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe e demais
atividades afins.

Cargo: Agente Comunitario de endemias e controle da Dengue — E.C.D

Carga Horaria Semanal — 40 (quarenta) horas

Escolaridade exigida: Ensino Médio Completo, Curso Técnico Introdutério de Formagio Inicial e Continuada.

Descric¢iio das Atribuicdes do Cargo

Cargo: Agente Comunitario de Saude

Carga Horiaria Semanal — 40 (quarenta) horas

- Vistoria de residéncias, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para investigacdo de possiveis focos (criadouros
de vetores);

- Aplicar larvicida e/ou inseticidas;

- Realizar recenseamento;

- Imunizar e eliminar cées e gatos vitimados por leishmaniose e/ou raiva;

- Orientar individualmente ou coletivamente a comunidade quanto & prevengdo e tratamento de doengas infecciosas;

- Executar atividades fundamentais, para prevenir e controlar doengas como Dengue, Malaria, Filariose, Raiva, Chagas,
Leishmaniose e outras;

- Trabalhar em contato direto com a populagdo em areas pré-estabelecidas ou néo, para garantir o sucesso do trabalho;

- Demais atividades afins.

Escolaridade exigida: Ensino Médio Completo, Curso Técnico de ACS (Curso Introdutério de Formacio Inicial
e Continuada para o emprego de Agente Comunitario de Saude, previsto na Lei n° 11.350, de 05 de outubro de
2006).

Descri¢io das Atribui¢des do Cargo

- Realizar mapeamento de sua area;
- Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;
- Identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco;
- Identificar area de risco;
- Orientar as familias para utilizagdo adequada dos Servicos de satide, encaminhando-as e até agendando consultas,

exames e atendimento odontologico, quando necessario; - Realizagdes de agdes e atividades, no nivel de suas
competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Basicas;

Municipio de Formosa do Oeste
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Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Cargo: Atendente de Consultério Dentario

Carga Horaria Semanal — 40 (quarenta) horas

Carga Hordria Semanal — 40 (quarenta) horas

Escolaridade exigida: Ensino Médio Completo, Curso Técnico de Enfermagem e Registro no COREN

Descri¢io das Atribuicdes do Cargo

Escolaridade exigida: Ensino médio Completo, curso especifico de Auxiliar de Saiide Bucal e registro no
Conselho da Classe

- Efetuar o controle das prescri¢des e checagem de horarios ap6s administragdo dos medicamentos ou procedimentos de
enfermagem;

- Encaminhar os pacientes a unidade ou bloco de internagao, apds os procedimentos necessarios;
- Realizar as agoes de pré-consulta, de acordo com o programa e sub-programa, com maior conhecimento quanto as causas
das patologias mencionadas e medicamentos administrados, podendo explora-las, esclarecendo os efeitos colaterais e

gerais, sob supervisao indireta do enfermeiro;

- Aplicar de acordo com a prescrigdo médica, injegdes IM, EV, ID, SE, vacinas, vendclise e administragdo de solugoes
parenterais;

- Efetuar a checagem, apos realizagdo da ag¢do de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados,
verificando temperatura, pressao arterial, pulsagio e respiragdo, obedecendo o horario preestabelecido;

- Auxiliar na realiza¢@o, sob supervisao do enfermeiro, curativos simples com dreno e sonda, retirada de pontos, aspiragdo
de secregdo orofaringea, de traqueotomia e antubagao;

- Auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal, dialise peritonal e
hemodialise;

- Auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente e puerpéria;

- Limpar e desinfetar a aparelhagem, os utensilios e as instalagdes de laboratodrios, utilizando técnicas e produtos
apropriados, de acordo com as normas estabelecidas e orientagao superior;

- Efetuar e manter arrumagao dos materiais de laboratério em gavetas e bandejas, providenciando sua reposi¢ao quando
necessario;

- Auxiliar na coleta e manuten¢@o dos materiais fisicos, quimicos e biologicos, para possibilitar a realizagdo de exames;
- Realizar o enchimento, embalagem e rotulagio de vidros, amplas e similares;

- Preencher fichas relacionadas aos trabalhos de laboratorio, fazendo as anotagdes pertinentes, para possibilitar consultas
ou informagdes posteriores;

- Comunicar ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos do laboratorio, a
fim de que seja providenciado o devido reparo;

- Realizar o levantamento dos problemas de saude do Municipio, sob a supervisdo do titular do 6rgao de Satde;

- Supervisionar o atendimento nos postos de satide do Municipio controlando as condi¢des sanitarias, de higiene e das
quantidades de medicamentos postos a disposi¢ao da comunidade;

- Providenciar a esterilizagdo e disposi¢ao no local adequado do material necessario.

- Orientar o publico quanto a prevengao da saude;

- Zelar pelo uso dos instrumentos utilizados;

- Providenciar o bom atendimento as pessoas que se dirigem aos posto de satide para tratamento;

- Executar outras atividades correlatas.

Descri¢iio das Atribuicées do Cargo

- Planejar e executar a prestagdo Odontologia, programando atividades do servigo de educativas na Comunidade;

- Promover a educagdo sanitaria na comunidade, orientando a maneira correta de escovagdo e demais cuidados no
tratamento odontologico;

- Participar de programas de satide e a¢des comunitarias, visando elevar os niveis de saide da populagdo, educando e
orientando os pacientes ou grupos de pacientes sobre a prevencdo e tratamento de doengas bucais;

- Programar atividades educativas, participando de treinamento de equipe auxiliar;

- Racionalizar a utilizagdo do material odontologico, solicitando reposi¢do de produtos e medicamentos utilizados para a
continuidade da presta¢do dos servigos;

- Promover programas de prevengao da carie dental nas escolas e creches, incentivando o uso do fltior e a escovagédo dos
dentes diariamente;

- Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatorio, antes e apds os atos cirirgicos;
- Realizar a remocao de indutos, placas e calculos supra-gengivais;
- Executar a aplicag@o de substancia para a prevengao da carie dental;

- Executar outras tarefas correlatas colaborando para o permanente aprimoramento da prestagdo dos servigos de satide
publica.

Cargo: Médico

Carga Horaria Semanal — 40 (quarenta) horas

Escolaridade exigida: Curso Superior de Medicina e Registro no Conselho da Classe

Descric¢iio das Atribuicdes do Cargo
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- Participar da formulagdo de diagnostico de saiide publica realizando levantamentos da situagdo dos servigos de saude
do Municipio, identificando prioridades, para determinac¢do dos programas a serem desenvolvidos;

- Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de satide publica, direcionando as atividades médico
sanitarias conforme as necessidades diagnosticadas;

- Elaborar e coordenar a implantagdo de normas de organizagdo e funcionamento dos servigos de saude;
- Participar nas defini¢des dos programas de atualizagdo e aperfeigoamento das equipes que atuam na area de saude;

- Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico ou de emergéncia, examinando o paciente, diagnosticando,
prescrevendo tratamento, prestando orientagdes e solicitando hospitalizagdo, se necessario;

- Requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratério, para fins de diagnostico e acompanhamento
clinico;

- Participar de juntas médicas, avaliando a capacidade laborativa de pacientes, verificando as suas condigdes de saude,
emitindo laudos para admissdo, concessdo de licengas, aposentadoria por invalidez, readaptacdo, emissdo de carteiras e
atestados de sanidade fisica e mental;
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- Operar aparelhos de ultra-sonografia e outros de competéncia exclusiva da fungdo, de acordo com o Conselho Federal
de Medicina;

- Executar outras atividades correlatas ou determinada pela chefia superior.

Cargo: Enfermeira

Carga Hordria Semanal — 40 (quarenta) horas

Cargo: Dentista

Escolaridade exigida: Curso Superior de Enfermagem e Registro no Conselho da Classe

Carga Horidria Semanal — 40 (quarenta) horas

Descri¢iio das Atribuicées do Cargo

Escolaridade exigida: Curso Superior de Odontologia e Registro no Conselho da Classe

Descri¢io das Atribuicdes do Cargo

- Prestar assisténcia odontologica em postos de satide, escolas e creches municipais, bem como planejar, realizar e avaliar
programas de saude publica;

- Examinar os dentes e¢ a cavidade bucal, procedendo, se necessario, a profilaxia, restauragdo, extragdo, curativos,
tratamentos radiculares, cirurgia e protese, odontologia preventiva, orientagdo de higiene e educagido odonto-sanitaria;

- Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;

- Acompanhar a evolugio do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos pacientes e elaborando
relatdrios estatisticos;

- Planejar, executar, supervisionar e avaliar programas educacionais de profilaxia dentaria e servicos odontoldgicos,
prevendo recursos;

- Realizar pericia odonto-legal e odonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer atestados,
licengas, laudos e outras informagoes;

- Programar, coordenar e supervisionar servigos odontologicos;

- Executar servigos de radiologia dentaria;

- Participar do planejamento, execug@o e avaliacdo de programas educativos de prevengdo dos problemas de satde bucal
e programas de atendimento odontologico voltados para estudantes da rede municipal de ensino e para a populagdo de
baixa renda;

- Responsabilizar-se pelos atos técnicos executados nos pacientes, decorrentes do exercicio profissional;

- Realizar o preparo psicolégico de criangas antes das atividades clinico-cirirgicas;

- Orientar, supervisionar e responder solidariamente, pelas atividades delegadas ao pessoal auxiliar sob sua
responsabilidade;

- Cumprir determinagdes técnicas e de rotinas profissionais definidas pela administragao;

- Executar outras atividades correlatas.

- Participar na formulagao, supervisdo, avaliagdo e execugdo de programas de satide ptblica, materno-infantil, imunizagao
¢ outros;

- Participar de inquéritos epidemiologicos e em programas de educagao sanitaria da populagdo, interpretando e avaliando
resultados;

- Participar na elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de programas de treinamento para pessoal de enfermagem,
estabelecimento de normas e organizagdo de servigos operacionais de enfermagem;

- Participar na elaboragdo de projetos, pesquisas e estudos na area de enfermagem,;
- Opinar na compra de materiais de enfermagem fornecendo especificagdes técnicas e verificando necessidades;

- Orientar, coordenar e ou executar trabalhos de assisténcia a pacientes e familiares, quando da internagdo ou alta,
verificando e orientando o exato cumprimento de prescri¢des medicas quanto a tratamento, medicamentos e dietas;

- Supervisionar equipes de enfermagem na aplicagdo de terapia especializada sob controle médico, prepara¢do de campo
operatorio e esterilizacdo do material de enfermagem;

- Prestar assisténcia aos médicos em intervengdes cirurgicas;
- Coordenar as atividades de vacinagao;

- Elaborar as escalas mensais de trabalho e supervisionar a escala de servigo diario do pessoal de enfermagem para
atividades internas e externas;

- Proceder, registro dos procedimentos realizados, bem como de dados estatisticos;

- Realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver
atitudes e habitos sadios;

- Supervisionar a manutencao do controle dos aparelhos, verificando sistematicamente o funcionamento e a qualidade dos
aparelhos utilizados na area de enfermagem, providenciando a reparagio ou substitui¢cdo quando necessario;

- Executar outras atividades correlatas.

Municipio de Formosa do Oeste

Secretaria Municipal de Administragdo

Avenida Severiano Bonfim, 111 - Centro - CEP: 85830-000

Publicagéo Disponivel: http://www.formosadooeste.pr.gov.br/diario-oficial/




ESTADO DO PARANA

www.formosadooeste.pr.gov.br

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

NUMERO DE VAGAS: 02 (DUAS)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERACAO: R$ 1.173,60 (um mil cento e setenta e trés reais e
sessenta centavos)

REQUISITOS ESPECIFICOS: Ensino Fundamental Completo ¢ Curso

Introdutdrio de Formagao Inicial e Continuada, Comprovante de Tempo de

Servico na Satide em Vigilancia de Endemias.

ATRIBUICOES DO CARGO:

- Vistoria de residéncias, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para investigacdo de possiveis
focos (criadouros de vetores);

- Aplicar larvicida e/ou inseticidas;

- Realizar recenseamento;

- Imunizar e eliminar cdes e gatos vitimados por leishmaniose e/ou raiva;

- Orientar individualmente ou coletivamente a comunidade quanto a prevengdo e tratamento de doengas
infecciosas;

- Executar atividades fundamentais, para prevenir e controlar doengas como Dengue, Malaria, Filariose,
Raiva, Chagas, Leishmaniose e outras;

- Trabalhar em contato direto com a populagdo em areas pré-estabelecidas ou ndo, para garantir o sucesso
do trabalho;

- Demais atividades afins.

- Executar atividades fundamentais, para prevenir e controlar doengas como Dengue, Malaria, Filariose,
Raiva, Chagas, Leishmaniose e outras;

- Trabalhar em contato direto com a populagdo em areas pré-estabelecidas ou ndo, para garantir o sucesso
do trabalho;

- Demais atividades afins.

EDITAL N°. 001/2018
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CARGO: DENTISTA

NUMERO DE VAGAS: 02 (DUAS)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERACAO: R$ 1.903,12 (um mil novecentos e trés reais e doze
centavos)

REQUISITOS ESPECIFICOS: Curso Superior de Odontologia e Registro
no Conselho da Classe

ATRIBUICOES DO CARGO:

1.Prestar assisténcia odontologica em postos de satide, escolas e creches municipais, bem como planejar, realizar
e avaliar programas de saude publica.
2.Examinar os dentes e a cavidade bucal, procedendo, se necessario, a profilaxia, restauragdo, extra¢do, curativos,
tratamentos radiculares, cirurgia e protese, odontologia preventiva, orientagdo de higiene e educagdo odonto-
sanitaria.

3. Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada.

4.Acompanhar a evolugdo do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos pacientes e
elaborando relatorios estatisticos.
5. Planejar, executar, supervisionar e avaliar programas educacionais de profilaxia dentdria e servigos
odontologicos, prevendo recursos.
6. Realizar pericia odonto-legal e odonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer
atestados, licengas, laudos e outras informagdes.

7. Programar, coordenar e supervisionar servigos odontologicos.

8. Executar servicos de radiologia dentéria.
9. Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de programas educativos de prevengdo dos problemas de satde
bucal e programas de atendimento odontologico voltados para estudantes da rede municipal de ensino e para a
populagdo de baixa renda.

10. Responsabilizar-se pelos atos técnicos executados nos pacientes, decorrentes do exercicio profissional.

11. Realizar o preparo psicologico de criangas antes das atividades clinico-cirurgicas.

12. Orientar, supervisionar e responder solidariamente, pelas atividades delegadas ao pessoal auxiliar sob sua
responsabilidade.

13. Cumprir determinagdes técnicas e de rotinas profissionais definidas pela administragdo.

14. Executar outras atividades correlatas.
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O Prefeito Municipal de Formosa do Oeste - Parana torna publica a abertura de
inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado para contratacdo, por prazo
determinado, de Agente Comunitiario da Dengue e Dentista para atenderem
necessidades de excepcional interesse publico do Municipio de Formosa do Oeste,
com fundamento na Constituicdo Federal, em seu art. 37, item IX e nas Leis
Complementar n° 013/2012 e suas alteracdes, Lei Complementar n°. 14/2012 e suas

alteragoes, e Lei Municipal Complementar n°. 036/2018.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

O Processo Seletivo Simplificado Apresentagdo de Titulos sera regido por este
Edital e sua organizagdo, realiza¢do e supervisdo competem ao Departamento
de Saitde, do Municipio de Formosa do Oeste, por meio da Comissdo de
Organizacdo e Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado, sendo
acompanhado pelo Departamento de Administracao e Finangas e Procuradoria
Geral do Municipio.

Este edital e os demais documentos relativos ao certame serao publicados no
site Oficial do Municipio no enderego eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

Este Processo Seletivo Simplificado consistird na apresentagdo de Titulos:

- Cargo de Agente Comunitario da Dengue referentes a Escolaridade Ensino
Fundamental Completo, Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada
e Tempo de Servico, apresentados no ato de inscri¢do conforme disposto no
Anexo I, parte integrante deste Edital.

- Cargo de Dentista referentes a Escolaridade Curso Superior de Odontologia,
Registro no Conselho da Classe, e Tempo de Servigo, apresentados no ato de
inscri¢ao conforme disposto no Anexo I, parte integrante deste Edital.

A contratagdo esta condicionada ainda a comprovagao, pelo (a) candidato (a)
convocado (a), dos requisitos especificados no quadro abaixo bem como
daqueles enumerados no item 6.2 e 6.3 deste Edital.

Este Processo de Sele¢ao Simplificado - PSS de que trata este Edital, ¢
destinado a selecionar profissionais aptos a atuar no Departamento de Saude,
exclusivamente para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico existentes no municipio.

A participagdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado de
apresentacao de Titulos ndo implica na obrigatoriedade de sua contratacao, e,
durante o periodo de validade deste, havendo candidatos aptos, o Municipio
reserva o direito de contratar o numero de profissionais que atendam as suas
necessidades, nos termos da lei.

REQUISITOS E ESPECIFICACOES DO CARGO OFERTADO
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2 - DAS INSCRICOES E DA PARTICIPACAO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE APRESENTACAO DE TITULOS

- As inscri¢des do Processo Seletivo Simplificado de Apresentagao de Titulos
serdo gratuitas.

2.1. As inscri¢des do PSS de que se trata deste Edital serdo realizadas no
periodo de: 14 a 18 de maio de 2018, das 8:30 horas até as 11:30 horas e das
13:30 horas as 17:00 horas, no Departamento de Saude - Clinica da Mulher,
com sede na Rua Maranhdo - Centro, - Formosa do Oeste - Parana, CEP:
85830-000; com a Servidora Andressa Fernanda da costa Lima.

2.2. As inscri¢des serdo efetivadas mediante a entrega no Departamento de
Satde com envelope nominal contendo a documentacdo exigida em Edital. A

ficha de inscrigdo consta no Anexo I deste Edital e sera também disponibilizada
no Site do Municipio http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

2.3. A inscricdo serd instruida com o formulario de inscri¢do (anexo I)
devidamente preenchido e fotocopia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade.

b) CPF.

c) Comprovante de votagdo ultima elei¢do ou comprovante de justificativa no

caso de quem nio votou.

d) Comprovantes de Escolaridade para fins de habilitacdo
(Diplomas/Certificados de Conclusdo de Curso).

e) Comprovante de Tempo de Servigo na Area Proposta para atuagdo (Anexo I
ou Carteira de Trabalho com os devidos registros na fungdo solicitada, Contrato
de Prestagdo de Servigo devidamente assinado e com firma reconhecida em
cartorio ou, no caso de 6rgaos publicos; Declaragdo com as devidas assinaturas
e carimbos do 6rgdo publico declarante, que conste expressamente o tempo de
servico na area proposta para atuagao)

f) O candidato inscrito como afro descendente devera apresentar Auto
Declaragdo de pessoa de cor negra ou parda nos termos do Anexo IV.

g) O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, além dos documentos
descritos no item 2.9.5, devera apresentar, as suas expensas, laudo medico
original ou copia autenticada, emitido até 02 (dois) meses anterior contado do
ultimo dia do periodo de inscricdo, por especialista da area, atestando a
deficiéncia e a compatibilidade com as atribuigdes da funcdo pretendida,
devendo para tanto constar, de forma expressa:

I) Espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

IT) Cédigo correspondente, segundo a Classificagdo Internacional de Doengas -
CID;

IIT) Limitagdes funcionais;

IV) Funcdo para a qual ¢ candidato;

V1) Se existe ou ndo compatibilidade com as atribui¢des da fungdo pretendida
e descritas no item 3.2 acima deste Edital;

VII) Data de expedicdo, assinatura e carimbo com o numero do Conselho
Regional de Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia que
emitiu o laudo;

VIII) O laudo médico deve ser legivel, sob pena de nao ser considerado.
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2.3.1. Os documentos solicitados devem ser apresentados das seguintes formas:
a) Fotocopias autenticadas;

b) Fotocopias simples desde que sejam apresentadas juntamente com seu
respectivo original no ato da inscrigdo, para que possibilite a devida
conferéncia.

c¢) As fotocopias devem ser apresentadas legiveis, sob pena de indeferimento.
2.4. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deve inteirar-se das regras deste
Edital e certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da convocagao
para aceitagdo de vaga, todos os requisitos exigidos para a contratagdo. A
inscri¢ao implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.5. Antes de finalizar a inscri¢ao, o candidato devera conferir os documentos
solicitados e certificar-se de que estdo corretos, pois a efetivacao da inscrigao
implica na participacdo do Processo Seletivo Simplificado de Apresentagao
de Titulos.

2.6 As informacgdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se o Municipio o direito de excluir
do Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulos aquele que nao
preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados
inveridicos, falsos ou ilegiveis.

2.7. O pedido de inscricdo que ndo atender as exigéncias deste Edital sera
cancelado, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

2.8. Nao ¢ permitido ao candidato proceder a inscri¢do para mais de um cargo,
ficando condicionada a apresentagdo e comprovagdo dos pré- requisitos,
conforme disposi¢des do Edital.

2.8.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagdo de Titulos que ndo forem contratados ficam no cadastro reserva,
para possiveis e eventuais contratagdes conforme necessidade do Departamento
de Saude.

2.9. Ficara reservado as pessoas negras ou pardas o percentual de 10% das
convocagdes para contratacdo temporaria que venha a surgir durante o ano de
2018, na forma da Lei Estadual n.° 14 274/2003 (reserva para afro
descendente).

2.9.1. Para fazer jus a reserva de vagas que trata o item 2.9, o candidato devera,
no ato da inscrigdo, declarar-se afro descendente escolhendo a fun¢do com a
opcdo afro descendente ou afro. O candidato afro descendente participara do
Processo Seletivo Simplificado de Apresentacdo de Titulos em igualdade de
condicdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

2.9.2. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, que estara sujeito a avaliagdo por uma comissao
de verificacdo de pertencimento étnico-racial e respondera por qualquer
falsidade de auto-declaragdo (modelo Anexo IV).
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2.9.3. O candidato que no ato de inscri¢ao ndo escolher a opgao de concorrer as
vagas reservadas para afro descendentes, deixara de concorrer a essas vagas €
ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

2.9.4. O candidato afro descendente que obtiver classificacdo dentro dos
critérios estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica e também na
listagem de ampla concorréncia.

2.9.5. Ficara reservado a pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei
complementar n°. 014/2012 o percentual de 5% (cinco por cento) das
convocacdes para contratagdo temporaria que venham a surgir durante o ano,
desde que as atribui¢des da fungdo sejam compativeis com a sua deficiéncia.
2.9.6. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas nas Leis Estaduais n°. 16.945/11 e n°. 18.419/15.
2.9.7. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 2.9.5, o candidato
devera escolher, no ato da inscrigdo, a fungdo com a opgdo pessoa com
deficiéncia, ou seja, PcD. A comprovagdo da deficiéncia se dara mediante
apresentacdo de laudo médico que ateste a deficiéncia de acordo com a
legislagdo vigente, e a compatibilidade com a natureza das atribuicdes e
exigéncias para o desempenho da fungdo. O candidato com deficiéncia
participard do Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulos em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

2.9.8. Nao serao consideradas como deficiéncia as disfunc¢des visuais ¢
auditivas passiveis de corre¢do mediante o uso de lentes ou aparelhos
especificos.

2.9.9. Tipo de deficiéncia incompativel com a natureza das atribui¢des e
exigéncias para o desempenho da fungdo, caracterizada ou nio dentro da
legislacdo vigente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagdo de Titulos.

2.9.10. O candidato com deficiéncia que obtiver classificacdo dentro dos
critérios estabelecidos neste Edital figurard em lista especifica e também na
listagem de ampla concorréncia.

2.9.11. Uma vez escolhida uma das opgdes de reserva de vagas como afro
descendente ou pessoa com deficiéncia, todas as demais inscri¢des para este
Edital serdo, obrigatoriamente, para a mesma op¢ao.

2.9.12. A opg¢ao de reserva de vagas tera validade, exclusivamente, para o
Processo Seletivo Simplificado de Apresentacao de Titulos deste Edital.
2.9.13. Nao haverd reserva de vagas nas listas de classificagdo em que haja
numero de classificados insuficientes para a aplicagdo do percentual previsto
em lei.

2.9.14. O a divulgagdo de seus dados em listagens e resultados, tais como
aqueles relativos a pontuagdo, a ser afro descendente (pessoa de cor negra ou
parda) ou pessoa com deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas
informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Processo Seletivo Simplificado de Apresentacao de Titulos. Nao
caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os
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rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.
2.9.15. Documentos necessarios a comprovagao da qualificagdo do candidato.
- Cargo Agente Comunitario de Satde: Certificado de conclusdao do ensino
fundamental, certificados de cursos de aperfeicoamento na area da
saude/vigilancia de endemias realizados nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da
data do Edital, at¢é a quantidade maxima de 400 horas, com carga horaria
minima de 8 horas cada certificado.
- Cargo Dentista: Certificado de conclusdo do Curso Superior de Odontologia,
Certificados de cursos de aperfeigoamento realizados nos ultimos 5 (cinco)
anos a contar da data do Edital, até a quantidade méxima de 400 horas, com
carga horaria minima de 8 horas cada certificado.
3.DO TEMPO DE SERVICO
3.1 - Para o cargo de Agente Comunitario da Dengue sera pontuado o tempo de
servico na area da saude nos cargos de: Agente de Endemias e Controle da
Dengue, Agente Comunitario da Dengue, considerando o tempo maximo de 10
(dez) anos, desde que nao utilizado para concessao de aposentadoria.
3.1.1 - Para o cargo de Dentista sera pontuado o tempo de servigo na area da
satde no cargo de Dentista considerando o tempo maximo de 10 (dez) anos,
desde que nao utilizado para concessao de aposentadoria.
3.2 - O tempo de servico ja utilizado para fins de concessdo de aposentadoria
ndo serd utilizado para contagem de tempo de servico;
3.3 - Ser4 atribuido 0,5 (meio ponto) para cada 6 (seis) meses de trabalho;
3.4 - O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, sera
considerado uma unica vez.
3.5 - No célculo de pontos por tempo de servico computar-se-a a fragdo de 15
(quinze) dias ou mais como um més;
3.6 - Para a contagem de tempo de servigo serd considerada como data limite o
dia 30 de abril de 2018.
4. DOCUMENTACAO ESPECIFICA
4.1 - Para atuar na Vigilancia de Endemias o candidato devera apresentar no
ato da validagdo, copias e originais dos seguintes documentos:
a) Diploma ou certificado com historico de conclusao do Ensino
Fundamental;
b) Diploma ou certificado com historico de conclusdo do Curso Técnico
Introdutoério de Formacao Inicial e Continuada.
4.2 - Para atuar na Estratégia de Saude Bucal o candidato devera apresentar no
ato da validacao, cOpias e originais dos seguintes documentos:
a) Diploma ou certificado com historico de conclusdo do Ensino Superior
com formag¢ao em Odontologia;
b) Registro no Conselho da Classe.

5-DA CLASSIFICACAO
I - Da formacgao para Agente Comunitario da Dengue

| FORMACAO | PONTUACAO |

candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na
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Técnico Introdutdrio de Formacao Inicial e Continuada.

Diploma ou certificado com histérico de conclusdo de | 5,0
Ensino Fundamental Completo
Diploma ou certificado com historico de conclusao Curso | 4,0

Diploma ou certificado com histérico de conclusdo do Ensino Médio

1.0

Saude, conforme item 2.9.15.

Certificados de cursos de aperfeicoamento na area da

0,5 para cada
50h

Tempo de servico na Saude na Vigilancia de Endemias,
considerando tempo maximo de 10 anos, conforme item
deste Edital

0,5 para cada 6
meses

IT — Da formacgdo para Dentista

FORMACAO PONTUACAO
Diploma ou certificado com histérico de conclusao de | 5,0

Ensino Superior com formac¢do em Odontologia

Certificados de Curso de Mestrado. 4,0

Diploma ou certificado com historico de conclusdo do Pos Graduagao

1.0

Diploma ou certificado com histérico de conclusdao de
Cursos de aperfeicoamento em odontologia

0,5 para cada
50h

Tempo de servigo na Satide na Estratégia de Satde Bucal,
considerando tempo maximo de 10 anos, conforme item
deste Edital

0,5 para cada 6
meses

5.2. Encerrada a fase de inscri¢do, sera publicada a Classificagao Provisoéria, de
acordo com a média geral obtida pelo candidato, cuja previsdo ¢ para o dia
23/05/2018, através de Edital que serd disponibilizado no endereco eletronico

http://www.formosadooeste.pr.gov.br
5.3. Teré o candidato o dia 24/05/2018 (das 8:00h as 11:30h no Departamento de
Satde, com a Comissdo de Organizagdo e Avaliacdo) para recorrer quanto a

eventuais erros de publicagdo, visto que a classificagdo se da pela simples média
das pontuagdes conforme informagdes dos pré-requisitos inseridas pelo candidato
no ato da inscri¢cdo ao Processo Seletivo Simplificado de Apresentagao de Titulos,
deste Edital, ndo sendo aceitos, ainda, recursos em face de erros do candidato.
5.4. Apos andlise dos Recursos a publicagcdo do Resultado Final est4 prevista para
o dia 28/05/2018 no endereco eletronico http:// www.formosadooeste.pr.gov.br

6 - CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL

6.1. Havendo igualdade de pontuacao, na soma dos itens de Escolaridade e Tempo

de Servico, sera considerado, para efeito de desempate, no cargo de:

- Cargo Agente Comunitdrio de Saude a maior pontuagdo no Titulo referente a
Escolaridade (ensino médio) e, persistindo o empate, pelo tempo de servigo na
area da Satide em Vigilancia de Endemias e por fim, pela maior idade, conforme
art. 27, pardagrafo unico, do Estatuto do Idoso - Lei n° 10.741, de 01/10/2003.

- Cargo de Dentista a maior pontuacao no Titulo referente a Escolaridade (Ensino
Superior P6s Graduagdo, Mestrado, Doutorado) e, persistindo o empate, pelo
tempo de servico na area da Saude em Estratégia de Saude Bucal e por fim, pela
maior idade, conforme art. 27, pardagrafo unico, do Estatuto do ldoso - Lei n°
10.741, de 01/10/2003.

6.2. Os comprovantes de Escolaridade deverdo ser demonstrados mediante
apresentacdo de originais e copias legiveis de Diplomas ou Certificados de
conclusdao de curso acompanhado de Histoérico Escolar, emitido por instituigao
devidamente credenciada no MEC, ou copias devidamente autenticadas.

6.3. O Tempo de Servico devera ser comprovado mediante a apresentacao da
Carteira de Trabalho, e obrigatoriamente com as copias legiveis, com os devidos
registros na fungdo solicitada, Certiddo de Tempo de Servigo original, com as
devidas assinaturas e carimbos do 6rgdo publico competente, que conste ainda o
tempo de servico; ou Contrato de Prestagdo de Servigo, com firma devidamente
reconhecida em cartorio.

6.4. Todos os comprovantes e documentos deverdo ser protocolados junto a
Comissdo de Organizacdo e Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentacdo de Titulos, no Departamento de Satide — Clinica da Mulher, no ato
da inscri¢ao;

6.5. Nao sera considerado para pontuacao o tempo de servigo exercido antes da
conclusao do curso exigido para a inscri¢do/habilitagao.

7 - DO RECURSO

7.1. Nao serdao admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto,
equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscrigao e participacao do
Processo Seletivo simplificado de Apresentagdo de Titulos.

7.2. Nao serao conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no
item 5.3.

7.3. Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de reconsideragao ou de revisao
de resultado de recursos ou recursos de recursos.

7.4. Recursos cujo teor desrespeite a Comissao de Organizagdo e Avaliagdo serdo
preliminarmente improvidos.

8 - DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

8.1. Divulgada a Classificagdo Final, transcorridos os prazos e decididos os
recursos porventura interpostos, o Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagdo de Titulos serd homologado pelo Chefe do Executivo Municipal e
o resultado e classificagdo final serd disponibilizado no endereco eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

8.2. A homologagao final do Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdo de
Titulos e a divulgac¢do, prevista no item anterior, esta prevista para o 29/05/2018.
8.3. A contratacao dar-se-a mediante a celebragdo de contrato administrativo, por
tempo determinado, com fundamento na Lei Complementar Municipal n°
013/2012 e suas alteragdes, Lei Complementar Municipal n°. 14/2012 e suas
alteracdes e Lei Complementar Municipal n° 036/2018.

8.4. O contrato ficara vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia
Social cujas contribui¢des devem ser recolhidas durante a vigéncia da contratacio
(Art. 2° Lei Complementar Municipal 13/2012).

8.5. O contrato tera a duracdo mdxima de 06 (seis) meses, podendo,
excepcionalmente, ser prorrogado por igual periodo, desde que nao ultrapasse
0 limite mdaximo de 01 (um) ano, conforme os requisitos da Lei.

8.6 . O contratado permanecera, necessariamente, exercendo suas atividades:
Cargo de Agente Comunitéario de Satde na Vigilancia de Endemias e Cargo de
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Dentista na Estratégia de Satide Bucal, até o término do contrato, nos horarios de
funcionamento da Secretaria de Satde e de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Municipio, considerando, pois, que as contratagdes visam suprir
a auséncia temporaria de funcionarios do Departamento de Saude por motivos de
vacancia do cargo.

8 7. A contratacao nao gera ao candidato direito nem expectativa de direito a
efetivacdo no Servigo Publico Municipal, ou a manutengdo do contrato por
periodo superior ao estipulado em seu proprio corpo, para o seu término.

8.8 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado de
apresentacdo de Titulos, o Municipio reserva-se o direito de proceder a
contratacdo de candidato em nimero que atenda as necessidades do servico de
Saude de Vigilincia de Endemias e Estratégia de Satide Bucal.

8.9. A contratacdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo e ficard
condicionada a comprovagao dos seguintes requisitos:

a) ser brasileiro (a) ou naturalizado (a), ou ser estrangeiro (a) com permanéncia
definitiva no Brasil, nos termos da lei;

b) no caso de outra nacionalidade, o (a) candidato (a) devera estar amparado (a)
pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e a outra a que pertencer, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do Decreto 70.436 de
18/04/72;

¢) comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante apresentacao
de documentos competentes;

d) ter completado 18 (dezoito) anos de idade ou ndo ter atingido 75 (setenta e
cinco) anos de idade até a data final do contrato;

e) encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacdo de Certidao
de Quitagao Eleitoral;

g) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino, mediante
apresentacdo de certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao;

h) ndo exercer outro cargo, emprego ou funcdo publica, salvo a de dois cargos de
professor ou a de um cargo de professor com outro técnico cientifico, havendo
compatibilidade de horérios;

1) apresentar documentos que se fizerem necessarios a €poca da contratacdo;
J) ser considerado apto no exame de avaliacao fisica,

k) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, qualquer penalidade
incompativel com nova contratagdo para exercicio da fungao;

8.10°. A auséncia de qualquer documentagdo constante nas alineas do subitem
anterior, dentro do prazo estabelecido ao candidato, no edital de convocagao para
aceitagdo de vaga, caracterizara o descumprimento das regras contidas neste edital
e conseqiientemente, sua desclassificacdo do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentacao de Titulos.

8.11. Sera considerado desistente e perdera o direito a ordem de classificagdo o
candidato que, quando convocado para a Admissdo, ndo comparecer na data e
horarios expressos no edital de convocagao.

8.12. Sera considerado desistente e perdera o direito & ordem de classificagdo o
candidato que, quando convocado para aceitacdo de vaga, ndo comparecer no
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prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data da publicagdo do
edital de convocagao.

8.13. Esta dispensado da obrigatoriedade de cessar vinculo com as instituigoes
citadas na alinea “h”, o candidato(a) enquadrado(a) na excecdo prevista nas
alineas "a” e "b" do inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil, quando houver a compatibilidade de horario entre os
trabalhos.

9 DA ADMISSAO

9.1 - A partir da homologagao do resultado, obedecida a ordem de classificacdo e
apos o candidato ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o cargo, mediante
exame médico oficial, o Poder Publico preenchera as vagas conforme
necessidades do Departamento de Saude.

9.2 - Para fins de admissdo, o Agente Comunitario da Dengue e o Dentista quando
convocado para o preenchimento de vaga deverd, no prazo de 03 (trés) dias tteis,
apresentar-se ao setor de Recursos Humanos, junto a Prefeitura Municipal de
Formosa do Oeste/PR, sito Avenida Severiano Bonfim dos Santos, 111, Centro,
no horario das 08h00 as 11h30min e das 13h30min as 17h00, munidos dos
documentos descritos abaixo, sob pena de perder a vaga.

9.2.1 - Copias e originais:

a) Cartdo do PIS/PASEP;

b) Titulo Eleitoral;

c¢) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) Carteira/Cédula de Identidade - RG;

e) Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

g) Diploma ou certificado de conclusdo do grau de escolaridade exigido para o
cargo publico, reconhecido pelo MEC;

h) Apresentagdo de quitacdo com o servi¢o militar, para candidatos do sexo
masculino;

1) Apresentagdo de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

j) Certiddo de antecedentes criminais, fornecida pelo cartorio judicial estadual do
domicilio onde o candidato tenha residido nos ltimos cinco anos (expedida, no
maximo, a trés meses de sua apresentacio);

k) Declaragao de bens e valores com dados referentes até a data da posse ou
Declaracdo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma
da Lei n.° 8.429/1992);

I) Certidao negativa de débitos municipais;

m) Declaracdo de acimulo de cargos e/ou empregos publicos;

n) Conta corrente - Banco do Brasil S.A_;

o) Tipagem sanguinea;

p) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, na data da posse;

q) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovadas por exame médico admissional,

r) Comprovante de Residéncia;

s) Certidao de que ndo recebe beneficio por incapacidade junto ao INSS;
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t) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de outra nacionalidade, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e outro a qual pertencer,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12,
da Constitui¢ao Federal,

u) 1 (uma) fotografia 3x4 cm, atual, colorida;

v) Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

9.3 - Serdo contratados Agentes Comunitarios da Dengue e Dentistas em carater
excepcional e temporario para o periodo de 6 (seis) meses podendo ser prorrogado
por igual periodo, a fim de suprir a vaga temporaria de Agente Comunitario da
Dengue e de Dentista no Departamento de Satide, em razao de vacancia do cargo,
até a realizacao de concurso publico, podendo ser demitido a qualquer tempo, a
critério da municipalidade e a bem do interesse publico.

9.4 — O Agente Comunitario da Dengue e o Dentista admitido mediante o
presente Processo Seletivo Simplificado de Apresentacdo de Titulos serd
submetido ao regime juridico estabelecido na Lei Complementar Municipal n°.
013/2012, Lei Complementar Municipal n® 014/2012 e suas alteracdes e Lei
Complementar Municipal n° 036 /2018.

9.5 - Os Agentes Comunitarios da Dengue e os Dentistas admitidos por meio do
presente Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulos receberdo o
vencimento constante da tabela abaixo.

9.5.1 — Para carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais:

Cargo REMUNERACAO
Agente Comunitario da Dengue R$ 1.173,60
Dentista RS 1.903,12

9.6. Todos os candidatos convocados deverdo ser submetidos a um Exame de
Avaliacdo Clinica Admissional e Funcional, sendo considerado reprovado para o
cargo aquele candidato que ndo for considerado apto a exercer as funcdes.

9.7. O Exame Admissional, a que o candidato devera ser submetido, consistird em
exames admissionais clinicos e funcionais, sendo o objetivo desse exame atestar
a saude fisica, mental e a capacidade laboral do candidato para o desempenho da
fungao.

9.8. A Junta Médica Oficial que aplicard a avaliagdo clinica poderad solicitar
exames complementares que correrdo as expensas do candidato.

9.9. Todos os candidatos deverdo comparecer ao Exame Admissional com seu
Comprovante de Vacinas (carteira de vacinagdao devidamente preenchida e
atualizada).

9.10. A eventual reprovacdo do candidato serd devidamente fundamentada pelo
Médico da Junta Médica Oficial, que descrevera os motivos que levaram a nao
aprovag¢ao do candidato.

9.11. As informagdes sobre local e data da realizagdo do Exame de Admissional
constardo no edital de convocacao.

9.12. O Municipio de Formosa do Oeste/PR, nomeara Junta Médica Oficial para
a aplicacdo do Exame Admissional.

10- DAS DISPOSICOES FINAIS

MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE

AV. SEVERIANO B. DOS SANTOS, 111 - CEP 85830-000 CNPJ: 76.208.495/0001-00 FONE /FAX 44 - 3526 -1122

10.1. A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Processo
Seletivo Simplificado de Apresentagcdo de Titulos contidas nos comunicados,
neste edital e em outros a serem publicados.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado de Apresentagdao de Titulos, manterem atualizados o enderego € o
telefone para contato informados no ato de inscri¢do, bem como, de eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realiza¢do do certame.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocagdes para
o Exame Admissional, aceitacdo de vaga e celebragdo de contrato, que serdo
devidamente disponibilizadas no Diario Oficial do Municipio e no site eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br, reservando-se ao Municipio o direito de
desclassificar do Processo Seletivo Simplificado de Apresentacdo de Titulos
aquele que ndo se apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital de Convocacao.
10.4. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidoes
relativos a selecdo, a classificagdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim,
a publicacdo do Edital de Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagdo de  Titulos disponibilizado no endereco eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

10.5. O Processo Seletivo Simplificado de Apresentacdo de Titulos disciplinado
por este Edital tem validade de até 01 (um) ano, a contar da data de publicacao e
homologa¢do do resultado final, podendo ser prorrogado, a critério da
Administragdo Municipal.

10.6 CRONOGRAMA
ETAPAS LOCAL PRAZO HORARIO
INSCRICAO Departamento 14a 8:00h as
de Saude -| 18/05/2018 11:30h e das
Clinica da 13:30 as
Mulher 17:00
RESULTADO Sitio Prefeitura | 23/05/2018 Até 18:00h
PROVISORIO de Formosa do
Oeste
RECURSO Departamento 24/05/2018 8:00 as
de Saude - 11:30h
clinica da
Mulher
RESULTADO Sitio Prefeitura | 28/05/2018 Até as18:00h
FINAL de Formosa do
Oeste
HOMOLOGACAO | Sitio Prefeitura | 29/05/2018 Até as 18:00h
de Formosa do
Oeste

10.7. Este cronograma podera sofrer alteracdo, conforme manifestacdo da
Comissao de Organizagao e Avaliagdo designada para este Processo Seletivo
Simplificado de Apresentagao de Titulos.
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10.8. As informagdes prestadas neste Processo Seletivo Simplificado de DESEJA CONCORRER AS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA?
Apresentagdo de Titulos sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo o SIM( )NAO( )

mesmo ser desclassificado caso haja comprovagao de adulteragao.
10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Organizagdo e DESEJA CONCORRER AS VAGAS PARA CANDIDATO

Avaliagao do Processo Seletivo Simplificado. AFRODESCENDENTE? SIM ( )NAO ( )

Pago Municipal “Ataliba Leonel Chateaubriand”. Formosa do Oeste - Estado do Declaro ter ciéncia de estar de acordo com as normas estabelecidas para o

Parand. Em, 09 de maio de 2018. Processo Seletivo constantes do Edital n °....... /2018 do Departamento de Saude.
Formosa do Oeste, Parana, de de 2018

Luiz Antonio Domingos de Aguiar

Prefeito Municipal
ASSINATURA DO CANDIDATO

* Obs: duas vias.

ANEXO II (modelo)
ANEXO I
DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO
FICHA DE INSCRICAO:
NO
Nome Completo
Nacionalidade Naturalidade Declaramos para os devidos fins e efeitos legais que o (a)
Data de Nascimento / /__ Estado Civil Sexo: Sr(a) , portador da
() Masculino () Feminino Profissao Local de Cédula de Identidade N° e do CPF N° conta
Trabalho atual o tempo de servigo abaixo especificado:
RG
CPF Titulo de Eleitor Instituicao de Saude Periodo (data de inicio | Total Geral (anos,
Carteira Reservista Enderego: e término) meses e dias)
Bairro: Cidade: CEP:
Estado: Telefone Residencial:
Celular: Vem requerer sua inscri¢do no Processo de Selecao

Simplificado para provimento do cargo de: (assinale com "X" o cargo a ser

concorrido . . . . fe 1
) De acordo com o acima descrito, o interessado conta com efetivo exercicio liquido

com a nos, meses € dias.

Agente Comunitario da Dengue
Dentista

E para que a presente Declaragdo surta os efeitos legais, vai devidamente datada
e assinada.
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Formosa do Oeste —PR........... de oo, de 2018
Formosa do Oeste - PR, ...... de e, Lo T332/ 7 RO U RRRRRRRTN
Comprovante Recurso - PSS
Nome do
Assinatura do responsavel pelas Informagdes candidato:
Cargo Municipio
N° de inscrigao: Data: / /
ANEXO III (modelo)
Assinatura /Carimbo do Funcionéario responsavel pelo recebimento
REQUERIMENTO
Pelo presente instrumento,
RG ,CPF , venho solicitar a ANEXO IV
revisdo da pontuagdo de classificacio do PSS na drea de atuagdo
no item
AUTO DECLARACAO DE PESSOA DE COR NEGRA OU PARDA
Justificativa:

o Eu abaixo assinado(a), de nacionalidade

nascido(a) em / / , no municipio de

L UF filho(a) de e de

Estado Civil , residente municipio

L , RG de n° , UF expedida em
/ / orgdo expedidor , € do CPF n°

CONVOCADO(A) pela lista de afro descendentes para comprovacao de titulos
pelo Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulos do Departamento
de Saude, declaro, sob as penas da lei, que sou pessoa de cor () negra () parda.
Estou ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito(a) as sangoes
prescritas no Codigo Penal* e as demais cominacdes legais aplicaveis.

de de 2018.

Assinatura do Requerente
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Assinatura do Candidato

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Codigo Penal - Falsidade
ideologica. Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que
dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos,
e multa, se o documento ¢ publico, e reclusao de um a trés anos, e multa, se o
documento ¢ particular.

EDITAL N° 002/2018

O Prefeito Municipal de Formosa do Oeste - Parand torna publica a abertura de
inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulos para
contratacdo, por prazo determinado, de Educador Infantil nas Funcdes de
Docéncia dos CMEIs, Docéncia da Educagao Infantil ¢ Professores das Séries
Iniciais do Ensino Fundamental, para atenderem necessidades de excepcional
interesse publico do Municipio de Formosa do Oeste/PR, com fundamento na
Constituicdo Federal, em seu art. 37, item IX e nas Leis Complementar n°
013/2012 e suas alteragodes, Lei Complementar n°. 09/2011 e suas alteragdes e Lei
Municipal Complementar n°. 036/2018.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.7. O Processo Seletivo Simplificado de Apresentacao de Titulos sera regido por este
Edital e sua organizagdo, realizagdo e supervisdo competem a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura do Municipio de Formosa do Oeste/PR, por
meio da Comissdo de Organizacdo e Avaliagdo do Processo Seletivo
Simplificado, sendo acompanhado pela Secretaria Municipal de Administragao e
Finangas e Assessoria Juridica do Municipio.

1.8.Este edital e os demais documentos relativos ao certame serdo publicados no site
Oficial do Municipio no endereco eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

1.9.Este Processo Seletivo Simplificado, consistird em Apresentagdo de Titulos
referentes a Escolaridade e Tempo de Servigo, apresentados no ato de inscri¢ao
conforme disposto no Anexo I, parte integrante deste Edital.

1.10. A contratacdo estd condicionada ainda a comprovagao, pelo (a) candidato
(a) convocado (a), dos requisitos especificados no quadro abaixo bem como
daqueles enumerados no item 6.9 deste Edital.

1.11. Este Processo de Selecao Simplificado — PSS de Apresentacao de Titulo, de
que trata este Edital, ¢ destinado a selecionar profissionais aptos a atuar na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, exclusivamente para atender as

Municipio de Formosa do Oeste

Secretaria Municipal de Administragdo

Avenida Severiano Bonfim, 111 - Centro - CEP: 85830-000

Publicagéo Disponivel: http://www.formosadooeste.pr.gov.br/diario-oficial/

MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE

AV. SEVERIANO B. DOS SANTOS, 111 - CEP 85830-000 CNPJ: 76.208.495/0001-00 FONE /FAX 44 - 3526 -1122

necessidades temporarias de excepcional interesse publico existentes no
municipio.

1.12. A participagdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagcdo de Titulo ndo implica na obrigatoriedade de sua contratagdo, e,
durante o periodo de validade deste, havendo candidatos aptos, o Municipio se
reserva o direito de contratar o numero de profissionais que atendam as suas
necessidades, nos termos da lei.

REQUISITOS E ESPECIFICACOES DOS CARGOS OFERTADOS

*CR: Cadastro Reserva

2 - DAS INSCRICOES E DA PARTICIPACAO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE APRESENTACAO DE TiTULOS.

- A inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdao de Titulo sera
gratuita.

2.1. As inscri¢des do PSS de que se trata deste Edital serdo realizadas no periodo
de: 14 a 18 de maio de 2018 das 8:30h até as 11:30 horas e das 13:30 as 17:00,
na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com sede na Avenida Severiano
Bonfim dos Santos, 111 - Centro, - Formosa do Oeste - Parana, CEP: 85830-000;
com a Servidora Angela Roberta Neves de Brito Pinto.

2.2. As inscrigdes serdo efetivadas mediante a entrega na Secretaria de Educagao
e Cultura com envelope nominal contendo a documentagao exigida em Edital. A
ficha de inscri¢do consta no Anexo I deste Edital e sera também disponibilizada
no Site do Municipio http://www.formosadooeste.pr.gov.br.

2.3. A inscrigdo sera instruida com o formulario de inscrigdo (anexo I)
devidamente preenchido e fotocopia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade.

b) CPF.

¢) Comprovante de votagdo ultima eleicdo ou comprovante de justificativa no caso
de quem ndo votou.

d) Comprovante de Escolaridade para fins de habilitacdo (Diplomas/Certificados
de Conclusao de Curso).

e) Comprovante de Tempo de Servigo na Area Proposta para atuagio (Anexo I ou
Carteira de Trabalho com os devidos registros na funcao solicitada, Contrato de
Prestacao de Servico devidamente assinado e com firma reconhecida em cartorio
ou, no caso de 6rgaos publicos Declaracdo com as devidas assinaturas e carimbos
do 6rgao publico declarante, que conste expressamente o tempo de servico na area
proposta)

f) O candidato inscrito como afro descendente devera apresentar Auto Declaragao
de pessoa de cor negra ou parda nos termos do Anexo IV.

g) O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, além dos documentos
descritos no item 2.9.5, devera apresentar, as suas expensas, laudo medico original
ou coOpia autenticada, emitido até 02 (dois) meses anterior contado do tltimo dia
do periodo de inscricdo, por especialista da area, atestando a deficiéncia e a
compatibilidade com as atribuicdes da fungdo pretendida, devendo para tanto
constar, de forma expressa:

I) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;
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II) cédigo correspondente, segundo a Classificacdo Internacional de Doengas -
CID;

III) limitagdes funcionais;

IV) funcao para a qual ¢ candidato;

VI) se existe ou ndo compatibilidade com as atribui¢cdes da funcao pretendida e
descritas no item 3.2 acima deste Edital;

VII) data de expedicao, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional
de Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o
laudo;

VIII) o laudo médico deve ser legivel, sob pena de ndo ser considerado.

2.3.1. Os documentos solicitados devem ser apresentados das seguintes formas:
a) Fotocopias autenticadas;

b) Fotocopias simples desde que sejam apresentadas juntamente com seu
respectivo original no ato da inscri¢do, para que possibilite a devida conferéncia.
c) As fotocopias devem ser apresentadas legiveis, sob pena de indeferimento.
2.4. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deve inteirar-se das regras deste
Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, até a data da convocagao para
aceitacdo de vaga, todos os requisitos exigidos para a contratagdo. A inscrigao
implicarda o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.5. Antes de finalizar a inscri¢do, o candidato devera conferir os documentos
solicitados e certificar-se de que estdo corretos, pois a efetivagdo da inscri¢ao
implica na participacdo no Processo Seletivo Simplificado de Apresentacdo de
Titulos.

2.6 As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se o Municipio o direito de excluir do
Processo seletivo Simplificado de Apresentacdo de Titulos aquele que nao
preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados
inveridicos, falsos ou ilegiveis.

2.7. O pedido de inscricdo que ndo atender as exigéncias deste Edital serad
cancelado, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

2.8. Nao ¢ permitido ao candidato proceder a inscri¢ao para mais de um cargo,
ficando condicionada a apresenta¢dao e comprovagao dos pré- requisitos, conforme
disposi¢oes do Edital.

2.8.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagdo de Titulos que ndo forem contratados ficam no cadastro reserva,
para possiveis e eventuais contratagdes conforme necessidade da Secretaria de
Educacao ¢ Cultura.

2.9. Ficara reservado as pessoas negras ou pardas o percentual de 10% das
convocagdes para contratacdo temporaria que venha a surgir durante o ano, na
forma da Lei Estadual n.° 14 274/2003 (reserva para afrodescendente).

2.9.1. Para fazer jus a reserva de vagas que trata o item 2.9, o candidato devera,
no ato da inscri¢do, declarar-se afro descendente escolhendo a fungdo com a opgao
afro descendente ou afro. O candidato afro descendente participard do Processo
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Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulo em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.
2.9.2. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, que estara sujeito a avaliagdo por uma comissao
de verificacao de pertencimento étnico-racial e respondera por qualquer falsidade
de auto-declaragdao (modelo Anexo IV).

2.9.3. O candidato que no ato de inscri¢do ndo escolher a op¢do de concorrer as
vagas reservadas para afro descendentes, deixard de concorrer a essas vagas € nao
podera interpor recurso em favor de sua situagao.

2.9.4. O candidato afro descendente que obtiver classificacdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurard em lista especifica e também na listagem de
ampla concorréncia.

2.9.5. Ficara reservado a pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei complementar
n®. 014/2012 o percentual de 5% (cinco por cento) das convocacdes para
contratacdo tempordria que venham a surgir durante o ano, desde que as
atribuicdes da fun¢do sejam compativeis com a sua deficiéncia.

2.9.6. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas nas Leis Estaduais n°. 16.945/11 e n°. 18.419/15.

2.9.7. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 2.9.5, o candidato
devera escolher, no ato da inscri¢do, a fungdo com a op¢ao pessoa com deficiéncia
ou seja, PcD. A comprovagdo da deficiéncia se dard mediante apresentacdo de
laudo médico que ateste a deficiéncia de acordo com a legislagdo vigente, e a
compatibilidade com a natureza das atribui¢des e exigéncias para o desempenho
da funcdo. O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo
Simplificado de Apresentacdo de Titulos em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.
2.9.8. Nao serao consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais ¢ auditivas
passiveis de correcdo mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

2.9.9. Tipo de deficiéncia incompativel com a natureza das atribuigdes e
exigéncias para o desempenho da fungdo, caracterizada ou ndo dentro da
legislagdo vigente, eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagdo de Titulos.

2.9.10. O candidato com deficiéncia que obtiver classificagdao dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurarda em lista especifica e também na listagem de
ampla concorréncia.

2.9.11. Uma vez escolhida uma das opg¢des de reserva de vagas como afro
descendente ou pessoa com deficiéncia, todas as demais inscri¢des para este Edital
serdo, obrigatoriamente, para a mesma opg¢ao.

2.9.12. A opg¢do de reserva de vagas tera validade, exclusivamente, para o
Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulos deste Edital.

2.9.13. Nao havera reserva de vagas nas listas de classificacdo em que haja nimero
de classificados insuficientes para a aplicacdo do percentual previsto em lei.
2.9.14. O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia e
concordancia quanto a divulgacao de seus dados em listagens e resultados, tais
como aqueles relativos a pontuagdo, a ser afro descendente (pessoa de cor negra
ou parda) ou pessoa com deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas
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informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Processo Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulos. Nao
caberdo reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os
candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderao ser encontradas na
rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

2.9.15. Necessarios a comprovagao da qualificacdo do candidato: Certificados de
cursos de aperfeicoamento na area da Educacdo realizados nos ltimos 5 (cinco)
anos a contar da data do Edital, até¢ a quantidade maxima de 400 horas, com carga
horaria minima de 8 horas cada certificado.

3.DO TEMPO DE SERVICO

3.1 — Para o Cargo de Professor sera pontuado o tempo de servico no Magistério
na Educagdo Basica, considerando o tempo maximo de 10 (dez) anos, desde que
nao utilizado para concessao de aposentadoria.

3.1.1 — Para o Cargo de Educador Infantil serd pontuado o tempo de servigo na
nas Fungdes de Docéncia dos CMEIs, considerando o tempo méaximo de 10 (dez)
anos, desde que ndo utilizado para concessao de aposentadoria.

3.2 - O tempo de servigo ja utilizado para fins de concessdo de aposentadoria ndo
sera utilizado para contagem de tempo de servigo;

3.3 - Ser4 atribuido 0,5 (meio ponto) para cada 6 (seis) meses de trabalho;

3.4 - O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, sera
considerado uma Unica vez.

3.5 - No calculo de pontos por tempo de servico computar-se-a a fracao de 15
(quinze) dias ou mais como um més;

3.6 - Para a contagem de tempo de servigo sera considerada como data limite o
dia 30 de abril de 2018.

4. DOCUMENTACAO ESPECIFICA

4.1 - Para atuar na Educacao Infantil o candidato deverd apresentar no ato da
validagdo, copias e originais dos seguintes documentos:

Diploma ou certificado com histérico de conclusdo do Curso de Magistério
(Ensino Médio);

Diploma ou certificado com historico de conclusdo do Curso de Pedagogia -
habilitacdo minima em Educacao Infantil ou Anos Iniciais; e/ou curso Normal
Superior, com habilitacdo minima em Educacdo Infantil ou Anos Iniciais;

¢) Diploma ou certificado com histérico de conclusdo de Especializacao,
Mestrado ou Doutorado na area da Educacao:

4.2 - Para atuar no Ensino Fundamental o candidato deverd apresentar no ato
da validagdo, copias e originais dos seguintes documentos:

a) Diploma ou certificado com historico de conclusdao do curso de Pedagogia -
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I - Da formacio para Educador Infantil

FORMACAO PONTUACAO

Diploma ou certificado com historico de conclusao de | 5.0
Doutorado na area da Educagao

Diploma ou certificado com historico de conclusao de | 4.0
Mestrado na area da Educagao

Diploma ou certificado com histérico de conclusao do | 4.0
Curso de Pedagogia - habilitagdo minima em Educagao
Infantil ou Anos Iniciais; e/ou curso Normal Superior,
com habilitagdo minima em Educag¢do Infantil ou Anos
Iniciais

Diploma ou certificado com histdrico de conclusdo de | 2.0
Especializagao em “lato sensu" na area da Educagao

Diploma ou certificado com historico de conclusdo do | 1.0
curso de Magistério (Ensino Médio)

Certificados de cursos de aperfeicoamento na area da | 0.5 para cada

Educacao, conforme item 2.9.15. 50h
Tempo de servico no Magistério na Educagdo Basica, | 0.5 para cada 6
considerando tempo maximo de 10 anos, conforme item | meses

deste Edital

II - Da formacao de Professor de Ensino Fundamental das Séries Iniciais

FORMACAO PONTUACAO

Diploma ou certificado com historico de conclusao de | 5.0
Doutorado na area da Educagao

Diploma ou certificado com histérico de conclusdo de | 4.0
Mestrado na area da Educacao;

Diploma ou certificado com historico de conclusdo do | 4.0
Curso de Pedagogia - habilitagdo minima em Anos Iniciais
ou Educagdo Infantil; e/ou curso Normal Superior, com
habilitacdo minima em na Educacao Infantil ou Anos
Iniciais;

Diploma ou certificado com historico de conclusdo do | 3.0
Curso de Licenciatura nas 4reas de atuagdo do Magistério
e Ensino Médio (Magistério).

Diploma ou certificado com histérico de conclusdo de | 2.0
Especializa¢do em "lato sensu" na area da Educagdo

Diploma ou Certificado com historico de conclusdo do | 2.0
Curso de Magistério (Ensino Médio)

Certificados de cursos de aperfeicoamento na area da
Educagao, conforme item 2.9.15

0.5 para cada
50h

Tempo de servico no Magistério Na Educacdo Bésica,
considerando tempo maximo de 10 anos, conforme item

0.5 para cada 6
meses

deste Edital

habilitacdo minima em Anos Iniciais ou Educac¢do Infantil; e/ou curso Normal
Superior, com habilitacdo minima em Educacdo Infantil ou Anos Iniciais;

b) Diploma ou certificado com historico de conclusdo do Curso de Licenciatura
Plena nas areas de atuagdo do Magistério, precedido do curso Médio Magistério;
c) Diploma ou certificado com historico de conclusio de Especializacdo,
Mestrado ou Doutorado na area da Educacao;

5 - DA CLASSIFICACAO

5.2. Encerrada a fase de inscri¢do, sera publicada a Classificacdo Provisoria, de
acordo com a média geral obtida pelo candidato, cuja previsdo ¢ para o dia
23/05/2018, através de Edital que sera disponibilizado no enderego eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

5.3. Tera o candidato o dia 24/05/2018 (das 8:00h as 11:30h na Secretaria de
Educagao e Cultura, com a Comissao de Organizagdo e Avaliagdo) para recorrer
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quanto a eventuais erros de publicagdo, visto que a classificagdo se da pela simples
média das pontuacdes conforme informagdes dos pré-requisitos inseridas pelo
candidato no ato da inscri¢dao ao Processo Seletivo Simplificado de Apresentagao
de Titulo, deste Edital, ndo sendo aceitos, ainda, recursos em face de erros do
candidato.

5.4. Apo6s anadlise dos Recursos a publicagdo o Resultado Final esta prevista para
o dia 28/05/2018 no endereco eletronico http:// www.formosadooeste.pr.gov.br

6 - CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL

6.1. Havendo igualdade de pontuacdo, na soma dos itens de Escolaridade e Tempo
de Servigo, sera considerado, para efeito de desempate, a maior pontuacdo no
Titulo referente a Escolaridade (2* Licenciatura, Po6s-Graduagao e/ou

Mestrado/Doutorado) e, persistindo o empate, pelo tempo de servigo no
Magistério e por fim, pela maior idade, conforme art. 27, pardgrafo unico, do
Estatuto do Idoso - Lei n° 10.741, de 01/10/2003.

6.2. Os comprovantes de Escolaridade deverdo ser demonstrados mediante
apresentacdo de originais e copias legiveis de Diplomas ou Certificados de
conclusdo de curso acompanhado de Historico Escolar, emitido por instituigao
devidamente credenciada no MEC, ou cépias devidamente autenticadas.

6.3. O Tempo de Servico deverd ser comprovado mediante a apresentagao da
Carteira de Trabalho, e obrigatoriamente as copias legiveis, com os devidos
registros na funcao solicitada, declaracdo original, com as devidas assinaturas e
carimbos do 6rgdo publico competente, que conste ainda o tempo de servico; ou
Contrato de Prestacdo de Servico, com firma devidamente reconhecida em
cartorio.

6.4. Todos os comprovantes ¢ documentos deverao ser protocolados junto a
Comissao Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado de Apresentacdo de
Titulos, na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, no ato da inscri¢ao;

6.5. Nao sera considerado para pontuagdo o tempo de servigo exercido antes da
conclusdo do curso exigido para a inscri¢do/habilitagdo.

7 - DO RECURSO

7.1. Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto,
equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscri¢ao e participagdo do
Processo Seletivo Simplificado de Apresentacao de Titulos.

7.2. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no
item 5.3.

7.3. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de reconsideragdo ou de revisao
de resultado de recursos ou recursos de recursos.

7.4. Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo de Organizacdo e Avaliagdo serdo
preliminarmente improvidos.

8 - DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

8.1. Divulgada a Classificagdo Final, transcorridos os prazos e decididos os
recursos porventura interpostos, o Processo Seletivo Simplificado de
Apresentacao de Titulos, sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal e
o resultado e classificagdo final sera disponibilizado no endereco eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE

AV. SEVERIANO B. DOS SANTOS, 111 - CEP 85830-000 CNPJ: 76.208.495/0001-00 FONE /FAX 44 - 3526 -1122

8.2. A homologacao final do Processo Seletivo Simplificado de Apresentacao de
Titulos e a divulgacdo, prevista no item anterior, estd prevista para o dia
29/05/2018

8.3. A contratacao dar-se-a mediante a celebragdo de contrato administrativo, por
tempo determinado, com fundamento na Lei Complementar Municipal n°.
013/2012 e suas alteragdes, Lei Complementar Municipal n°. 009/2011e suas
alteragdes e Lei Complementar Municipal n° 036/2018.

8.4. O contrato ficard vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia
Social cujas contribuigdes devem ser recolhidas durante a vigéncia da contratagdo
(Art. 50 Lei Municipal 1270/2017).

8.5. O contrato terd a duragdo maxima de 06 (seis) meses, podendo,
excepcionalmente, ser prorrogado por igual periodo, desde que ndo ultrapasse o
limite maximo de 01 (um) ano, conforme os requisitos da Lei.

8.6 . O contratado ndo permanecera, necessariamente, exercendo suas atividades
no mesmo local de trabalho até o término do contrato, podendo haver rodizios
entre as instituicdes e horarios de acordo com a necessidade e conveniéncia do
Municipio, considerando, pois, que as contratagdes visam suprir a auséncia
temporaria de funcionarios da Secretaria de Educagdo e Cultura por motivos dos
afastamentos legais dos titulares ou vacancia de cargo ou insuficiéncia de
servidores para atender demanda de matriculas em quantidade superior a previstas
na rede publica municipal de ensino.

8 7. A contratagdo ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a
efetivacdo no Servigo Publico Municipal, ou a manutengdo do contrato por
periodo superior ao estipulado em seu proprio corpo, para o seu término.

8.8 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentacdo de Titulos, o Municipio reserva-se o direito de proceder a
contratagdes de candidatos em niumero que atenda as necessidades do servigo.
8.9. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo e ficara
condicionada a comprovacdo dos seguintes requisitos:

a) ser brasileiro (a) ou naturalizado (a), ou ser estrangeiro (a) com permanéncia
definitiva no Brasil, nos termos da lei;

b) no caso de outra nacionalidade, o (a) candidato (a) deverd estar amparado (a)
pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros € a outra a que pertencer, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do Decreto 70.436 de
18/04/72;

¢) comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante apresentacao
de documentos competentes;

d) ter completado 18 (dezoito) anos de idade ou ndo ter atingido 75 (setenta e
cinco) anos de idade até a data final do contrato;

e) encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacdo de Certidao
de Quitagao Eleitoral;

g) estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino, mediante
apresentacao de certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao;
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h) ndo exercer outro cargo, emprego ou funcdo publica, salvo a de dois cargos de
professor ou a de um cargo de professor com outro técnico cientifico, havendo
compatibilidade de horarios;

1) apresentar documentos que se fizerem necessarios a época da contratacao;

) ser considerado apto no exame de avaliacao fisica,
k) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, qualquer penalidade
incompativel com nova contrata¢do para exercicio da fungao;

8.1°. A auséncia de qualquer documentagdo constante nas alineas do subitem
anterior, dentro do prazo estabelecido ao candidato, no edital de convocagado para
aceitacdo de vaga, caracterizard o descumprimento das regras contidas neste edital
e conseqiientemente, sua desclassificacdo do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagao de Titulos.

8.11. Seré considerado desistente e perderd o direito a ordem de classificagdo o
candidato que, quando convocado para a Admissdao, ndo comparecer na data e
horarios expressos no edital de convocagao.

8.12. Sera considerado desistente e perdera o direito a ordem de classificagdo o
candidato que, quando convocado para aceitacdo de vaga, ndo comparecer no
prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data da publicagdo do
edital de convocagao.

8.13. Esta dispensado da obrigatoriedade de cessar vinculo com as institui¢des
citadas na alinea “h”, o candidato (a) enquadrado (a) na excecdo prevista nas
alineas "a” e "b" do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, quando houver a compatibilidade de horario entre os
trabalhos.

9 DA ADMISSAO
9.1 - A partir da homologac¢ao do resultado, obedecida a ordem de classificagdo e
apos o candidato ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o cargo, mediante
exame médico oficial, o Poder Publico preencherd as vagas conforme
necessidades da Rede Municipal de Ensino.

9.2 - Para fins de admissao, o professor e o educador infantil, quando convocado
para o preenchimento de vaga devera, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apresentar-
se ao setor de Recursos Humanos, junto a Prefeitura Municipal de Formosa do
Oeste, sito Avenida Severiano Bonfim dos Santos, 111, Centro, no horario das
08h00 as 11h30min e das 13h30min as 17h00, munidos dos documentos descritos
abaixo, sob pena de perder a vaga.

9.2.1 - Copias e originais:

a) Cartdo do PIS/PASEP;

b) Titulo Eleitoral;

¢) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) Carteira/Cédula de Identidade - RG;

e) Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

g) Diploma ou certificado de conclusdo do grau de escolaridade exigido para o
cargo publico, reconhecido pelo MEC;

h) Apresentagdo de quitacdo com o servi¢o militar, para candidatos do sexo
masculino;
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1) Apresentacdo de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

j) Certidao de antecedentes criminais, fornecida pelo cartorio judicial estadual do
domicilio onde o candidato tenha residido nos ultimos cinco anos (expedida, no
maximo, a trés meses de sua apresentacao);

k) Declaragao de bens e valores com dados referentes até¢ a data da posse ou
Declaragao de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma
da Lei n.° 8.429/1992);

I) Certidao negativa de débitos municipais;

m) Declaracdo de acimulo de cargos e/ou empregos publicos;

n) Conta corrente - Banco do Brasil S.A_;

o) Tipagem sanguinea;

p) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, na data da posse;

q) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo,
comprovadas por exame médico admissional;

r) Comprovante de Residéncia;

s) Certidao de que ndo recebe beneficio por incapacidade junto ao INSS;

t) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de outra nacionalidade, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e outro a qual pertencer,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12,
da Constituicao Federal,

u) 1 (uma) fotografia 3x4 cm, atual, colorida;

v) Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

9.3 - Serdo contratados professores e educadores infantil em cardter excepcional
e temporario para o periodo de 06 (seis) meses podendo ser prorrogado por igual
periodo, para as modalidades de Educacao Infantil ¢ Ensino Fundamental, a fim
de suprir a auséncia temporaria de professores e educadores infantil da Rede
Municipal de Ensino, em razao de auséncia de professores e de educadores infantil
e de cumprimento de afastamentos ou licengas asseguradas nas leis municipais,
federais especificas do magistério, podendo ser demitido a qualquer tempo, a
critério da municipalidade e a bem do interesse publico.

9.4 - O professor e o educador infantil admitido mediante o presente Processo
Seletivo Simplificado de Apresentagdo de Titulos serd submetido ao regime
juridico estabelecido na Lei Complementar Municipal n° 013/2012 e suas
alteracoes, Lei Complementar Municipal n° 009/2011 e suas alteracdes e Lei
Complementar Municipal n°. 036/2018.

9.5 - O professor e educador infantil admitido por meio do presente Processo
Seletivo Simplificado de Apresentacdo de Titulos receberdo o vencimento
constante da tabela abaixo.

9.5.1 - Para Educador Infantil carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais:

Cargo
Educador Infantil

REMUNERACAO
RS 2.459,97

9.5.2 - Para Professor carga horaria de 20 (vinte) horas semanais:

| Cargo | REMUNERACAO
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Professor de Ensino Fundamental | RS$ 1.310,05

das Séries Iniciais

9.6. Todos os candidatos convocados deverdo ser submetidos a um Exame de
Avaliagao Clinica Admissional e Funcional, sendo considerado reprovado para o
cargo aquele candidato que nao for considerado apto a exercer as fungdes.

9.7. O Exame Admissional, a que o candidato devera ser submetido, consistird em
exames admissionais clinicos e funcionais, sendo o objetivo desse exame atestar
a saude fisica, mental a capacidade laboral do candidato para o desempenho da
funcgao.

9.8. A Junta Médica Oficial que aplicara a avaliacdo clinica podera solicitar
exames complementares que correrdo as expensas do candidato.

9.9. Todos os candidatos deverdao comparecer ao Exame Admissional com seu
Comprovante de Vacinas (carteira de vacina¢do devidamente preenchida e
atualizada).

9.10. A eventual reprova¢do do candidato serd devidamente fundamentada pelo
Meédico da Junta Médica Oficial, que descrevera os motivos que levaram a nao
aprovagao do candidato.

9.11. As informagdes sobre local e data da realizacdo do Exame de Admissional
constarao no edital de convocagao.

9.12. O Municipio de Formosa do Oeste/PR, nomeara Junta Médica Oficial para
a aplicacao do Exame de Admissional.

10- DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscri¢do do candidato implicaré a aceita¢do das normas para o Processo
Seletivo Simplificado de Apresentacdo de Titulos contidas nos comunicados,
neste edital e em outros a serem publicados.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado de Apresentacdo de Titulos, manterem atualizados o endereco e o
telefone para contato informados no ato de inscri¢do, bem como, de eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocagdes para
o Exame Admissional, aceitacdo de vaga e celebracdo de contrato, que serdo
devidamente disponibilizadas no Diario Oficial do Municipio e no site eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br, reservando-se ao Municipio o direito de
desclassificar do Processo Seletivo Simplificado de Apresentacdo de Titulos
aquele que ndo se apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital de Convocagao.
10.4. Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidoes
relativos a selecdo, a classificagdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim,
a publicacdo do Edital de Homologacao do Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagdo de  Titulos disponibilizado no endere¢o eletronico
http://www.formosadooeste.pr.gov.br

10.5. O Processo Seletivo Simplificado de Apresentacao de Titulos disciplinado
por este Edital tem validade de até 01 (um) ano, a contar da data de publicacao e
homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, a critério da

Administragdo Municipal.
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10.6 CRONOGRAMA
ETAPAS LOCAL PRAZO HORARIO
INSCRICAO Secretaria de | 14 a| 8:00h as
Educacdo e | 18/05/2018 11:30h e das
Cultura 13:30 as 17:00
RESULTADO Sitio 23/05/2018 Até 18:00h
PROVISORIO Prefeitura de
Formosa do
Oeste
RECURSO Secretaria de | 24/05/2018 8:00 as 11:30h
Educacao e
Cultura,
RESULTADO Sitio 28/05/2018 Até 18:00h
FINAL Prefeitura de
Formosa do
Oeste
HOMOLOGACAO | Sitio 29/05/2018 Até as 18:00h
Prefeitura de
Formosa do
Oeste

10.7. Este cronograma poderd sofrer alteracdo, conforme manifestacdo da
Comissdo de Organizacdo designada para este Processo Seletivo Simplificado de
Apresentacgdo de Titulos.

10.8. As informagdes prestadas neste Processo Seletivo Simplificado de
Apresentagdo de Titulos sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo o
mesmo ser desclassificado caso haja comprovagao de adulteragao.

10.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Organizagdo e
Avaliagao do Processo Seletivo Simplificado de Apresentacao de Titulos.

Paco Municipal “Ataliba Leonel Chateaubriand”. Formosa do Oeste - Estado do
Parana. Em, 09 de maio de 2018.

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO:
NO

Nome Completo
Nacionalidade Naturalidade
Data de Nascimento / /__ Estado Civil
Sexo: () Masculino ( ) Feminino Profissao
Local de Trabalho atual
RG
CPF Titulo de Eleitor
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Carteira Reservista Enderego: Cédula de Identidade N° e do CPF N° conta
Bairro: Cidade: CEP: o tempo de servico abaixo especificado:
Estado: Telefone Residencial:
Celular: Vem requerer sua inscri¢do no Processo de Seleletivo Institui¢do de Ensino Periodo (data de inicio | Total Geral (anos,
Simplificado de Apresentagao de Titulos para provimento do cargo de: (assinale e termino) meses ¢ dias)

com "X" o cargo a ser concorrido)

PROFESSOR - DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL E
SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL 20hrs/sem
EDUCADOR INFANTIL - DOCENCIA DA EDUCACAO

INFANTIL (CMEIs) 40hr/sem De acordo com o acima descrito, o interessado conta com efetivo exercicio liquido
com anos, meses € dias.
DESEJA CONCORRER AS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA?
SIM () NAO () E para que a presente Declaragdo, surta os efeitos legais, vai devidamente datada
e assinada.

DESEJA CONCORRER AS VAGAS PARA CANDIDATO
AFRODESCENDENTE?

SIM () NAO ()

Formosa do Oeste - PR,.....d € weoovvviviieiiiiieieieeen, de 2018.
Declaro ter ciéncia de estar de acordo com as normas estabelecidas para o
Processo Seletivo constantes do Edital n °....... /2018 da Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura.

Tendo ciéncia também que € permitida a inscrigdo em apenas uma fungao.

Formosa do Oeste, Parana, de de 2018

Assinatura do responsavel pelas Informagdes

ASSINATURA DO CANDIDATO

* Obs: duas vias.

ANEXO II (modelo) ANEXO III (modelo)

REQUERIMENTO

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO
Pelo presente instrumento,

RG ,CPF , venho solicitar a
revisdio da pontuagdo de classificacdo do PSS na area de atuacdo
no item
Declaramos para os devidos fins e efeitos legais que o (a) Justificativa:

Sr(a) , portador da
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Assinatura do Requerente

Formosa do Oeste —PR........... dE oo de 2018

Comprovante Recurso - PSS

Nome do
candidato: Cargo
Municipio
N° de inscrigao: Data: / /

Assinatura /Carimbo do Funciondrio responsavel pelo recebimento

ANEXO IV

AUTO DECLARACAO DE PESSOA DE COR NEGRA OU PARDA
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Eu abaixo assinado(a), de mnacionalidade
nascido(a) em / / , nho municipio de

UF filho(a) de e de

Estado Civil , fesidente municipio

, RG de n° , UF expedida em

/ / orgdo expedidor , ¢ do CPF n°
CONVOCADO(A) pela lista de afro descendentes para comprovacao de titulos
pelo Processo Seletivo Simplificado de apresentacao de Titulos da Secretaria
Municipal da Educacio Cultura, declaro, sob as penas da lei, que sou pessoa de
cor () negra () parda. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei
sujeito(a) as sangdes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagdes legais

aplicaveis.

de de 2018.

Assinatura do Candidato

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Codigo Penal - Falsidade
ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declara¢dao que
dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declarag¢ao falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos,
e multa, se o documento ¢ publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento ¢ particular.
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CARGO | N° CAR REM REQUI ATRIBUICOES
DE | GA UNE SITOS DO CARGO
VA | HOR | RAC | ESPECI
GA| ARI | AO FICOS
S A
PROFES | 07 20hr/ R$ -Ensino Exercer docéncia
SOR(A) + sem 1.310, | Superior | na rede de ensino
DOCEN | CR 05 Licencia | regular
CIA tura planejando e
DAS Plena operacionalizando
SERIES em o processo de
INICIAI Pedagog | ensino
S DO ia. aprendizagem.
ENSINO Avaliar 0
FUNDA rendimento do
MENTA aluno, registrando
L freqliéncia,
conteudos
trabalhados de
acordo com o
regimento escolar,
realizando se
necessario,
atividades  para
alunos de menor
rendimento
Executar  outras
atividades
correlatas a
fun¢do constantes
no Regimento
Escolar
EDUCA 06 40hr/ | RS Ensino Exercer docéncia
DOR + sem 2.459, | Superior | na rede
INFANT | CR 97 Licencia | planejando e
IL tura operacionalizando
Plena 0 processo de
Pedagog | ensino e
ia, aprendizagem a
Magisté | partir do
rio. conhecimento do
desenvolvimento
infantil  Exercer
atividades de
cuidados
higiénicos, de
saude e auxiliar na
alimentacao.
Executar  outras
atividades
correlatas a
fun¢do constantes
no Regimento
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