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Conforme Lei 677-2012
09/03/2012

Justificativa

JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE LICITAGAO PARA CONTRATAGAO DE
FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA PARA O SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA
COM CESSAO DE POSTES PARA FIXAGAO DO CONJUNTO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO
PUBLICA - CONTRATO- PROCESSO ADMINISTRATIVO N°001/2015 DISPENSA 001/2015

A Contratacdo de servigos para Fornecimento de Energia Elétrica e Cessdo de Postes para a lluminagéo
Publica, sem prévia licitacdo, apresenta-se como Unica solugdo vidvel em funcéo de que:

- A COPEL ¢ a Unica concessionaria disponivel na area deste municipio para a prestacdo desse
Servico.

- A COPEL executara este servico de fornecimento de energia elétrica e cessdo de postes para
iluminagdo pablica, mensalmente, sendo:
- O lancamento e cobranca do consumo relativo ao fornecimento de energia elétrica serdo efetuados

mensalmente, através da Nota Fiscal/Fatura de energia

elétrica;

- A cessdo de postes para a iluminagdo publica sera prestada sem dnus para o
Municipio;

- O fundamento para a contratacéo esta no artigo 24, XXIlI, da Lei Federal n. °
8.666/93.

Municipio de Formosa do Oeste, 26 de janeiro de 2015 .

José Roberto Coco
Prefeito do Municipio de Formosa do Oeste
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Leis
LEI COMPLEMENTAR N° 28, de 26 de janeiro de 2015.

Stmula: Cria cargos de provimento efetivo de “Auxiliar em Saude
Bucal — ASB”, e alteragdes no Plano de Cargos, carreiras e
Remuneragdo dos Servidores Publicos Municipais de Formosa do
Oeste e da outras providencias.

0} PREFEITO’MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE, ESTADO
DO PARANA. Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o cargo de “Auxiliar em Satide Bucal — ASB”,

conforme o Anexo | parte integrante desta lei.
Art. 2° Os cargos de “Agente Comunitario da Dengue” e “Agente
Comunitario de Saude”, criados pela Lei Complementar n° 25, de 15 de setembro de 2014, passam a ter a sintese

das atribuicOes alteradas na forma do anexo Il parte integrante desta lei.

Art. 3° O cargo de “Auxiliar de Enfermagem”, criado pela Lei
Complementar n® 14, de 19 de abril de 2012, passa a ter as atribui¢des de conformidade com o anexo Il da presente

lei.

Municipio de Formosa do Oeste

Secretaria Municipal de Administragdo

Avenida Severiano Bonfim, 111 - Centro - CEP: 85830-000
Publicacéo Disponivel: http://www.formosadooeste.pr.gov.br
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Art. 4°

“Motorista”, na forma da nova redacédo constante no anexo Il parte integrante desta lei.

Modifica a descricdo das atribuicbes do Cargo de

Art. 5° A remuneracdo dos cargos referenciados nesta lei, sdo as que
constam nas tabelas do Plano de Cargo, Carreira e Remuneracdo dos servidores Publicos Municipais, (Lei

Complementar n.° 14, de 19 de abril de 2012 e suas alteragoes).

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposigdes em contrario.

Paco Municipal 26, de janeiro de 2015, Gabinete do Prefeito de
Formosa do Oeste/PR.

JOSE ROBERTO COCO
Prefeito Municipal

ANEXO I

GRUPO SERVICOS OPERACIONAIS

27/01/2015

Edi¢&o n° 6- Ano IV

Vagas Denominagao/classe Nivel Referéncia Carga Horaria

03 Auxiliar em Saude Bucal-ASB GSO - 01 01 40

Sintese das Atribuigdes:

Escolaridade Exigida: Ensino fundamental completo
Demais requisitos: Curso capacitacéo de auxiliar de Consultdrio Dentério e
Inscricdo no Conselho Regional de Odontologia do Estado do Parana

Formosa do Oeste
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Conforme Lei 677-2012
09/03/2012

Dentre outras atribuigdes afins de seu cargo, desempenhara as fungGes abaixo descritas, sempre sob a supervisio
do cirurgido-dentista ou do Técnico em Satde Bucal:

| - organizar e executar atividades de higiene bucal;

11 - processar filme radiogréafico;

111 - preparar o paciente para o atendimento;

IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;

V - manipular materiais de uso odontoldgico;

VI - selecionar moldeiras;

VII - preparar modelos em gesso;

VIII - registrar dados e participar da analise das informacdes relacionadas ao controle administrativo em sadde
bucal;

IX - executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do
ambiente de trabalho;

X - realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salide bucal;

X1 - aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos;

XI1 - desenvolver agdes de promogéo da satde e prevengao de riscos ambientais e sanitarios;
XI11 - realizar em equipe levantamento de necessidades em satde bucal; e

X1V - adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infecgéo.

ANEXO Il

GRUPO SERVICOS OPERACIONAIS

Vagas | Denominag&o/classe Nivel Referéncia Carga Horaria
01 Agente Comunitario da Dengue GSO-01 01 40
05 Agente Comunitario de Salude GSO-01 01 40

Sintese das Atribuigdes:

Cargo: Agente Comunitario da Dengue
Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental completo
Demais exigéncias: Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada.

Vistoria de residéncias, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para investigagdo de possiveis focos
(criadouros de vetores) e aplicar larvicida e/ou inseticidas, realizar recenseamento, imunizar e eliminar cées e gatos
vitimados por leishmaniose e/ou raiva. Orientar individualmente ou coletivamente a comunidade quanto a
prevencdo e tratamento de doencas infecciosas. Essas atividades sdo fundamentais para prevenir e controlar
doengas como Dengue, Malaria, Filariose, Raiva, Chagas, Leishmaniose... Ou conforme a determinacéo dos
municipios em consonancia com seu perfil epidemiol6gico trabalham em contato direto com a populagdo em éreas
pré-estabelecidas ou ndo, essa ¢ um dos fatores mais importantes para garantir o sucesso do trabalho, esse
envolvimento com comunidade enfocando o controle de doencas endémicas e fundamental e demais atividades
afins;

Cargo: Agente Comunitario de Satude
Escolaridade Exigida: Ensino fundamental Completo
Demais exigéncias: Curso Introdutorio de Formagdo Inicial e Continuada.

O seu trabalho é feito nos domicilios de sua area de abrangéncia. As atribuicdes especificas do ACS séo as
seguintes:

- Realizar mapeamento de sua area;

- Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

- Identificar individuos e familias expostos a situa¢es de risco;

- Identificar area de risco;

Municipio de Formosa do Oeste
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- Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servicos de salide, encaminhando-as e até agendando consultas,
exames e atendimento odontol6gico, quando necessério;

- Realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da Atencdo Basicas;

- Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade;
- Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situagdo das familias
acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco;

- Desenvolver agdes de educacgdo e vigilancia a salide, com énfase na promogéo da salide e na prevencéo de doengas
e

- Promover a educacéo e a mobilizagdo comunitéria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria
do meio ambiente, entre outras;

- Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites;

- ldentificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe e demais
atividades afins.

GRUPO SERVICOS OPERACIONAIS

27/01/2015

Edi¢&o n° 6- Ano IV

Vagas | Denominagéo/classe Nivel Referéncia

Carga Horaria

04 Auxiliar de Enfermagem GSO - 01 01 40

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Grupo: Servigos Operacionais — GSO

Carga Horéria Semanal: 40 (quarenta)

de Enfermagem

Escolaridade Exigida: Ensino fundamental completo e Curso de Auxiliar de Enfermagem ou curso de Técnico

Descrigéo das Atribuicdes do Cargo

procedimentos de enfermagem.

2.Encaminhar os pacientes a unidade ou bloco de internagéo, apds os procedimentos necessarios.
efeitos colaterais e gerais, sob supervisao indireta do enfermeiro.

solugdes parenterais.

verificando temperatura, pressdo arterial, pulsacéo e respiracéo, obedecendo o hordrio preestabelecido.
aspiracdo de secrecdo orofaringea, de traqueotomia e antubagdo.

e hemodidlise.
8.Auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente e puerpéria.

apropriados, de acordo com as normas estabelecidas e orientagdo superior.
quando necessario.

de exames.
12.Realizar o enchimento, embalagem e rotulagéo de vidros, amplas e similares.

consultas ou informacdes posteriores.

laboratorio, a fim de que seja providenciado o devido reparo.

higiene e das quantidades de medicamentos postos a disposi¢do da comunidade.

17.Providenciar a esterilizagéo e disposicao no local adequado do material necessario.

18.0rientar o pablico quanto a prevengao da sadde.

19.Zelar pelo uso dos instrumentos utilizados.

20.Providenciar o bom atendimento as pessoas que se dirigem aos postos de saide para tratamento.
21.Executar outras atividades correlatas.

1.Efetuar o controle das prescricdes e checagem de horarios apés administracdo dos medicamentos ou
3.Realizar as a¢es de pré-consulta, de acordo com o programa e sub-programa, com maior conhecimento quanto
as causas das patologias mencionadas e medicamentos administrados, podendo explora-las, esclarecendo os
4.Aplicar de acordo com a prescricdo médica, injecoes IM, EV,ID, Sc, vacinas, venéclise e administracdo de
5.Efetuar a checagem, apds realizagdo da agdo de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados,
6.Auxiliar na realizacédo, sob supervisao do enfermeiro, curativos simples com dreno e sonda, retirada de pontos,

7.Auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal, dialise peritonal

9.Limpar e desinfetar a aparelhagem, os utensilios e as instalagdes de laboratérios, utilizando técnicas e produtos
10.Efetuar e manter arrumacéo dos materiais de laboratério em gavetas e bandejas, providenciando sua reposicéo

11.Auxiliar na coleta e manutencdo dos materiais fisicos, quimicos e biolégicos, para possibilitar a realizagéo

13.Preencher fichas relacionadas aos trabalhos de laboratério, fazendo as anotagdes pertinentes, para possibilitar
14.Comunicar ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos do

15.Realizar o levantamento dos problemas de satide do Municipio, sob a supervisao do titular do 6rgao de Salde;
16.Supervisionar o atendimento nos postos de saide do Municipio controlando as condicBes sanitarias, de
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Conforme Lei 677-2012
09/03/2012

Cargo: Motorista

Grupo: Servigos Operacionais — GSO

Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta)

Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto, Carteira Nacional e Habilitacdo na
Categoria “C”.

Descricéo das Atribuigdes do Cargo

1.Dirigir veiculos automotores (veiculos de passeio, dnibus, caminhdes e outros), obedecendo a
legislacdo de trénsito vigente.

2.Dirigir veiculos automotores (veiculos de passeio, dnibus, caminhdes e outros), acionando o0s
comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o em trajeto indicado de acordo com as regras de
trnsito e instrugdes recebidas, para transportar a curta e longa distancia.

3.Inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis de combustiveis, dleo, dgua, estado
de funcionamento e dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos necessarios.

4. Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os nimeros de
viagens e outras instrucdes, para programar sua tarefa.

5.Zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevengéao ou solugéo
de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos servicos prestados aos transeuntes e veiculos.
6.Fazer reparos de urgéncia.

7.Providenciar os servicos de manutencdo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar seu perfeito estado.

8.0Observar e orientar o comportamento dos passageiros a fim de manter a ordem no interior do
veiculo.

9.Zelar pela limpeza geral do veiculo.

10.Executar o servigo de transporte que lhe for atribuido e, no caso de materiais, encarregar-se de
sua carga e descarga.

11.0perar, eventualmente, radio transceptor, quando for determinado.

12.0bservar e controlar os periodos de revisao e manutencéo recomendados preventivamente, para
assegurar plena condicéo de utilizagdo do veiculo.

13.Realizar anotagBes, segundo as normas estabelecidas e orientagbes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, bem
como outras ocorréncias.

14.Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada.
15.Dirigir obedecendo a sinalizagéo e velocidade indicadas.

16.Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho conduzindo-o a garagem da Prefeitura, para
permitir sua manutencéo e abastecimento.

17.Executar outras tarefas correlatas ou determinada pela chefia superior.
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Art. 2° Os Servidores que ndo atingirem o valor do vencimento previsto no Art.
100 da Lei Organica Municipal, automaticamente seréo elevados aquele patamar.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2015.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.
Publique-se no 6rgéo oficial
Pago Municipal Prefeito Municipal “ATALIBA LEONEL

CHATEAUBRIAND”, 23 de janeiro de 2015.

José Roberto Coco
Prefeito Municipal

Lein®. 791, de 23 de janeiro de 2015.

Stimula: Dispde sobre a recomposicdo inflacionaria e reajuste na remuneracéo
dos cargos de provimento efetivo e em comissdo dos servidores do Poder
Legislativo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE, ESTADO DO
PARANA. Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Legislativo Municipal atualizar mediante Resolucéo as
tabelas de remuneracéo da Lei Complementar n® 015/2012, de 05 de abril de 2012 (Dispde sobre o Plano de Cargo,
Vencimento e Carreira dos Servidores da Camara Municipal de Formosa do Oeste) no percentual total de 8% (oito
por cento) da seguinte forma:

I - 6,22% (seis virgula vinte e dois por cento) relativo & inflagdo medida pelo
INPC/IBGE acumulada no periodo de 1° de janeiro a 31 dezembro de 2014; e

Il — 1,78% (um virgula setenta e oito por cento) a titulo de reajuste salarial
(aumento real).

Municipio de Formosa do Oeste

Secretaria Municipal de Administragdo

Avenida Severiano Bonfim, 111 - Centro - CEP: 85830-000
Publicacéo Disponivel: http://www.formosadooeste.pr.gov.br

LEI N°. 789, de 26 de janeiro de 2015.

Sumula: Dispde sobre a atualizagdo dos subsidios dos Agentes Politicos do Poder
Legislativo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE, ESTADO DO
PARANA. Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica atualizado nos termos do inciso VII do art. 12 da Lei Organica
Municipal, no percentual de 6,22% (seis virgula vinte e dois por cento) os subsidios dos Agentes Politicos da
Edilidade, em parcela tnica mensal:

| - VEREADOR valor de R$ 3.588,03(trés mil quinhentos e oitenta e oito reais e trés centavos); e

Il - PRESIDENTE DA CAMARA valor de R$ 3.588,03(trés mil, quinhentos e oitenta e oito reais e trés
centavos).

Paragrafo Unico. O percentual previsto no caput deste artigo refere-se a
recomposicédo da perda salarial do periodo de janeiro a dezembro de 2014, medido pelo (INPC) do IBGE.

Art. 2° As despesas decorrentes do disposto desta Lei correrdao a conta de dotagdes
especificas do Poder Legislativo Municipal, consignadas na LOA — Lei Orgamentaria Anual.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2015.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Publique-se no érgéo oficial
Pago Municipal Prefeito Municipal “ATALIBA LEONEL

CHATEAUBRIAND?”, 26 de janeiro de 2015.

José Roberto Coco
Prefeito Municipal

LEI N°. 790, de 26 de janeiro de 2015.

Stmula: Atualiza os subsidios do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios (Diretores) e da outras providéncias.
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Conforme Lei 677-2012
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O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE, ESTADO DO
PARANA. Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica atualizado, nos termos do Paragrafo Gnico do art. 2° da Lei n° 704, de
29 de agosto de 2012, o subsidio mensal do Prefeito Municipal, do Vice Prefeito e dos Secretarios Municipais
(Diretores) com o acréscimo percentual de 6,22% (seis virgula vinte e dois por cento), conforme apresentado a
seguir:

| — PREFEITO MUNICIPAL R$ 9.445,49(nove mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e quarenta e
nove centavos);

Il - VICE-PREFEITO R$ 3.363,78(trés mil, trezentos e sessenta e trés reais e setenta e oito centavos);
11l - SECRETARIOS MUNICIPAIS (DIRETORES) R$ 2.691,02(dois mil, seiscentos e noventa e um
reais e dois centavos).

Paréagrafo Gnico. O percentual de 6,22% (seis virgula vinte e dois por cento)
previsto no caput deste artigo refere-se a recomposicéo de parte da perda salarial medida pelo INPC/IBGE, no
periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2014.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos

financeiros a partir de 1° de janeiro de 2015.

Publique-se no 6rgéo oficial

Pago Municipal Prefeito Municipal “ATALIBA LEONEL
CHATEAUBRIAND?”, 26 de janeiro de 2015.

José Roberto Coco
Prefeito Municipal

Diario(JFICIAL
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I — Comunica seu afastamento para tratar de assuntos de
interesse do Municipio, com saida dia 08/01/2015 &s 16:00 horas e retorno no dia 10/01/15, com chegada prevista
para as 01:00 hora.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Pago Municipal, aos 08 de janeiro de 2015

JOSE ROBERTO CcOCO
Prefeito Municipal

Portarias

PORTARIA 003/2015

JOSE ROBERTO COCO, Prefeito do Municipio de
Formosa do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais.

CONSIDERANDO a necessidade do deslocamento por
parte do Chefe do Poder Executivo Municipal até as
cidades de Curitiba-PR, para tratar de assuntos de
interesse do Municipio junto ao MAPA.

RESOLVE:

Municipio de Formosa do Oeste
Secretaria Municipal de Administragdo
Avenida Severiano Bonfim, 111 - Centro - CEP: 85830-000 RRA DE GENTE FELIZ
Publicacéo Disponivel: http://www.formosadooeste.pr.gov.br

PORTARIA 004/2015

JOSE ROBERTO COCO, Prefeito do Municipio de
Formosa do Oeste, Estado do Parang, no uso de suas
atribuicdes legais.

CONSIDERANDO a necessidade do deslocamento por
parte do Chefe do Poder Executivo Municipal até as
cidades de Curitiba-PR, para tratar de assuntos de
interesse do Municipio junto ao T.C.E e Tribunal de
Justica.

RESOLVE:

| — Comunica seu afastamento para tratar de assuntos de
interesse do Municipio, com saida dia 19/01/2015 as 03:00 horas e retorno no dia 20/01/15, com chegada prevista
para as 02:00 horas.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Pago Municipal, aos 19 de janeiro de 2015

JOSE ROBERTO COCO
Prefeito Municipal

Ratificacao

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2015
PROCESSO N° 001/2015.

DO OBJETO

Formosa do Oeste
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Contratagdo de servigos para Fornecimento de Energia Elétrica e Cessdo de Postes para a lluminagdo Publica.

DA JUSTIFICATIVA
A COPEL ¢ a Unica concessionaria disponivel na area deste municipio para a prestacdo desse
Servico.

- A COPEL executard este servico de fornecimento de energia elétrica e cessdo de postes para
iluminagdo publica, mensalmente, sendo:

- O lancamento e cobranga do consumo relativo ao fornecimento de energia elétrica serdo efetuados
mensalmente, através da Nota Fiscal/Fatura de energia

elétrica;

- A cessdo de postes para a iluminacdo publica sera prestada sem dnus para o
Municipio;
EXECUTOR DO OBJETO
COPEL DISTRIBUIDORA S.A

DA BASE LEGAL
Art. 24, Inciso XXII da Lei 8.666/93.

DA AUTORIZAGAO B _
Autorizo a presente RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO.
Formosa do Oeste, 26 de janeiro de 2015.

JOSE ROBERTO COCO
Prefeito Municipal

Municipio de Formosa do Oeste

Secretaria Municipal de Administragdo

Avenida Severiano Bonfim, 111 - Centro - CEP: 85830-000
Publicacéo Disponivel: http://www.formosadooeste.pr.gov.br
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