MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE

ESTADO DO PARANA

AV. SEVERIANO B. DOS SANTOS, 111 - CEP 85830-000 CNPJ: 76.208.495/0001-00 FONE /FAX 44 - 3526 -1122
www.formosadooeste.pr.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 72, DE 05 DE ABRIL DE 2023.

EMENTA: Cria vagas para atender a necessidade de
contratacdo temporaria de excepcional interesse publico,
nos termos da Lei Complementar n° 36, de 28 de abril de
2018, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE, Estado do Parand, faz
saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado as seguintes vagas para contratacdo temporéaria de excepcional

interesse publico:

CARGO NIVEL VAGAS VAGAS TOTAL CARGA
EXISTENTES | CRIADAS DE HORARIA
VAGAS | SEMANAL
Enfermeiro GAS-03 02 01 03 40
CARGO NIVEL VAGAS VAGAS | TOTALDE | CARGA
EXISTENTES | CRIADAS VAGAS HORARIA
SEMANAL
Mae Social GSO-04 02 02 04 Intermitente
CARGO NIVEL VAGAS VAGAS TOTAL DE CARGA
EXISTENTES | CRIADAS VAGAS HORARIA
SEMANAL
Auxiliar de GSO-01 08 02 10 40
Servicos
Gerais
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Art. 2 A remuneracdo dos cargos serdo 0s pisos iniciais, sem nenhum acréscimo,
conforme estabelecido na Lei Complementar n.° 14, de 19 de abril de 2012 (Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracédo dos Servidores Publicos Municipais).

Art. 3° As atribuicdes dos referidos cargos estdo descritas no Anexo | desta Lei.

Art.° 4° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Formosa do Oeste, 05 de abril de 2023.

(assinatura digital)
LUIZ ANTONIO DOMINGOS DE AGUIAR
Prefeito Municipal
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ANEXO - I - DESCRICAO DOS CARGOS E FUNCOES

Cargo: Enfermeiro

Grupo: Administrativo Superior - GAS

carga Horéria Semanal: 40 (quarenta)

Escolaridade Exigida:Curso Superior de Enfermagem e Registro no Conselho da Classe.

1. Participar na formulacdo, supervisao, avaliacao e execucao de programas de satdepublica,
materno-infantil, imunizacdo e outros.

2. Participar de inquéritos epidemiolégicos e em programas de educagdo sanitaria da populacéo,
interpretando e avaliando resultados.

3. Participar na elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo de programas de treinamento para
pessoal de enfermagem, estabelecimento de normas e organizagao de servigo operacionais de
enfermagem.

4.Participar na elaboracédo de projetos, pesquisas e estudos na area de enfermagem.

5.0pinar na compra de materiais de enfermagem fornecendo especificacdes técnicas e
verificando necessidades.

6. Orientar, coordenar e ou executar trabalhos de assisténcia a pacientes e familiares, quando
da internacdo ou alta, verificando e orientando 0 exato cumprimento de prescricdes medicas
quanto a tratamento, medicamentos e dietas.

7. Supervisionar equipes de enfermagem na aplicacdo de terapia especializada sob controle
medico, preparacao de campo operatério e esterilizacdo do material de enfermagem.

8. Prestar assisténcia aos médicos em intervencdes cirdrgicas.
9. Coordenar as atividades de vacinacao.

10.Elaborar as escalas mensais de trabalho e supervisionar a escala de servico diario do pessoal
de enfermagem para atividades internas e externas.

11.Proceder registro dos procedimentos realizados, bem como de dados estatisticos.

12. Realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunides, a
fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios.
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13. Supervisionar a manutencdo do controle dos aparelhos, verificando sistematicamente o
funcionamento e a qualidade dos aparelhos utilizados na area de enfermagem, providenciando
a reparacao ou substituicdo quando necessario.

14. Proceder o registro dos procedimentos realizados, bem como de dados estatisticos.

15. Executar outras atividades correlatas.
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Cargo: Mée Social

Grupo: Servigos Operacionais - GSO
Carga Horaria Semanal: Intermitente)
Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental

Descrigdo sintética: cuida de bebés, criangas e jovens, partir de objetivos estabelecidos pela
municipalidade ou responsaveis diretos, zelando pelo bem-estar saide, alimentacdo, higiene
pessoal, educacéo, cultura, recreacéo e lazer da pessoa assistida.

ATRIBUICOES TIPICAS:

QUANTO AS ATRIBUICOES EM GERAL:

a) A Mae Social, enquanto no desempenho de suas atribui¢des, devera residir juntamente com
os menores que Ihes forem confiados na Casa Lar que lhe for destinada;

b) Propiciar o surgimento de condi¢des proprias de uma familia orientando e assistindo os
menores colocados sob seus cuidados;

¢) Administrar c far realizando e organizando as tarefas a ele pertinentes;

d) Dedicar-se, com exclusividade aos menores e a Casa Lar que Ihes forem confiados.

QUANTO AO CUIDADO DAS PESSOAS (CRIANCAS, JOVENS, ADOLESCENTES):

a) informar-se sobre crianca jovem adolescente;

b) cuidar da aparéncia e higiene pessoal;

c) observar os horarios das atividades diarias de crianca, jovem e adolescente;

d) ajudar o criancas, jovem, adolescente no banho, alimentacdo no andar e nas necessidades
fisioldgicas;

e) estar atento as acOes de crianga, jovem e adolescente;

f) verificar as informacdes dadas por criancas, jovem e adolescente;

g) informar-se no dia-a-dia de criangas, jovem, adolescente no retorno de sua folga;
h) relatar o dia-a-dia da criancas, jovem, adolescente aos pais ou responsaveis;

i) educar a crianga e o adolescente nos deveres da casa e comunitarios;

j) manter o lazer e a recreacdo no dia-a-dia;

k) desestimular a agressividade de crianga, jovem, adolescente.

QUANTO A PROMOCAO DO BEM ESTAR:

a) ouvir criangca ovem adolescente respeitando sua necessidade individual de falar;
b) dar apoio psicoldgico e emocional;

C) ajudar a recuperacgéo da auto estima dos valores e da afetividade;

d) promover momentos de afetividade

e) estimular a independéncia;

f) orientar crianca, jovem, adolescente na sua necessidade espiritual e religiosa;
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g) acompanhar o crianca, jovem, adolescente na sua necessidade espiritual e religiosa;

QUANTO A CUIDAR DA ALIMENTACAO DE CRIANCA, JOVEM,
ADOLESCENTE:

a) participar na elaboragdo do cardapio;

b) verificar a despensa;

c) observar a qualidade e a validade dos alimentos

d) fazer as compras conforme lista e cardapio;

e) preparar a alimentacgéo;

f) servir a refeicdo em ambientes e em condicBes adequadas;

g) estimular e controlar a ingestao de liquidos e de alimentos variados;
h) reeducar os habitos alimentares da crianca, jovem, adolescente.

QUANTO AOS CUIDADOS DA SAUDE:

a) observar temperatura urina, fezes e vémitos,

b) controlar e observar a qualidade do sono;

C) ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas;

d) ter cuidados especiais com deficiéncias e dependéncias fisicas de crianca, jovem,
adolescente;

e) manusear adequadamente crianca, jovem, adolescente, observar aliteracdes fisicas;
g) observar as aliteracdes de comportamento;

h) lidar com comportamentos compassivos e evitar ferimentos;

i) controlar guarda horario e ingestdo de medicamentos, em domicilios;

j) acompanhar a crianga, jovem, adolescente em consultas e atendimentos médico-
hospitalar;

k) relatar a orientacdo médica aos responsaveis;

1) seguir a orientacdo médica.

QUANTO AOS CUIDADOS DO AMBIENTE DOMICILIAR E INSTITUCIONAL:

a) cuidar dos afazeres domeésticos;

b) manter o ambiente organizado e limpo;

c) promover adequacdo ambiental;

d) prevenir acidentes;

e) cuidar da roupa e objetos pessoais da crianga, jovem, adolescente;

f) preparar o leito de acordo com as necessidades da crianga, jovem adolescente.

QUANTO AO INCENTIVO A CULTURA E EDUCACAO:

a) Estimular o gosto pela musica, danca e esporte;
b) Selecionar jornais, livros e revistas de acordo com a idade:
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c) Ler histdrias e textos para crianca, jovem, adolescente;

d) Organizar biblioteca doméstica;

e) Orientar as criancas nos deveres educacionais, morais e civicos;

f) Ajudar nas tarefas escolares

g) Participar da elaboracdo do projeto de vida da crianca e do adolescente;
h) Acompanhar e apoiar o projeto profissional do jovem;

QUANTO AO ACOMPANHAMENTO EM PASSEIOS, VIAGENS E FERIAS:

a) planejar e fazer passeios;

b) listar objetos de viagem;

c) arrumar a bagagem;

d) preparar a mala de remédios;

e) preparar documentos e lista de telefones uteis;

f) preparar alimentacao da viagem com antecedéncia;

g) acompanhar criancga, jovem, adolescente em atividade sociais e culturais;

QUANTO A DEMONSTRACAO DE COMPETENCIAS PESSOAIS:

1 manter capacidade e preparo fisico, emocional e espiritual;

2 cuidar da sua aparecia e higiene pessoal,

3 demonstrar educacgéo e boas maneiras;

4 adaptar-se a diferentes estruturas e padrdes familiares e comunitarios;
5 respeitar a privacidade da crianga, jovem, adolescente

6 demonstrar sensibilidade e paciéncia;

7 saber ouvir;

8 perceber e suprir caréncias afetivas;

9 manter a calma em situaces criticas;

10 demonstrar discricéo;

11 em situacBes especiais, superar seus limites fisicos e emocionais;

12 manter otimismo em situacdes adversas;

13 reconhecer suas limitacGes e quando e onde procurar ajuda;

14 demonstrar criatividades;

15 saber lidar com a agressividade;

16 lidar com seus sentiremos negativos e frustracoes;

17 lidar com perdas e mortes;

18 buscar informagdes e orientagdes técnicas;

19 obedecer normas e estatutos;

20 reciclar-se e atualizar se por meio de encontros, palestras, cursos e seminarios;
21 respeitar a disposi¢do dos objetos de crianca, jovem, adolescente;

22 dominar nogdes primarias de salde;

23 dominar técnicas de movimentacdo de crianga, jovem, adolescente para ndo se
Machucar;
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24 educar criancas e jovens;

25 transmitir valores a partir do préprio exemplo e pela fala;

26 conciliar tempo de trabalho com tempo de folga;

27 doar-se;

28 conduta moral e demais atribuicBes correlatas, além das previstas na Lei Federal n° 7.664,
de 18 de dezembro de 1987.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO.:

Instrucdo: o0 acesso ao cargo publico exige:

a) idade minima de 25 (vinte e cinco) anos;

b) boa sanidade fisica e mental;

c) curso de ensino fundamental ou equivalente;

d) ter sido aprovada em treinamento e em estagio previsto nesta lei.

e) boa conduta social;

f) aprovagdo em teste psicologico especifico;

g) Desejavel a experiéncia em domicilios ou instituicdes publicas, privadas ou ONGS, em

funcBes supervisionadas de pajem, mae-substituta ou auxiliar de cuidados, cuidando de pessoas
das mais variadas idades.
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Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais

Grupo: Servigos Operacionais - GSO

Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta)

Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto

Executar servigos de carater simples no &mbito geral em todos os setores e locais onde a
Prefeitura realize servicos publicos, podendo ser os seguintes servi¢cos enumerados, conforme
determinacéo da chefia superior:

1. Transportar e montar e desmontar andaimes;

2. Executar a limpeza de ruas, parques, pracas, jardins e demais logradouros publicos;
3.Executar atividades de capinacao e retirada de mato;

4. Transportar material de um local para outro, inclusive, carregando e descarregando veiculos;

5.Executar servigos de jardinagem: plantar e aparar grama, plantacdo de flores, podas de
arvores, etc.;

6. Executar trabalhos em viveiros de mudas e hortas, como: preparar, adubar, semear o solo e
plantar flores, arvores, arbustos, hortalicas, legumes e frutos;

7.Aplicar inseticidas por pulverizagdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e
moléstias;

8.Cultivar e colher, em época propria, 0s produtos, através de tratamentos primarios;
9.Realizar todos 0s tipos de movimentacdo de moveis, equipamentos e outros elementos;
10.Escavar valas e fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras;

11.Realizar limpeza de galerias, ralos e bocas-de-lobo;

12. Executar atividades referente a captura de animais, encaminhando aos locais pré-
determinado;

13. Preparar e servir café, cha, agua e outros a chefia, visitantes e servidores;

14. lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha, como também,
conservar limpo o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumacao;

15. Auxiliar no preparo de refeicGes, lavando, selecionando e cortando aumentos;
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16.Preparar lanches, mamadeiras e outras refei¢coes simples, segundo orientacao superior, para
atender aos programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura;

17. Executar servigos de limpeza e/ou manutencdo em geral em reparticdes municipais,
providenciando produtos e materiais necessarios para manter as condi¢cdes de conservacao e
higiene;

18.Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com o seu trabalho,
comunicando o superior quando da necessidade de reposi¢éo;

19.1avar e passar as roupas das creches, postos de saude, hospitais e abrigos publicos,
observando o estado de conservagdo das mesmas, bem como proceder ao controle da entrada e
saida das pecas;

20.Manter arrumado o material sob sua guarda;

21 Executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor competente
como servigos de bercario, alimentaco especificada conforme dietas estabelecidas;

22.Recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e expedientes,
separando-os por destinatario, observando o nome e a localizacao e solicitando a assinatura.
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